Prefeitura Mumclpal da.Estincia Balnearia de Caraguatatuba
Estado de Sio Paulo

;»D'ECRET;_Q;,ND 522, DE 16 DE AGOSTO DE 2016.

“Disp6e sobre a Comissdo Municipal
Intersetorial de Prevengdo e Erradica¢éo
~ do Trabalho: Infantii no Municipio
Caraguatatuba.”

AANTONIO CARLOS DA SILVA, Prefeito Mun|C|paI de Caraguatatuba usando das
.‘.iatrlbuu;oes que Ihe séo conferldas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissao Municipa:I Intersetorial de Prevengéao e
Erradicagdo do Trabalho Infant|I -no .Municipio . de Caraguatatuba, com carater
propositivo-e consultivo, dentre-as premlssas previstas neste Decreto.

Art. 2° A Comissao Municipal Intersetorial de Prevengédo e Erradicagéo
do Trabalho Infantil serd composta de membros titulares e seus respectivos suplentes,
respeitada a composigao. paritaria entre o Poder Executivo Municipal e o Sistema de
Garantia de Direitos, sendo:

| - 10 (dez) repr_esentanfes do Poder Executivo Municipal:

a) 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Cidadania;

b) 1 (um) representante da Secretaria MuniQipaI de Educacgao;
c) 1 (um) repres_entanfe da Secretaria Municfpal de Saude;

Sood) 1'(ur'n’) representante da Secretaria- Municipal de Esportes e
Recreacao; ’ SR ;

e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Turismo;
-1 (um) representante da- Fundagéo Municibal de Cultura;

g) 1 (um)- representante da Secretaria Mummpal de Meio Ambiente,
AgnculturaePesca '

h) 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Fazenda;
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~ b) 1 (um) representante da sociedade CIVI| do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente;

c) 1 (um) representante do Conselho Tutelar;
d) 1 (um) rep_resgntante do Ministério Pﬂblico do Trabalho;

e) 1 (um) representante do -Ministério do Trabalho e Emprego —

T Supenntendencua Reglonal do Trabalho ‘e Emprego em Caraguatatuba

) - f). 1 (um) representante do Ministério Pubhco Estadual da Promotoria de
Defesa dos Diréitos'das’ Cnangas e dos. Adolescentes de Caraguatatuba

g) 1 (um) representante ‘do Juizado da InfanC|a e Juventude — Vara da
Infancia e Juventude da Comarca de Caraguatatuba;

h) 1.(um) representante da Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo;
i) 1 (uh) representante da Policia Militar do Municipio de Caraguatatuba;
j) 1 (um) representante da Policia Civil do Municipio de Caraguatatuba.

Paragrafo Gnico. A eleigdo do Presidente ocorrera por maioria simples
de votos dos integrantes da Comissé&o.

, Art. 3° Compete a Comissdo Municipal Intersetorial de Prevengao e
Erradicagéo do Trabalho Infantil:

) - contrlbuw para‘a senS|b|||zag:ao e moblllzagao de setores do governo e
da_sociedade em: relagao ao tema, fomentando campanhas de prevengéo e
erradlcagao do trabalho lnfantll

I - ac":ompa_nhar, em conjunto com os 6rgaos gestores municipais da
educagdo, saude, esportes, assisténcia social,_ bem como com seus respectivos
Conselhos Municipais, com o Conselho ‘Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, com o Conselho Tutelar e com o Ministério Publico, as agdes
desenvolvidas no ambito do enfrentamento ao trabalho infantii e da protegao ao
adolescente trabalhador; ;

Il - interagir.com os diversos programas setoriais de 6rgaos ou entidades
executoras de politicas publicas que tratem das questdes das familias, das criangas e
~ dos adolescentes, visando a otlmlzar os resultados do PETI

_ IV — propor . estratéglas -que . colaborem com a efetivagao do
acompanhamento e a sustentabilidade das a prevencao e de erradicagcao do
trabalho infantil;

e V - contribuir para o levantamento e a ¢
"._. subsidiando o 6rgé&o’ gestof’ estadual €
operamonallzagao ena-ava lagao das acg

idagao das informacdes,
icipal  da Assisténcia Social na
mplantadas;
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VI - articular com organizagdes governamentais e nao governamentais,

agéncias de fomento e entldades de defesa dos direitos de criangas e adolescentes,
para dar apoio as agdes de responsabilizagdo, prevengéo e erradicagéo do trabalho
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infantil, bem como a prote¢ao ao adolescente trabalhador;
VIl - sugenr a realizagdo de estudos, diagnosticos e pesquisas para

anallse da. sutuagao de. vnda e trabalho das famlllas criangas e adolescentes;
VIII - estlmular |ncent|var a capacitagéo e atualizagdo para profissionais e

representantes de mstltuu;oes prestadoras de servigos Junto ao publico-alvo;
Art. 4° Pela .atividade exercida na Comissao, os seus membros titulares
ou suplentes nao: receberao qualquer tlpO de pagamento remuneragao, vantagens ou

beneficios. ,
Art. 5° As reunides ordinarias da Comlssao serao realizadas no minimo
uma vez a cada més, em dia e hora marcados com antecedéncia minima de 07 (sete)

dias, sendo precedida da convocagéo de todos os membros
' Art. 6° As reunides extraordinarias poderéo ocorrer a qualquer tempo por
convocacgao do Presidente da Comiss&o ou de 1/3 (um tergo) de seus membros
Art. 7° As.deliberagées da Comissao deverdo ser tomadas por maioria
simples de voto, com “quorum”.minimo de metade ma|s um de seus membros, cabendo

ao Presidente o voto de qualldade
Art. 8°" O'apoio e o suporte administrativo necessario para a organizagao
estrutura- e -funcionamento da Comisséo- ficardao a cargo da Secretaria Municipal de

Desenvolvimento -SOCiéI 'é Cidadania
Este ‘Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,

At 9°
revogadas:as dlspos1g:oes em contrario, especialmente o Decreto Municipal n® 89, de

18 de julho de 2006.
Caraguatatuba, 16 de agosto de ."2016

Pubiicado em.&2Y 408 #2006
No Jornal Local 8‘1\ W
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