PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N.° 122/98, DE 06 DE JULHO DE 1998.

Institti1 o Sistema Municipal de Auditoria e Avaliacdo do
Sistema de Saiide do Municipio de Caraguatatuba.

ANTONIO CARLOS DA SILVA, Prefeito Municipal da

Estancia Balnearia de Caraguatatuba, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por Lei, e

Considerando o que dispde o artigo 18, mnciso I, da Lei Federal n° 8080, de 19
de setembro de 1990;

Considerando, mais, a condi¢do de gestdo plena assumida pelo Municipio de
Caraguatatuba desde 1° de maio de 1998;

Considerando, ainda, o disposto no artigo 9°, da Portana Ministenal n°
1820/94, do Mimstério da Saude e demais atos normativos que regem a
matéria;

Considerando, finalmente, a proposta apresentada pela Secretanna Mumnicipal

de Saude, devidamente aprovada pelo Conselho Municipal de Saude -
COMUS, em assembléia realizada em 24 de junho de 1998;

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido, no Municipio de Caraguatatuba, o Sistema Municipal
de Auditoria e Avaliacdo do Sistema Local de Satde, que obedecera as normas
gerais fixadas pela Umido e ao disposto neste Decreto.

Art. 2° - Para os efeitos deste Decreto, consideram-se :
I- Auditoria: ato pelo qual o servidor fiscaliza a contabilidade dag pessoas
juridicas que integram ou participam do sistema, visando a yérifigacdo da
exatiddo e regularidade das contas apresentadas e dg§ info £c0ck
constantes dos documentos técnicos e contabeis do Sytema Unico/de
Saude; )
II- Avalia¢do: ato pelo qual o servidor analisa a veracidade das infophagoes
relativas a qualidade, desempenho e o grau de resolutividade dgs agdes ¢
servigos executados no ambito do SUS.

Art. 3° - O Sistema Municipal de Auditoria e Avaliagdo|sera gbordenado pela
Secretaria Municipal de Satude, por intermédio de seus|diversos 6rgaos, que
exercerdo a fiscaliza¢do técnico-cientifica, contabil, finarceira e patrimomal,
além da avaliacio de desempenho, qualidade e resolutividade das agOes e
servigos de saude.
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§ I° - Os atos de auditoria e avaliagdo serdo exercidos por servidores vinculados
a0s 0rgaos da Secretaria Municipal de Saude.

§ 2° - As atividades de auditoria € avahacgio, realizadas pelo sistema municipal,
ndo ehidem a fiscalizagdo exercida pelo Tribunal de Contas do Estado.

§ 3°- O Secretario Municipal de Saude, por ato proprio, designara os servidores
que prestardo servigos ao Sistema Municipal de Auditoria e Avaliacdo, com
prévia aprovacao do Chefe do Executivo.

§ 4° - Em casos de necessidade comprovada, ouvido o Conselho Municipal de
Saude, podera o Secretario Municipal de Satde, sempre com prévia aprovagao
do Chefe do Executivo, designar servidores de outros niveis do Sistema Unico
de Saude para o desempenho de atividades junto ao Sistema Municipal de
Auditoria e Avalhiacgao.

Art. 4° - As atividades de auditoria contabil, financeira e patrimomal e a
avahacdo de desempenho, qualidade e resolutividade das entidades que
integram o Sistema Unico de Saude serdo executadas das seguintes formas:

I- analise de relatorios trimestrais, encaminhados pelas unidades prépnas,
objetivando avaliar a geréncia de cada unidade obtida pelo confronto com
as operacdes € metas do plano local de saude;

II- a fiscalizagdo contabil, financeira e patrimomal das entidades privadas do
SUS, com ou sem fins lucrativos, e das filantropicas, sera exercida através
da analise das faturas ambulatoriais, das guias de autonzag¢do de
internagdo hospitalar (AIH), e da fiscalizagdo operacional " in loco".

Paragrafo unico - A avaliagdo de desempenho, qualidade e resolutividade das
unidades proprias ou integrantes do SUS sera feita mediantg a2 \analise de
prontuarios de atendimento individual do usuério e instrumentgs do qistema, dg
informac¢do ambulatorial e hospitalar e supervisdo "in loco”. ‘

Art. 5° - Integrara o Sistema Municipal de Auditoria € Avaliagdo uma cofnissao
especial, vinculada ao Gabinete do Secretario Municipal de Saude, gde tera as
seguintes atribuigoes:

I- analisar o relatorio final dos processos mstaurados com /& objetivo de
apurar irregularidades ocorridas na prestagdo dg servigé no ambito do
SUS;

II- solicitar ao Sistema Municipal de Auditoria e Avahdgdo a fiscalizagdo de
unidade ou entidade integrante do SUS;
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III- tomar providéncias necessarias para a apuragdo de denuncias de
irregularidades no SUS, incluindo as veiculadas pela imprensa;

IV- encaminhar os resultados dos processos para a Procuradoria Geral do
Municipio para a adogdo das medidas cabiveis.

Art. 6° - E vedado ao servidor designado para o exercicio das fungbes previstas

neste Decreto:
I- manter vinculo empregaticio com entidade contratada ou conveniada do

SUS:
II- auditar e/ou avaliar entidade onde preste servigo como autonomo,
III- ser proprietario, dirigente ou acionista, sécio ou cotista de entidade do

SUS.
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Art. 7° - Os indicios de irregularidade na aplicagdo de recursos ou na prestagao
de servicos no Sistema Unico de Satde deverdo ser apurados por processos
administrativos, os quais deverdo ser concluidos em 60 (sessenta) dias e

encaminhados a Comissdo Especial para analise e deliberagio.

Parigrafo anico - Comprovado o envolvimento de servidor publico municipal
em irregularidade, sera o mesmo objeto de instauragdo de procedimento
administrativo, seguindo-se os ditames do Estatuto do Servidor Publico

Municipal.

Art. 8° - O Conselho Municipal de Saude, por solicitagdo fundamentada de seu
Presidente, podera solicitar a realizagdo de auditoria especial.

Art. 9° - E vedado o exercicio das fungdes descritas neste Decreto por outro
orgio da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 10 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Caraguatatuba, 06 de )

ANTBNIO CARLOSDA SILVA
Prefeito Municipal
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