PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N.° 17/05, DE 28 DE JANEIRO DE 2005.

“Dispoe sobre a implantacao do Calendario Municipal”

JOSE PEREIRA DE AGUILAR, Prefeito da Estancia Balnearia de
Caraguatatuba no exercicio de suas atribuicdes legais e,

Considerando a necessidade de se disciplinar o horario de funcionamento das
reparticbes publicas municipais, por forca das comemoracdes dos feriados
prolongados previstos no Calendario Oficial de cada exercicio, sem prejuizo dos
Servicos essenciais,;

Considerando a necessidade de se regulamentar a compensacao da jornada

diaria nao trabalhada, objetivando o gozo de feriado prolongado pelos servidores
publicos, evitando-se, consequentemente, a declaracao de facultativo;

Considerando, finalmente, que a implantacao do Calendario Municipal no
exercicio de 2004 mostrou-se satisfatoria, nao havendo prejuizo ao servico
publico;

DECRETA:

Art. 1°. Fica implantado, na Prefeitura Municipal da Estancia
Balnearia de Caraguatatuba, o “Calendario Municipal®, objetivando disciplinar o
funcionamento das reparticées publicas municipais, a partir do dia 1.° de janeiro
de 2005, nos termos de seu ANEXO, parte integrante deste.

Paragrafo unico. Fica atribuida a Secretaria Municipal de
Administracao a responsabilidade pela elaboragcao e publicagao do Calendario
Municipal dos proximos exercicios, no decorrer do quarto trimestre de cada ano
anterior ao proximo exercicio.

Art. 2°. Para o fiel cumprimento do “Galendario Municipal” e a titulo
de compensacao de jornada diaria nao trabalha total das horas apuradas
serao cumpridas no decorrer de cada exercicio, \erncerrando-se no dia 30 %
dezembro do correspondente ano.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

Art. 3°. A prorrogacao diaria da jornada de trabalho devera ser
cumprida no final do segundo expediente e administrada pela Secretaria de
Administracao, por intermedio da Divisao de Recursos Humanos, podendo ser
alterada quando tratar-se de extrema necessidade dos servigcos, devidamente

justificada pelo Secretario da pasta.

Art. 4°. Os servidores lotados nos 6rgaos da administracao publica
municipal considerados “servicos essenciais’, que forem convocados para
cumprirem escala de trabalho nos dias em que nao houver expediente, farao jus
ao recebimento de gratificacao por servigco extraordinario, de conformidade com
a escala de revezamento elaborada pelo titular da respectiva pasta, nos termos
do disciplinado pelo Decreto n.° 075, de 14 de maio de 2001.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Caraguatatuba, ,‘28 de j;aneiro de 2005.

L]
s
/,

PUBLICADO EM Q3. Q1 QS

NO JORNAL LOCAL (LS50




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

CALENDARIO MUNICIPAL 2005
FEVEREIRO
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Comemoragdes Oficiais Compensacado Jornadas = 40 30 20 CHS

de Janeiro - Ano Novo 7 de Fevereiro 8 6
de Fevereiro - Camaval 9 de Fevereiro 4 3
de Margo - Paixao 22 de Abril 8 6
de Marco - Pascoa 27 de Maio 8 6
de Abril - Aniversario Caraguatatuba 14 de Novembro 8 6
de Abril - Tiradentes Total 36 27 18
de Maio - Dia do Trabalho

de Maio - Corpus Chisti

de Junho - St° Antonio Padroeiro 0% FEV Inicio expediente 12:00h

de Julho - Data Magna do Est de Sao Paulo

de Setembro - Ind. do Brasil

de Outubro - N. Sra Aparecida

de Outubro - Dia do Servidor Publico

de Novembro - Finados Compensacao jornada didria 40 CHS = 9 minutos

de Novembro - Procl. da Republica qumpensat_;ao jornada diaria 30 CHS = 7 minutos
de Dezembro - Natal Compensacao jornada diaria 20 CHS = § minutos




