PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N. 234, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2015.

Regulamenta os artigos 21, paragrafos 1°, 2°. e 4°; 73; 85;
86, incisos | e VII; 100, paragrafo 1°.; 102, paragrafo 1°, da
Lei Complementar Municipal n. 25, de 25 de outubro de
2007, que dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais; fixa o teto do funcionalismo publico municipal e
da outras providéncias.

ANTONIO CARLOS DA SILVA, Prefeito Municipal de
Caraguatatuba, Estado de Sao Paulo, no uso das atribui¢des legais
que lhe s&o conferidas e,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar e rever a base de calculo das
incorporagbes decorrentes de fungdes gratificadas, cargos em comissdo e
adicionais de tempo de servigo;

CONSIDERANDO que o artigo 244 da Lei Complementar Municipal n. 25/2007,
autoriza o Chefe do Executivo a regulamentar os atos que se mostrarem
indispensaveis a execug¢ao da citada lei,

CONSIDERANDO que a Secretaria de Administragdo vem calculando os
adicionais de tempo de servigo e sexta parte com base em parecer juridico de 20
de margo de 2002 que esta em desacordo com a Lei Complementar Municipal n.
25/2007 e com a Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve obedecer aos principios da
moralidade administrativa e da eficiéncia que vedam incorporacdo de uma
mesma parcela duas ou mais vezes ou ainda a incorporagéao de simbolos iguais

ou assemelhados de cargo em comissao e ou fungao gratificada; ’

CONSIDERANDO que o servidor que ja tiver incorporado um cargo em comisséo
ou uma fungdo gratificada ndo pode incorporar novamente o mesmo ou
assemelhado simbolo, nem receber a mesma gratificagdo pela atividade
acumulada com a vantagem incorporada;

CONSIDERANDO que a gratifi o adicignal por tempo de servigo incide
somente sobre o vencime ase do cargo/efetivo ocupado pelo servidor, ndo -
alcangando assim, quai ens ou incorpora
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(

CONSIDERANDO que a anulagao do ato administrativo decorre do poder de
autotutela da Administragdo Publica, estando vinculada ao principio da
legalidade, conforme Simulas 346 e 473, do ST;

CONSIDERANDO que a anulagdo dos atos administrativos pela propria
administragao constitui a forma normal de invalidagao de atividade ilegitima do
Poder Publico e é uma justica interna exercida pelas autoridades
administrativas em defesa da instituicio e da legalidade de seus atos;

CONSIDERANDO que é pacifica, hoje, a tese de que, se a administragdo
praticou ato ilegal, pode anula-lo por seus proprios meios (STF, Sumula 473) e
nadao se exigem formalidades especiais, nem ha prazo determinado para
invalidagéo, salvo quando norma legal o fixar expressamente, vez que se trata
de ato praticado contra legem;

CONSIDERANDO que ¢é correto o ato da administragdo que revé a forma de
calculo dos adicionais de tempo de servigo e incorporagdes, quando percebe
que o vinha fazendo de forma ilegal, acrescendo ao vencimento o valor de
vantagens pessoais antes de efetuar a operagao;

CONSIDERANDO a inocorréncia de violagao aos principios constitucionais da
irredutibilidade dos vencimentos, proventos, do direito adquirido e do devido
processo legal, conforme artigo 17 da ADCT — CF/88;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica esta legitimada a corrigir os
atos por ela equivocadamente praticados, podendo proceder aos ajustes
decorrentes da indevida inclusdo na base de calculo de outras vantagens
remuneratoria  (gratificagdo de fungdo, gratificagdo de tempo de servigo,
adicional de sexta parte, incorporagdes de fungdo gratificada e cargos em
comissao)

CONSIDERANDO que néao se pode tolerar, a pretexto de se evitar redugéo da
remuneragado, a subsisténcia de .uma sistematica de calculo da mesma,
implementada em violagdo as normas de regéncia, a sob a sobreposigao de
gratificagdo e outras vantagens sobe pena de vulneragdo ao principio da
legalidade;

CONSISERANDO m direito adquirido a percepg¢ao de
remuneragao r, se a fixagao do seu
valor no ditp~patamar foi efetuado a um equivoco da Administragao
Publica, uracao de procedimento administrativo, se



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA

ESTADO DE SAO PAULO

CONSIDERANDO que, ainda, que a jurisprudéncia, tem se manifestado no
sentido de que o Poder Executivo nao é obrigado a acatar normas legislativas
contrarias a Constituicdo ou a Leis hierarquicamente superiores, até que o
Poder Judiciario, provocado, decida a respeito, sento tal posicionamento
pacifico no Supremo Tribunal Federal (STF, in RTJ 2/386, 3/760; RDA 59/339,
76/51, 76/308, 97/116; RF 354/139, 354/153, 358/130, 594/218; BDM 11/600);

CONSIDERANDO, que a redugao imediata aos limites constitucionais tem
eficacia plena e aplicabilidade imediata, e vinculagdo direta do 6rgao
administrador competente, desnecessaria, portanto, a interposicdo de lei -
ordinaria ou ato normativo equivalente, conforme art. 17 do ADCT e do art. 37,
Xl, da Constituigdo, e precedentes do STF, RE 285.706, MS 22.891.

CONSIDERANDO, por fim, que o teto de remuneragao é de eficacia plena e a
aplicabilidade imediata, inclusive aos entes empresariais da administracdo
indireta, do art. 37, XlI, da Constituicdo, e do art. 17 do ADCT, a sua
implementagéo - ndo depende de complementagao normativa (ADI 1.590-MC)
e o artigo 73 da Lei Complementar Municipal n. 25/2007;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam regulamentados, os artigos 21, paragrafos 1°., 2°. e
4°; 73; 85; 86, incisos | e VII; 100, paragrafo 1°.; 102, paragrafo 1°., da Lei
Complementar Municipal n. 25, de 25 de outubro de 2007, que dispbe sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e da outras providéncias.

Art. 2°. O servidor efetivo e o agente publico, quando ocuparem
cargo em comissao, poderéo optar pela remuneragao deste ou pela de seu cargo
acrescida de gratificacdo de fungdo a ser fixada pelo Prefeito, no ato de
atribuicao, em até 30% (trinta por cento) e incorporarao 1/10 (um décimo) por ano
da gratificagcao de fungdo correspondente a ultima que o servidor estiver, até o .
limite de 10/10 (dez décimos), conforme o caso, observadas as seguintes regras:

I- a incorporagéo sera feita na proporgao de 1/10 (um décimo) do
valor da fung&o gratificada ou cargo em comissao, por ano de sua percepgéo,
até o limite de 10/10 (dez décimos);

ll- se o servidor for, novamente, provido em cargo em comissao
ou fungao gratificada, ndo fara jus a nova incorporagao, se completados os
10/10; vedada a percepgao cu iva da)vantagem ou da remuneragao do
cargo em comissao;

lll- ng~ipétese de recebimento, durante o _periodo de doze
meses, de gratificacées de valores diferentes, ai poracéo sera feita com
em percebida por mais 0 ou, se nenhuma delas atender a
esse requigfto (ou seja, se os odos forem iguais), com base na de menor
valor; septlo vedada a ulagao de incorporagdes;
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IV- havendo quebra de periodo, mas completados os 10/10 (dez
décimos), nao havera nova incorporagao a que titulo for, nem nova contagem
- de décimos, conforme artigo 37, XIV, CF/88;

V- na revisdao dos décimos, serdao excluidos os valores
incorporados por ultimo que ultrapassaram os 10/10;

VI- o periodo de licenga-saude € computavel para fins de
incorporagao de gratificacdo, caso o servidor a esteja recebendo antes do seu
afastamento;

VII- a base de calculo da sexta parte é sobre os vencimentos
integrais, conforme artigo 211, paragrafo 2°., alinea XIX, da Lei Organica de
Caraguatatuba e artigo 102, paragrafo 1°, da Lei Complementar n. 25/2007.

Art. 3°. A base de calculo do adicional de tempo de servigo e da
vantagem trintenaria, excetuada a da sexta parte, € o vencimento base do
cargo de origem, conforme artigo 100, paragrafo 1°., da Lei Complementar n.
25/2007.

Art. 4°, A Secretaria de Administragcio devera promover a revisio
de todas as incorporagdes e adicionais de tempo de servigo, inclusive dos
servidores do magistério, promovendo a fiel aplicagao do presente Decreto.

Paragrafo unico: Os presidentes da Camara Municipal,
Caraguaprev e FUNDACC deverao adotar as providéncias necessarias a
revisho da remuneragdo dos seus respectivos servidores, inativos e
pensionistas, na forma do presente Decreto;

Art. 5°. O teto da remuneragdo, proventos e pensido dos
servidores publicos municipais, ativos, inativos e pensionistas, sem exce¢éo, é
0 do subsidio do Prefeito Municipal, na forma do artigo 39, inciso X,
Constituicdo Federal cumulado com o artigo 73 da Lei Complementar Municipal
n. 25/2007,

Art. 6°. — Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se disposicdes em contrario e tornando sem efeitos pareceres
juridicos em sentido contrario.
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