PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N. 31/02, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2002.

“Da nova regulamentagao a Lei Municipal n. 743, de 22 de marco
de 1999, alterada pela Lei Municipal n. 906, de 21 de junho de
2001 e Lel Municipal n.° 850, de 12 de junho de 2000, que autoriza
0 Poder Executivo a conceder bolsa de estudo aos servidores
municipal e estadual estudantes em curso superior”

ANTONIO CARLOS DA SILVA, Prefeito Municipal da Estancia

Balnearia de Caraguatatuba, usando das atribuicbes que lhe séao
conferidas por lel,
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DECRETA:

Art. 1°. A bolsa de estudo de que trata a Lei Municipal n. 743, de
22 de marco de 1999, alterada pela Lei Municipal n. 906, de 21 de junho de 2001, e

Lel Municipal n.° 850, de 12 de junho de 2000, podera ser concedida, quando for o
caso, na forma deste Decreto.

Paragrafo unico — A bolsa de estudo somente sera concedida
quando puder ser justificada por meio do criterio da conveniéncia do interesse

publico e quando houver disponibilidade orcamentaria e financeira.

Art. 2° — O valor da bolsa de estudo sera fixado mediante a
observancia dos seguintes critérios:

| — aos servidores municipais, efetivos ou concursados, com
remuneracao total mensal:

a) de até R$ 500,00 (quinhentos reais), o limite da bolsa sera
equivalente a ate 50% (cinqlenta por cento) do valor da mensalidade da Instituicdo
de Ensino Superior no qual estiver cursando o servidor beneficiario;

b) entre 501,00 (quinhentos e um reais) e R$ 800,00
(oitocentos reais) o limite da bol$a sera equivalente a até 30% (trinta por cento) do
valor da mensghdade da Instituigao de Ensmo 2ror no qual estiver cursando o
servidor bepeficiario;

c) acima de R$800,00 nao sera concedido o beneficio.

-

= aos servidores municipais, efetivos ou concursados,
pofissionais_dg™ magistério, bem assim os professores estaduais que prestam
servicos-educacionais no Municipio, estudantes em nivel superior de Pedagogia nos
estabelecimentos de ensino conveniados com ¢ Municipio, o valor da bolsa sera

equivalente a 50% (cinguenta por cento) do valor da mensalidade da Instituicdo de
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Ensino Superior no qual estiver cursando o servidor beneficiario, independentemente
da remunerac¢ao total mensal;

Il — aos servidores municipais, efetivos ou concursados,
estudantes em nivel de pos-graduacao em nivel superior, desde que reconhecidos
oficialmente, o valor da bolsa sera equivalente a até 50% (cinquenta por cento) do
valor da mensalidade da Instituicao de Ensino Superior no qual estiver cursando o
servidor beneficiario, observando-se o limite maximo de R$ 100,00 (cem reais)
mensais para referido beneficio, independentemente da remuneracao total mensal;

Paragrafo unico - Ao pedido de manutencao de bolsa de
estudos para continuidade e complementacao do curso superior ou de pos
graduacao concedido ao servidor publico municipal ou estadual, nos exercicios
anteriores a 2002, nao se aplicam as regras estatuidas pelo inciso |, do presente
artigo, mantendo-se o0 mesmo percentual anteriormente concedido,
iIndependentemente da sua remuneracao total mensal. '

I 1
] b .

Art. 3° — Poderdo obter bolsa de estudo os servidores

municipais efetivos ou concursados, que estejam cursando curso superior ou curso
de pos-graduacao em nivel superior, desde que reconhecidos oficialmente.

Paragrafo unico — A regra contida no “caput’ deste artigo
abrangera os professores estaduais que prestam servicos para o Municipio, somente
para curso superior, conforme determlna a Lei Municipal n.° 850, de 12 de junho de

2000.

P

Art. 4° — O servidor devera requerer administrativamente a

concessao da bolsa de estudo, instruindo, obrigatoriamente, seu requerimento com
0Ss seguintes documentos :

| - certidao de que e servidor efetivo, estavel ou concursado;

Il - certi@acegativa de penalidade administrativa nos ultimos 3
(trés) anos;

%

o

lll - declaracao-da Instituicao de Ensino de que € seu aluno e
que esta matriculado e fregt€ntando curso superior ou pos graduacao, bem como
copaprovacao de ser-ocurso reconhecido oficialmente;

IV — declaracao do servidor, com firma reconhecida, afirmando

que, caso venha a desligar-se do quadro de servidores municipais, nos dois anos
contados da conclusdo do curso, obriga-se a reembolsar aos cofres publicos o valor
integral do beneficio recebido, calculado sobre o valor atual do curso, cujo
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reembolso sera estipulado pelo Secretario Municipal de Administracdo, quando do
pedido de desligamento.

V - declaracao do servidor, com firma reconhecida,
comprometendo-se a prestar, gratuitamente, trabalho social, em local a ser indicado
pela Administracao Municipal, por no minimo uma hora por dia util, durante o curso,
quando possivel, ou apos ter-se formado.

§ 1° — O 6rgao de lotagdo do servidor beneficiario devera indicar
em que local e qual tipo de trabalho social 0 beneficiario devera gratuitamente
trabalhar, por no minimo uma hora por dia util, durante o curso, quando possivel, ou
apos ter-se formado, bem como devera supervisionar o trabalho realizado.

§ 2 - A estipulacdo da quantidade de horas qué O servidor
devera cumprir por ano para ressarcimento da bolsa de estudo, sera realizada

adotando-se o critério de cumprimento de uma hora para cada dia letivo do curso em
que o servidor estiver matriculado.

Art. 5° — A Comissédo de Bolsa de Estudo, de que trata o art. 5°,
da Lei Municipal n° 743, de 22 de marco de 1999 e artigo 6, da Lei Municipal n.°
850, de 12 de junho de 2000, sera composta pelos seguintes membros, presidida
pelo primeiro, a saber:

| — o titular da Secretaria Municipal de Educacgao;

I — o titular do cargo de Procurador Fiscal Chefe, da
Procuradoria Geral do Muricipio, Jque substituira o Presidente nas suas faltas e
iImpedimentos;

Il - o titular da Secrgtarie unicipal de Administracao.

§ 1° — A-€0misséo, ao analisar cada pedido, devera justificar se
ha génveniéncia admriistrativa<da concessao da bolsa de estudo, justificando sua
jécisao, seja pedativa ou positiva.

§ 2° — A Comissdo cabera, excepcionalmente, atendidas as
regras estatuidas neste Decreto, sugerir ao Chefe do Executivo Municipal a
concessao da bolsa ao servidor, observado o percentual estipulado no art. 2° deste
decreto, ou propor, independente do valor da remuneracao total mensal, outro
percentual, desde que julgue de relevante interesse publico o curso superior,
devidamente justificado pelo titular da Pasta, cuja lotagdo pertenga o beneficiario.
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Art. 6° — O valor do beneficio sugerido pela Comissdo de Bolsa
de Estudo e desde que aceito pelo Chefe do Poder Executivo devera ser langado
mensaimente na "Folha de Pagamento” do beneficiario, sob a rubrica "Bolsa de
Estudo”.

§ 1° — O beneficiario devera apresentar mensalmente a Divisdo

de Recursos humanos, da Secretaria de Administracao do Municipio o comprovante
de pagamento da mensalidade escolar, sob pena de suspensido do pagamento do

beneficio.

§ 2°. — Sendo o beneficiario professor, a apresentacdo mensal
do comprovante pagamento da mensalidade escolar serd feita a Secretaria
Municipal de Educacao, sob pena de suspensao do pagamento do beneficio

§ 3° — O servidor devera, a cada inicio de ano ou periodo letivo,
apresentar novo pedido de concessao da bolsa de estudo a Secretaria de
Administragao do Municipio, instruindo-o com a documentacao referida no art. 4° do
presente Decreto, o qual sera novamente analisado e objeto de nova decisao.

Art. 7° — Caso o beneficiario tenha sido incluido em outros
programas, federais ou estaduais, ou mesmo da instituicdo em que estiver
matriculado, de concessoes de bolsa de estudo, podera requerer cancelamento da

concessao de bolsa de estudo municipal, sem que para iSsO seja necessaria a
restituicao do valor recebido ate a data do requerimento.

Paragrafo unico — Na hipotese do novo programa em que foi
Incluido o servidor, ressarcir 0 mesmo, 0s valores pagos com matricula e
mensalidades anteriormente_g _concessao do beneficio, fica o servidor obrigado a
ressarcir o Municipio_o~valor propprcional ao beneficio municipal concedido a titulo

de bolsa de estuger

%

Art. 8°. - O sepvidor que trancar a matricula ou desistir do curso
para g-qual fol concedida_befsa de estudo, bem assim desligar-se do quadro de
seryfiores municipaijs~0u da rede municipal de ensino, no caso de professor
egtadual, nos dois"anos contados da conclusdo do curso, devera ressarcir os cofres
hublicos_ratfhicipais o valor total desembolsado pela Municipalidade até a data da
rstencia ou do trancamento da matricula, ou, ainda, do desligamento do servico

publico.

§ 1 — Para cumprimento do que dispde o “caput” deste artigo, a
Secretaria Municipal de Administracao analisara cada caso, adotando as medidas
cabiveis para ressarcimento aos cofres municipais, inclusive a forma de pagamento,
que, nos casos de desisténcia do curso ou trancamento da matricula, sera efetuado
em parcelas cujo valor total ndo podera exceder um decimo da remuneracao total
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mensal do servidor e, no caso de desligamento do servico publico,
preferencialmente, sera feito em uma unica parcela, mediante desconto da

indenizacéo a ser recebida pelo servidor.

§ 2°. — Nos casos previstos no presente artigo, a concessao de
nova bolsa de estudo para o servidor municipal ou estadual somente podera ser
deferida aquela que tenha ressarcido, integralmente, o valor gasto pela
Municipalidade para concesséao do beneficio.

_ Art. 9°. - Este Decreto entrara em vigor nesta data, devendo ser
providenciada sua publicagédo, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro do presente
ano.

Art. 10. - Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial
os Decretos n°® 125/00, de 12 de julho de 2000, 25/01, de 13 de fevereiro de 2001 e

16/02, de 28 de janeiro de 2002.
Caraguatatuba, 28 de fevgre

ANTONIO CARLO$ DA SILVA
Prefeito Municipal
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