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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAQ PAULO

DECRETO N.° 40/05, DE 14 DE MARCO DE 2005.

‘Da nova regulamentac¢do a Lei Municipal n. 743, de 22 de marco
de 1999, alterada pela Lei Municipal n. 906, de 21 de junho de
2001 e Lei Municipal n.° 850, de 12 de junho de 2000, que autoriza
0 Poder Executivo a conceder bolsa de estudo aos servidores
municipal e estadual estudantes em curso superior”

JOSE PEREIRA DE AGUILAR, Prefeito Municipal da Estancia Balnearia
de Caraguatatuba, usando das atribuicées que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. A bolsa de estudo de que trata a Lei Municipal n. 743, de
22 de margo de 1999, alterada pela Lei Municipal n. 906, de 21 de junho de 2001, e

Lel Municipal n.° 850, de 12 de junho de 2000, podera ser concedida, quando for o
caso, na forma deste Decreto.

Paragrafo unico — A bolsa de estudo somente sera concedida
quando puder ser justificada por meio do critério da conveniéncia do interesse
publico e quando houver disponibilidade orcamentaria e financeira.

Art. 2°. O valor da bolsa de estudo sera fixado mediante a
observancia dos seguintes critérios:

| — aos servidores municipais, efetivos ou concursados, com remuneracio total
mensal;

a) de até R$ 571,32 (quinhentos e setenta e um reais e trinta
e dois centavos), o limite da bolsa sera equivalente a até 50% (cinguenta por cento)

do valor da mensalidade da Instituicdo de Ensino Superior no qual estiver cursando
O servidor beneficiario;

b) entre R$ 571,33 (quinhentos e setenta e um reais e trinta e
trés centavos) e R$ 914,12 (novecentos e catorze reais e doze centavos), o
limite da bolsa sera equivalente a até 30% (trinta por cento) do valor da mensalidade
da Instituicao de Ensino Superior no qual estiver-cursando o servidor beneficiario;

tos e quatorze reais we

c) acima de R$ 914,12 (no
centavos) nao sera concedido o beneficio.
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Il - declaracao da Instituicido de Ensino de que €
frequentando curso superior ou pés graduacao,
curso reconhecido oficialmente:

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAOQ PAULO

Il — aos servidores municipais, efetivos ou concursados, profissionais do magistério,
bem assim os professores estaduais que prestam servicos educacionais no
Municipio, estudantes em nivel superior nas areas educacionais, nos
estabelecimentos de ensino conveniados com o Municipio, o valor da bolsa ser3
equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor da mensalidade da Instituicido de

Ensino Superior no qual estiver cursando o servidor beneficiario, independentemente
da remuneracao total mensal:

lIl - aos servidores municipais, efetivos ou concursados, estudantes em nivel de
pos-graduacdo em nivel superior, desde que reconhecidos oficialmente, o valor da
bolsa sera equivalente a até 50% (cinquenta por cento) do valor da mensalidade da
Instituicdo de Ensino Superior no qual estiver cursando o servidor beneficiario,
observando-se o limite maximo de R$ 115,00 (cento e quinze reais) mensais para
referido beneficio, independentemente da remuneracao total mensal;

IV — o servidor municipal, efetivo ou concursado, que foi beneficiado com bolsa de

estudos para curso de graduagdo ou pos-graduacdo, somente podera requerer a
concessao de nova bolsa para outro curso mediante o cumprimento ou inicio do

cumprimento do trabalho social a que estiver obrigado a prestar ac Municipio.

Art. 3°. Poderdo obter bolsa de estudo os servidores municipais
efetivos ou concursados, que estejam cursando curso superior ou curso de pos-
graduagao em nivel superior, desde que reconhecidos oficialmente.

Paragrafo anico — A regra contida no “caput’ deste artigo

abrangera os professores estaduais que prestam servigos para o Municipio, somente

para curso superior, conforme determina a Lei Municipal n.° 850, de 12 de junho de
2000.

Art. 4°. O servidor devera requerer administrativamente a
concessao da bolsa de estudo, instruindo, obrigatoriamente, seu requerimento com

0S seguintes documentos :

| — certidao de que é servidor efetivo, estavel ou concursado:

Il — certidao negativa de penalidade administrativa nos Gltimos 3 (trés) anos;

aluno e que esta matriculado e
COmo comprovacao de%‘o



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAQ PAULO

— declaracao do servidor, com firma reconhecida, afirmando que, caso venha a
desligar-se do quadro de servidores municipais, nos dois anos contados da
conclusdo do curso, obriga-se a reembolsar aos cofres publicos o valor integral
do beneficio recebido, calculado sobre o valor atual do curso, cujo reembolso
sera estipulado pelo Secretario Municipal de Administracdo, quando do pedido de

desligamento.

V — declaracao do servidor, com firma reconhecida, comprometendo-se a prestar,
gratuitamente, trabalho social, em local a ser indicado pela Administracao

Municipal, no total de 200 (duzentas horas), durante o curso, quando possivel, ou
apos ter-se formado, sob pena de reembolso do valor total do beneficio

concedido aos cofres publicos.

§ 1°. O orgdo de lotagdo do servidor beneficiario devera
indicar em que local e qual tipo de trabalhc social o beneficidario devera
gratuitamente trabalhar, duranie O Curso, quando possivel, ou apos ter-se
formado. bem como devera supervisionar o trabaiho realizado, ocasiao em que

enviara relatorio de horas cumpridas a Secretaria Municipal de Administracao.

§ 2°. O trabalho social mencionado no inciso V podera,
mediante requerimento do interessado e desde que conveniente a Administracao
Municipal, ser convertido em pecunia, vaior este que devera ser apurado pela
Divisdo de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragao e pago,
obedecendo a limitacéo prevista no art. 77, da Lei Complementar n°11. de 16 de
dezembro de 2002. considerando a remuneragé&o total mensal

Art. 5°. A Comiss&o de Bolsa de Estudo, de que trata o art.
5° da Lei Municipal n° 743, de 22 de marge de 1999 e artigo 6, da | ei Municipal
n.° 850 de 12 de junho de 2000, sera composta pelos seguintes membros,

presidida pelo primeiro, a saber:
| — o titular da Secretaria Municipal de Educacao;

Il — o titular do cargo de Procurador Fiscal Chefe, da Secretaria Municipal de
Assuntos Juridicos, que substituira o Presidente nas suas faltas e impedimentos;

Ill — o titular da Secretaria Municipal de Administracao.

§ 1°. A Comissdo, ao analisar cada pedido, devera justificar
se ha conveniéncia administrativa da concessao da bolsa de estudo, iustificando

1 3 3

sua decisdo, seja negativa ou positiva.

era. excepcionalmente, atendidas as

§ 2°. A Comissé
o Chefe do Executivo Municipa

regras estatuidas neste Decreic, sug
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concessao da bolsa ao servidor, observado o percentual estipulado no art. 2° deste
decreto, ou propor, independente do valor da remuneracdo total mensal. outro
percentual de até 30% (trinta por cento), desde que julgue de relevante interesse

publico o curso superior, devidamente justificado pelo titular da Pasta, cuja lotacao
pertenca o beneficiario.

Art. 6°. O valor do beneficio sugerido pela Comissdo de Bolsa
de Estudo e desde que aceito pelo Chefe do Poder Executivo devera ser lancado

mensaimente na "Folha de Pagamento” do oeneficiario, sob a rubrica "Bolsa de
Estudo”

§ 1°. O beneficiario devera, até o dia 20 de cada mes,
apresentar a Divisdo de Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo do

Municipio 0 comprovante de pagamenic da mensalidade escolar, sob pena de
suspensao do pagamento mensal do beneficio, ndo havendo em hipotese alguma o

pagamento retroativo dos meses que o beneficiario deixou de apresentar 3
correspondente quitacdo da mensalidade.

§ 2°. Sendo o beneficiario professor, a apresentacdo mensal do

comprovante de pagamento da mensalidade escolar sers feita a Secretaria
Municipal de Educacgio, sob pena de suspensao do pagamento do beneficio.

§ 3° O servidor devera, a cada inicio de ano ou periodo letivo,
apresentar novo pedido de concessdo da bolsa de estudo a Secretaria de

Administragdo do Municipio, instruindo-o com a documentacé&o referida no art. 4° do
presente Decreto, o qual sera analisado e objeto de nova decisio.

Art. 7°. Caso o beneficiario tenha sido Incluido em outros
programas, federais ou estadualis, ou mesmo da Instituicdo em que estiver
matriculado, de concessdes de bolsa de estudo, podera requerer cancelamento da

concessao de bolsa de estudo municipal, sem que para isso seja necessaria a
restituicdo do valor recebido até a data do requerimento.

Paragrafo dnico — Na hipétese do novo programa em que foi
Incluido o servidor, ressarcir o mesmo, O0s valores pagos com matricula e

mensalidades anteriormente a concessdo do beneficio, fica o servidor obrigado a

ressarcir o Municipio o valor proporcional ac beneficio municipal concedido a titulo
de bolsa de estudo. '

Art. 8°. O servidor que trancar a matricula ou desistir do curso

para o qual fol concedida bolsa de estudo, bem assim desligar-se do quadro de

servidores municipais ou da rede municipal ensino, no caso de professor
estadual, nos dois anos contados da conclus3o SO, devera ressarcir aos cofres
publicos municipais o valor total desembolsado | Municipalidade até a da%sa
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§ 1°. Para cumprimento do que dispOe o “caput” deste artigo. a
Secretaria Municipal de Administrag&o analisard cada caso, adotando as medidas
cabiveis para ressarcimento aocs cofres municipais, inclusive a forma de pagamento,
que, Nos casos de desisténcia do curso ou trancamento da maitricuia, sera efetuado
em parcelas cujo valor total ndo podera exceder um décimo da remuneracéo total
mensal do servidor e no caso de desligamento do servico publico.
preferencialmente, sera feito em uma Unica parcela, mediante desconto da
Indenizac&o a ser recebida pelo servidor.

§ 2°. Ficando ainda diferenca a ser reembolsada o servidor
devera propor a Administracdo a forma de pPagamentc, sob pena de inscricdo na
Divida Ativa do Municipio.

§ 3° Nos casos previstos no presente artigo, a concessdo de
nova bolsa de estudo para o servidor municipal ou estadual somente podera ser
deferida aquele que tenha ressarcido, integralmente, o valor gasto pels
Municipalidade para concessao do beneficio.

Art. 9°. Este Decreto entrard em vigor nesta data, retroagindo
seus efeltos a partir de 01 de fevereiro de 2005, inclusive.

Art. 10. Revogam-se\as disposicdes em contrario, em especial
0 Decreto n® 31/02, de 28 de fevereiro de 2D02.

Caraguatat i:)a, 14 de marco de 2005.

Prefei unicipal
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