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ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 06/01, DE 15 DE JANEIRO DE 2001.

“Veda o pagamento de indenizagédo relativo a periodos de ferias nao
gozadas por absoluta necessidade do servigo e/ou de licencas-premio,
nao usufruidos ou ndo utilizadas para qualquer efeito legal, e da outras

providencias’.

ANTONIO CARLOS DA SILVA, Prefeito Municipal da Estancia
Balnearia de Caraguatatuba, no uso de suas atribui¢gdes legais, e

Considerando que a Lei Complementar n.°® 101, de 04.05.2000 (Lei de

Responsabilidade Fiscal), estabeleceu rigidas regras para o controle da despesa
total com pessoal dos entes publicos, devendo a Administracdo Municipal evitar
todos os atos que provoquem aumento da despesa com pessoal e ndo atenda ao

disposto no artigo 21, da citada Le;;

Considerando, mais, que o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de

Caraguatatuba, promuigado pela Lei n.° 769, de 19.08.1969, proibe a acumulacao
de férias, salvo por absoluta necessidade de servico, subordinada a decisao
expressa do Chefe do Executivo, exarada em processo especifico e publicada na
forma legal, dentro do exercicio a que ela corresponde (artigo 97), devendo as ferias

serem gozadas nos doze meses seguintes ao respectivo periodo aquisitivo;

Considerando. ainda, que, por forca do que dispde o artigo 129, do citado Estatuto,
com a redacdo que lhe foi dada pela Lei n.° 845, de 30.06.1971, 0 gozo do beneficio
de licenca prémio deve ser exercido nos doze meses seguintes a aquisicado do
direito, por inteiro ou parceladamente, sendo certo que O Chefe do Executivo, por
forca das restricées da Lei de Responsabilidade Fiscal nao autorizara a indenizagao

de licenca prémio em pecunia enquanto o servidor estiver em exercicio;

Considerando, ademais, que ha necessidade de se fixar orientacao normativa,
objetivando a solugdo dessas questoes, para que seja aplicada isonomicamente em

relacdo a todos os servidores municipaits,

Considerando, finalmente, a necessidade de que, anuaimente, 0s servidores

usufruam efetivamente suas férias regulamentares e, aqueles que adquirirem O
direito a licenca prémio, também usufruam do beneficio ou aguardem a indenizagao
respectiva para a ocasido de seu definitivo desligamento da Administragao

Municipal;

iy,

DECRETA:

=
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Art. 1°. - Ao servidor publico muypi€ipal, da Administragéo Direta-oU Indireta, fica
assegurado o direito, por ocasi@o da sua aposentadoria-ed de seu desligamento

definitivo do servico publico’municipal, de pleitearo pagamento dos periodos de
férias efou de licencas-prgmio ndo gozados-por absoluta necessidade de servigos,

vencidos até 31 de dezémbro de_1999 e nao usufruidos ou utilizados para qualquer
outro efeito legal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA D
ESTADO DE SAQO PAULO - CARAGUATATU oA

§ 1°. — Caso o servidor publico municipal pretenaa usufruir o gozo desses periodos

anteriores adquiridos de férias e de licengas-premio, devera formular requerimento
no prazo de 90 (noventa dias) dias, a contar da publicacdo deste Decreto, sob pena
de, ndo o fazendo tempestivamente no prazo fixado, ter o seu direito de gozo

perempto.

§ 2°. — Competira ao Secretario Municipal de Administragéo, sempre ouvido o titular
da Secretaria ou 6rgao em que o servidor requerente estiver lotado, apreciar o
requerimento e estabelecer a data de inicio e a forma de fruicdo do beneficio, caso ©
gozo da licenga premio seja deferida pelo Chefe do Executivo, na forma do artigo

127, da Lei n.° 769, de 19.08.1969.

Art. 2°. - O direito a percepcdo da indenizagdo de que trata o artigo 1° deste Decreto

dependera de peticdo do servidor publico municipal, que devera ser formulada
quando requerida a aposentadoria ou por ocasido do desligamento definitivo do

servico publico municipal.

Art. 3°. - O calculo da indenizacdo a que se refere o artigo anterior sera efetuado
com base nos vencimentos, remuneragdo, salarios e demais vantagens

incorporadas vigentes a época do efetivo pagamento.

Art. 4°. - As autoridades superiores de todos os o6rgaos da Administracdo Municipal
adotardo as medidas administrativas cabiveis a fim de que, necessaria €
obrigatoriamente, o servidor usufrua, anualmente, seu periodo de ferias

regulamentares.

indeferimentos de férias dos servidores por absoluta necessidade de servigo,
devendo as mesmas serem sempre gozadas nos doze meses seguintes apos

completado o periodo aquisitivo.

Art. 6°. - Os periodos de licenga-prémio adquiridos a partir de 1.° de janeiro de 2001
deverdao, necessaria e obrigatoriamente, ser usufruidos pelo servidor beneficiado,

mediante apresentacao de requerimento especifico, sob pena de, n&o o fazendo, no
prazo de 6 (seis) meses, enquanto estiver em atividade, ter o seu direito perempto,

ndo havendo qualquer indenizagdo pecuniaria enquanto o servidor estiver em
exercicio.

Art. 8.° -
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saosanssssbtadine
PESRISN AN AT nnu s g eadedrasnssnadennaginnpips J

IMPRENSA OFICIAL

©000000000000000000000000000000000000000000000 0V




