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Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de
Caraguatatuba
Estado de Sao Paulo

DECRETO N° 72/11, DE 31 DE MAIO DE 2011

"Altera o0 Regimento Comum das Escolas

Municipais e o0 Regulamento dos CEIls”

ANTONIO CARLOS DA SILVA, Prefeito Municipal da Estancia Balnearia
de Caraguatatuba, usando das atribuices que lhe sao conferidas por lei e,
considerando que o Regimento Comum das Escolas Municipais foi aprovado pelo

Conselho Municipal de Educagédo em reunido ordinaria no dia dezoito de maio de

dois mil e onze.

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Regimento Comum das Escolas Municipais de
Caraguatatuba e criado o Regulamento Interno dos Centros de Educacéo Infantil

passando a ser os que constam dos Anexo | e Il, respectivamente, deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag:éo, revogadas

as disposi¢cées em contrario.

Caraguatatuba, 31 de maio de 7 '
ANTONEKK///,

O CARLOS DA SIL¥YA =
Prefeito Municipal
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ANEXO |

REGIMENTO COMUM DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

TITULO 1

DA CARACTERIZACAO, DA NATUREZA, DOS FINS E OBJETIVOS, DA
ORGANIZACAO DIDATICA

CAPITULO 1
DA CARACTERIZACAO

Art.1° As Unidades Escolares mantidas pelo Poder Publico Municipal séo
administradas pela Secretaria Municipal de Educagfo, nos termos da legislacdo vigente e

orientagdes/normas emanadas dos Conselhos de Educagiio e reger-se-io0 por este

regimento.

§ 1° - As Unidades Escolares municipais ministram Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental e Educag¢do de Jovens e¢ Adultos, de carater presencial, denominam-se
“Escola Municipal...” ou “Centro de Educagdo Infantil” ou “Centro Integrado de Ensino

Fundamental e Infantil....” acrescida do nome de seu patronimico.

CAPITULO 11
DA NATUREZA, DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCACAQO
NACIONAL

Art. 2° A escola € instituicdo publica, gratuita, laica, dirgito da popfilagio,

dever do estado € da familia, estard a servico das necessidades £ caractefisticas do

desenvolvimento € aprendizagem dos alunos, independentemente [de segko, etnia, cor,

situacdo sdcio-econdmica, religido, proibidos quaisquer preconceitos e discriminagdes.

Art. 3° A educagdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de

liberdade e nos 1ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
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desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificag¢do para o trabalho.
Art. 4° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
I - 1gualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;
[ - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber;
Il - pluralismo de 1deias e de concepgdes pedagogicas;
IV - respeito a liberdade e apreco a tolerincia:
V - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais:
VI - coexisténcia de parcerias publicas e privadas de ensino;
VII - gestdo democratica do ensino publico;
VIII - garantia de padrao de qualidade;
IX - valoriza¢do da experiéncia extra-escolar;
X - vinculagdo entre a educagio escolar, o trabalho e as praticas sociais;

XI - valorizagdo do profissional da Educac¢io Escolar.

Art. 3° As escolas municipais tém por fim promover a Educagio Basica, nas
modalidades de Educagdo Infantil, de Ensino Fundamental Regular e Educacfo de Jovens
¢ Adultos (EJA).

§ 1° - A Educagio Infantil € oferecida em Centro de Educagfo Infantil, para
criangas de 00 (zero) a 03 (trés) anos € em Escola Municipal de Educacdo Infantil — EMEI,

para crian¢as de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade.

§ 2° - O Ensino Fundamental tem carater regular e supletivg, sempre

presencial, sendo este oferecido a jovens e adultos que ndo tiveram acesg0 ao Engino

Fundamental regular na idade propria.
§ 3° - O Ensino Fundamental regular e supletivo tem a fun¢dp de promoyér o
desenvolvimento do aluno, assegurando-lhe a formag¢do comum indispensavel ao exercicio

da cidadania, ao preparo para o trabalho e a continuidade de estudos.

Decreto n® 72/11
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CAPITULO III
DOS OBJETIVOS

Art. 6° Os objetivos do ensino devem convergir para os fins mais amplos da
educagdo nacional, expressos na LDBEN N°. 9394, de 20 de dezembro de 1996.
Paragrafo Unico - Sdo objetivos das escolas municipais, além daqueles

previstos na LDBEN N° 9.394/96:

[ - elevar, sistematicamente, a qualidade do ensino oferecido aos educandos:
II - promover a integragdo escola — comunidade;
[II - proporcionar um ambiente favoravel ao estudo e ao ensino:
IV - estimular em seus alunos a participagdo bem como a atuagio solidaria junto

a comunidade;

V - tformar cidaddos conscientes de seus direitos e deveres.

Art. 7° A educacdo infantil, primeira etapa da educa¢ido basica, tem por
objetivo geral o desenvolvimento integral da crianga até 05 anos de idade, norteia-se pelo
Reterencial Curricular Nacional para a Educacgio Infantil e pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educacgio infantil, tem como objetivos que a crianca desenvolva as
seguintes habilidades:

I - Desenvolver uma imagem positiva de si, atuando de forma cada vez mais
independente, com confianc¢a em suas capacidades e percep¢o de suas limitacdes;
IT - Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas potenglalidedes
e seus limites, desenvolvendo e valorizando habitos de cuidado com a propriagaide e bem
estar;
I11 - Estabelecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criandas, fortalecepdo

sua auto-estima e ampliando gradativamente suas potencialidades dé comunicaCido e

integracao social;

[V - Estabelecer € ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo aos poucos
a articular seus interesses e pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e

desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboracio:;
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V - Observar ¢ explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se
cada vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio ambiente e

valorizando atitudes que contribuem para sua conservacio;

VI - Brincar, expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e
necessidades:

VII - Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita)
ajustadas as diferentes intengdes e situagdes de comunicagio, de forma a compreender e
ser compreendido, expressar suas ideias, sentimentos, necessidades e desejos e avancar no
seu processo de constru¢fo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade

expressiva;

VIII - Conhecer manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito

e participacao frente a elas e valorizando a diversidade.

Art. 8° O ensino fundamental tem por objetivo a formacio basica do aluno
com uma consciéncia social, critica, solidaria e democratica que caracterizam o cidad3o.
Paragrafo unico - O ensino devera garantir oportunidades ao aluno para que,
gradativamente, se perceba como agente do processo de constru¢do do conhecimento e de
transformag¢@o das relagdes entre os homens em sociedade, através da ampliacdo e da
recriagdo de suas experiéncias, de sua articulagdo com o saber organizado e da relacdo da
teoria com a pratica, respeitando-se as especificidades do ensino fundamental, mediante:
I - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o
dominio da leitura, da escrita e do calculo;
II - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia,
das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
III - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista 4 aquisicfio
de conhecimentos, competéncias ¢ habilidades e¢ a formacdo Ae atitudef e
valores:
IV - o fortalectmento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humagiia e

de tolerancia reciproca em que se assentam a vida social.
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CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art. 9° As Escolas Municipais de Caraguatatuba destinam-se a oferecer
Educagdo Infantil, Ensino Fundamental ¢ Educacdo de Jovens e Adultos e atenderdo os
alunos considerando as caracteristicas das diversas faixas etarias e as necessidades

educativas especiais, adequando-lhes os processos de ensino, materiais didatico-

pedagdgicos, equipamentos € mobiliarios.

$

§ 1° - Os Centros de Educacgdo Infantil — CEI’s destina-se ao atendimento de
criangas de 00 (zero) a 03 (trés) anos de idade, funcionarfo em regime integral ou parcial.

§ 2° - As Escolas de Educagido Infantil — EMEI’s destina-se ao atendimento de
criangas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade, funcionardo em periodo parcial
matutino ¢ parcial vespertino.

§ 3° - As escolas de Ensino Fundamental funcionardo em 02 (dois) turnos
diurnos e, no noturno, quando houver demanda para cursos de Educacdo de Jovens e

Adultos (EJA).

§ 4° - Em carater excepcional € provisério poderdo existir 03 (trés) turnos

diurnos.

Art. 10. O ano letivo do Ensino Fundamental tera a duracdo minima de 200
(duzentos) dias letivos ¢ 1.000 (mil) horas de trabalho escolar efetivo, distribuidos em 02

(dois) semestres, proporcionais na forma de 100(cem) dias cada, somente quando se tratar

de EJA, nos termos de duracdo semestral.

§ 1° - No caso da Educacdo de Jovens e Adultos, o ano letivo d¢nominalse

“termo’”’ ¢ apresenta as seguintes conformidades: <« °

I. a Educacdo de Jovens e Adultos, entendida como Suplégcia I, quandg
correspondente aos 04 (quatro) primeiros anos do ensino fundamental relgular, compg€-se

de 04(quatro) termos os quais t€m a duragdo de um semestre com, no minimo, 100 (cem)

dias letivos € 400 (quatrocentas) horas-aula cada um;
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II. a Educagdo de Jovens e Adultos, entendida como Supléncia II, quando
correspondente aos 04 (quatro) ultimos anos do ensino fundamental regular, compde-se de
04 (quatro) termos, os quais t€ém a duragdo de um semestre com, no minimo, 100 (cem)
dias letivos e 400 (quatrocentas) horas-aula cada um;

§ 2° - O atendimento em Centros de Educacio Infantil terd o ano letivo com
maior extensdo, em funcdo da dindmica do atendimento caracteristico deste nivel de
ensino.

§ 3° - Em havendo condigdes, as escolas poderdo ampliar, gradativamente, a
permanéncia dos alunos nas mesmas, conforme dispde o art. 34 da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional.

§ 4° - S&o considerados de efetivo trabalho escolar os dias em que forem
desenvolvidas atividades regulares de aula ou de programacgdes previstas no Plano Escolar,
com a presenca dos professores ¢ a freqiiéncia controlada dos alunos.

§ 5° - O tempo de intervalo entre as aulas de um mesmo turno, quando houver,
assim como o destinado ao recreio, supervisionado por servidores preparados para o
relacionamento com alunos, serdo considerados como de atividades escolares.

§ 6° - A hora-aula e a hora atividade pedagogica terdo a duracdo de 60 minutos
segundo o Parecer CEE n° 526/1997 (aprovado em 19/11/1997) e o Parecer CNE

n°05/1997 (aprovado em 07/05/1997), cumpridos de acordo com a determinac¢io da escola

ou norma da Secretaria Municipal da Educacéo.

§ 7° - As diretrizes para elaboragdo do Calendario Escolar para o ano letivo nas
Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino sera publicado anualmente no Didrio

Oficial do Municipio.

Art. 11. O Ensino Fundamental tera sua organizacdo curricular desenvolvfda
em regime de progressdo continuada parcial, estruturada em 09 (nove) apos, constituida

por dois segmentos de ensino, chamados Ciclos, assim definidos:

I. Ciclo I — correspondendo ao ensino do 1° ao 3° ano, cbnstituindo/0s trés

primeiros anos do segmento do Ensino Fundamental I;

rccceecectececrcc(recrececrecereseetrecccccccecter
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II.  Ciclo II - correspondendo ao ensino do 4° ao 5° ano, constituindo os dois

anos finais do segmento do Ensino Fundamental I:;

III.  Ciclo IIT - correspondendo ao ensino do 6° ao 7° ano, constituindo os dois

anos 1niciais do segmento do Ensino Fundamental II;

IV. Ciclo IV - correspondendo ao ensino do 8° ao 9° ano, constituindo os dois

anos finais do segmento do Ensino Fundamental II:

Paragrafo umico - A idade referencial para matricula inicial no ensino

fundamental serd a de seis anos € o mesmo referencial sera adaptado para matricula nas

etapas subseqiientes a inicial.

reeceeceeceececcceeeeed
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Art. 12. A rede municipal de ensino oferecera a Educacio de Jovens e Adultos,

para os que a ele ndo tiveram acesso na idade propria.

§ 1° - Esta modalidade de supléncia tem carater presencial e sera organizada

atendendo a legislagéo propria.

§ 2° - A Educagdo de Jovens ¢ Adultos é referente ao Ensino Fundamental,
tendo Curriculo formulado conforme as diretrizes nacionais € modelo pedagogico proprio a

esta modalidade de ensino.

Art. 13. A Escola atendera aos alunos com necessidades educacionais especiais

\

no ensino regular, integrando-os nas classes comuns, bem como oferecendo atividades

complementares ¢ de desenvolvimento especial em salas de recursos, em horarios diversos

aos das classes regulares que freqiientam.

Art. 14. Na impossibilidade do cumprimento dos dias letivos e contetidos por
motivos de doengas os alunos terdo o direito ao atendimento individhalizado, apds

requerimento a dire¢do da escola, que devera elaborar um plano de atendindento.
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TITULO 11

DA GESTAO DEMOCRATICA, DOS PRINCIPIOS, DAS INSTITUICOES
ESCOLARES, DAS NORMAS DE GESTAO E CONVIVENCIA, DO PLANO

ESCOLAR

CAPITULO 1

DOS PRINCIPIOS, DAS INSTITUICOES ESCOLARES

Art. 14. A Gestdo da Escola da rede municipal de ensino, de carater

democratico, sera exercida com a observancia dos principios de autonomia, respeito ao

pluralismo de ideias e concepg¢des pedagogicas, de coeréncia, de co-responsabilidade e

participa¢do da comunidade escolar e local, integragdo de esforgos, de respeito a pessoa e

priorizando os interesses do ensino e do coletivo, assegurando um padrido adequado de

qualidade do trabalho escolar.

Art. 15. A gestdo democratica em seus aspectos administrativos, financeiros e

pedagdgicos sera expressa:

I -

II -

[1I -

IV -

na participagdo dos seus profissionais na formula¢do, implementacdo e
avaliacao da proposta pedagodgica da escola;

na participa¢do dos diferentes segmentos da comunidade escolar — equipe
gestora, professores, pais, alunos € funcionarios — nos processos consultjvQs e
decisorios, através do Conselho de Escola, dos Conselhos de Classe, de Ano\e

de Ciclos, do Grémio Estudantil e da Associacdo de Pais e Mestres;

na autonomia de gestdo pedagogica, administrativa e financeira,/respeitadas as
diretrizes € normas vigentes;

na administracdo dos recursos financeiros, através da elaboyacdo, execug#o e
avaliagdo do respectivo plano de aplicagdo, devidamente aprpvada pelgg orgios
ou Instituigbes escolares competentes, obedecida a legislagdo esp€cifica para

gastos e presta¢cdo de contas de recursos publicos;
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V - transparéncia nos procedimentos pedagdgicos, administrativos e financeiros,
com facilidade de acesso das pessoas as informacdes, documentos e
procedimentos de natureza publica, garantindo-se a responsabilidade e o zelo
comum na manutengdo e otimizagio do uso, aplicagdo e distribui¢do adequada
dos recursos publicos;

VI - nos processos de escolha ou indicagdo de profissionais para o exercicio de
fungdes, respeitada as exigéncias legais de qualificacio e os critérios a serem

definidos pela Secretaria Municipal de Educacio;

VII - na valorizagdo da escola enquanto espago privilegiado de execu¢do do processo
educacional;
VIII - na adog¢do de parcerias com institui¢Ges, entidades governamentais e nfo

governamentals que tragam beneficios, desde que aprovadas pelo Conselho de

Escola.

CAPITULO I1

DAS INSTITUICOES ESCOLARES

Art. 16. As institui¢cdes escolares tém a fun¢do de aprimorar o processo de

constru¢do da autonomia da escola e as relagdes de convivéncia intra e extra-escolar.

Art. 17. As escolas da rede municipal de ensino contardo com as seguintes

instituicoes escolares:

I - Conselho de Escola;
Il - Associacdo de Pais e Mestres;
[II - Grémio estudantil.
Paragrafo unico - Cabe a Direcdo de cada escola garantir a/articulacio ge
Assoclagdo de Pais e Mestres com o Conselho de Escola e criar /condi¢des para

organizagdao dos alunos no Grémio Estudantil.
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Art. 18. Outras 1nstituigdes e associagdes poderdo ser criadas pelo Conselho de

Escola.

Art. 19. Todos os bens da escola e de suas instituicdes juridicamente
constituidas serdo patrimoniados e sistematicamente atualizados e copias de seus registros

serao encaminhadas anualmente a Secretaria Municipal de Educacio.

SECAO 1

|

DOS COLEGIADOS
SUBSECAO 1
DO CONSELHO DE ESCOLA
Art. 20. O Conselho de Escola € um Colegiado constituido, de acordo com as

normas tragadas neste Regimento, por um membro nato, por representantes das demais

categorias de servidores em exercicio na unidade escolar, por representantes dos pais e por

representantes dos alunos.

\

Paragrafo unico — A atuagdo ¢ representacdo dos integrantes deste Conselho
visardo aos interesses do alunado, inspiradas nas finalidades e objetivos da educacéo

publica do sistema municipal de ensino.

Art. 21. A ac¢do do Conselho de Escola estara articulada com as

profissionais que nele atuam, preservada a especificidade de cada area de atuacjo.

Art. 22, A autonomia do Conselho exercer-se-a nos limites dg legislagho em

vigor, do compromisso com a democratizacdo da gestdo escolar e das oportyfidades de

acesso € permanencia na escola publica de todos os que a ela tém direito.

Decreto n° 72/11
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DA NATUREZA

Art. 23. O Conselho de Escola, de natureza consultiva e deliberativa,
estabelecera, no ambito escolar, as diretrizes gerais relativas a sua acgfio, organizacdo,
funcionamento e relagdo com a comunidade, compativeis com as diretrizes da Politica
Educacional do Sistema Municipal de Ensino, participando e responsabilizando-se social e

coletivamente pela implementacgdo de suas deliberacgdes.

DAS ATRIBUICOES

Art. 24. S3o atribui¢des do Conselho de Escola:
[ - Deliberar ou opinar, de acordo com o encaminhamento dado pelo Diretor da
Escola, nos limites estabelecidos pela legislacdo e normas, sobre:

a) diretrizes € metas da unidade escolar;

b) alternativas de solucdo para os problemas de natureza administrativa e
pedagogica;

c) projetos de atendimento psicopedagdgico e material ao aluno;

d) programas especiais visando a integracdo escola-familia-comunidade;

€) criacido e regulamentacio das instituicdes auxiliares da escola;

tf) prioridades para aplicacdo de recursos da Escola e das institui¢des

auxiliares;

g) atendimento a demanda ,organizacdo e funcionamento da escola,

observando os dispositivos legais;

h) as medidas disciplinares a serem aplicadas a alunos da unidade egcolar que

estiverem sujeitos a suspensao de 3 (trés) a 5 (cinco) dias letivos;
1) normas de funcionamento de escola, observando a legislacdo ¢m vigor;
j) podera sugerir ao Prefeito a alteracdo da permanéncia o caseiro se¢/o
mesmo ndo atender as regras estabelecidas no decreto n°. 94 de 31 de julh¢ de 2006;
k) ratificar a indicagdo do Vice-Diretor € do Profesyor (Cdordenador

Pedagdgico, feita pelo Diretor de Escola, esclarecendo em relatorio circunstanciado,

Decreto n° 72/11
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devidamente registrado em ata, em caso negativo, os motivos que levaram a néo ratificacdo

do profissional indicado.

|) manifestar-se sobre a cessdo de uso das dependéncias escolares desde que a

atividade ndo prejudique o funcionamento normal da escola no periodo de aula ou de
atividades extra-curriculares, para a realizagdo de encontros de carater cultural, bem como
para praticas recreativas ou desportivas e, na sua impossibilidade, o diretor da escola.

I - Fazer propostas para a elaboragdo do Calendario Escolar e do Regimento
Escolar, observadas as normas da Secretaria Municipal de Educacdo, do Conselho
Municipal de Educacio e a legislagdo pertinente;

II - Apreciar os relatorios anuais da escola, analisando seu desempenho em face
das diretrizes e metas estabelecidas, na reunido ao final do ano, que sera utilizada, também
para ratificar ou ndo a indicagéo do Vice-diretor e Professor Coordenador Pedagdgico para
0 ano seguinte, esclarecendo em relatorio circunstanciado, devidamente registrado em ata,
em caso negativo, os motivos que levaram a ndo indicag¢do ou ratificagio do profissional.

§ 1° - Nenhum dos membros do Conselho de Escola podera acumular votos,
nao sendo também permitidos os votos por procuragio.

§ 2° - O Conselho de Escola devera reunir-se, ordinariamente, 02 (duas) vezes
por semestre €, extraordinariamente, por convocacio do Diretor da Escola.

§ 3” - As deliberagdes e propostas do Conselho constardo de ata, serdo sempre

tornadas publicas e decididas em reunides realizadas com a presenc¢a da maioria simples

(50%+1).

DA CONSTITUICAO E REPRESENTACAO

Art. 25. O unico membro nato do Conselho de Escola é o Diretor da E4cola.

Art. 26. O Conselho de Escola contard com representagtes eleitos” e
pertencentes a equipe docente, a equipe técnico-pedagogica, aos nucleos gdministragfivos e

operacionais € representantes dos alunos do ensino regular, a partir do 6° (se0) ano de

escolaridade, dos alunos do EJA, e dos pais ou responsaveis pelos alunos!
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Art. 27. A representatividade do Conselho deverd contemplar os critérios da
paridade e proporcionalidade.

§ 1° - A paridade numérica sera definida de tal forma que a soma dos
representantes dos pais € dos alunos seja igual ao niimero dos representantes da equipe
escolar.

§ 2° - A proporcionalidade devera garantir a representatividade de todos os
segmentos da Comunidade escolar, possibilitando o funcionamento efetivo do Conselho.

§ 3° - O Conselho de Escola devera contar com um minimo de 10 (dez)
membros €, no maximo, 30 (trinta) componentes, de acordo com os seguintes critérios:

a) 10 (dez) membros para escolas com até 12(doze) classes;

b) 20 (vinte) membros para escolas de 13(treze) a 20(vinte) classes:

c) 30 (trinta) membros para escolas com + de 21 (vinte € uma) classes.

§ 4° - O critério de proporcionalidade devera contemplar:

a) 30% (trinta) dos pais ou responsaveis;

b) 20% (vinte) de alunos;

¢) 30% (trinta) da equipe docente;

d) 20% (vinte) do conjunto das demais equipes escolares, incluindo 0 membro

nato.

§ 5° - Na educacio infantil, ndo havendo representante de alunos, sera de 50%

(cingiienta) a propor¢do dos pais ou responsaveis.

§ 6° - Cada segmento representado tera 02(dois) suplentes, que supsfitiyra o

membro efetivo em suas auséncias € impedimentos.

DO PROCESSO ELETIVO

Art. 28. Todos os membros do Conselho de Escola serdo eletfos em assembléia

de seus pares, respeitadas as categorias e a proporcionalidade definida no artigo 27.

L !
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Art. 29. As assembleias para as eleigdes serdo convocadas pelo Presidente do

Conselho, com a ado¢do de providéncias necessarias a divulgacdo de sua realizacdo, do

objetivo, do local, da data e horario, com, pelo menos, 48 (quarenta e oito) horas de

antecedéncia, garantindo o conhecimento por todos os interessados.

§ 1° - As assembleias mencionadas no “caput” deste artigo serdo presididas

pelo Presidente do Conselho ou pelo Vice-Presidente.

§ 2° - As referidas assembleias serdo realizadas em 1° convocacdo com a

presenga da maioria simples (50% (cinqiienta) + 01 (hum)) ou em segunda convocacio, 30

(trinta) minutos apos, com qualquer quérum.

§ 3° - As clei¢des dos representantes dar-se-d0 por maioria simples dos

presentes, nas diferentes assembleias.

Art. 30. Os mandatos dos integrantes ao Conselho de Escola terdo duracdo de

um ano at€ a posse do novo Conselho de Escola que devera ocorrer entre 30 (trinta) e até

45 (quarenta e cinco) dias, apds o inicio do ano letivo, sendo permitida a reeleic3o.

Paragrafo unico-No caso de vacincia e ndo havendo suplentes, serdo

convocadas novas assembleias para o preenchimento de vagas, obedecidas as mesmas

disposic¢oes dos artigos 27, 28 e 29.

Art. 31. Uma vez constituido o Conselho de Escola, na auséncia do Presidente
0 Vice-Presidente convocara e presidird reunido plenaria de todos os membros pargeleicay

dos membros do conselho por meio de processo a ser decidido pela propria plepéria.

DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE ESCOLA

Art. 32. Este Orgdo colegiado serd um centro permafente de debate, de

articulag@o entre os varios setores da Escola para a pratica de suas atribuigdes.
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Paragrafo tnico - A participacio como membro deste Conselho sera

considerada relevante, devendo ser encorajada e valorizada.

Art. 33. A critério do proprio Conselho de Escola, e para facilitar, sem

burocratizar o seu funcionamento, poderfo ser constituidos grupos ou comissdes de

trabalho.

Paragrafo uanico - Conselho elaborara o seu Regimento, o qual somente

podera ser alterado por proposta de 1/3 (um ter¢o) de seus membros, objetivando a

Jeecceecccceecccce

melhoria da qualidade da Escola.

Art. 34. As reunifes deste Colegiado deverdo ser ordindrias € bimestrais e

extraordinarias, conforme a urgéncia da situagdo a ser analisada e das decisdes decorrentes.

§ 1° - As deliberagdes e propostas do Conselho constardo de ata, serdo sempre

tornadas publicas e decididas com a presen¢a da maioria simples (50%+1).

§ 2° - Os membros do Conselho de Escola que se ausentarem por 02 (duas)

reunides consecutivas, sem justa causa, serdo substituidos, assumindo o respectivo

suplente.

\

Art. 35. Nenhum membro do Conselho de Escola podera acumular votos, nio

sendo permitidos os votos por procuragio.

§ 1° - Os representantes dos alunos, quando menores, terdo direito & voz\e,

quando maiores, direito a voz e voto, estando impedidos, contudo, de pdrticipar {le

reuniOes nas quais se discutam medidas disciplinares a serem aplicadas a seys pares. 2

§ 2° - Em caso de empate em qualquer uma das votagoes capera ao presideptt

votar pelo desempate.

Art. 36. Poderdo participar das reunides do Conselho de Escela, com direito a

voz € ndo a voto, os profissionais de outras Secretarias que atendam a ESCOLA,
Decreto n°® 72/11
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representantes da Secretaria Municipal de Educacio e de Entidades Conveniadas, membros

da Comunidade e de Entidades Sindicais.

SUBSECAO II

DOS CONSELHOS DE CLASSES, ANOS E DE CICLOS NO ENSINO
FUNDAMENTAL

/reecececcceceecdce

Art. 37. Os Conselhos de Classe, Ano e de Ciclos, enquanto Colegiados

responsavels pelo processo coletivo de acompanhamento e avaliacio do ensino e da

aprendizagem, organizar-se-do de forma a:

I - possibilitar a inter-relagdo entre profissionais e alunos, entre Classes, Anos,

entre turnos e Ciclos;

II - propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e de aprendizagem;

I1I - favorecer a integracdo ¢ seqiiéncia dos contetidos curriculares num mesmo ciclo

e entre ciclos;
IV - orientar o processo de gestdo do ensino.

§ 1° - Os Conselhos de Classes, Anos e de Ciclos, funcionardo nas modalidades

de Educa¢do Fundamental e na Educacio de Jovens e Adultos.

A}

§ 2° - Os Conselhos de Classe serdo formados pelos Professores que lecionam

no mesmo ano, e, na mesma classe, no Ensino Fundamental I e I1.

§ 3° - Os Conselhos de Ciclo serdo formados pelos Professores qué lecione

nos anos finais dos Ciclos I, II, III e IV respectivamente.

§ 4° - Alunos representantes de cada classe participardo dgs Conselhos de
Classe, Anos ¢ de Ciclo, no inicio dele, para apresentarem suas propostas e considerac@es,

mas nao participardo das discussdes sobre a questdo da aprendizagem de seus colegds.

§ 5° - Os Protessores Coordenadores Pedagogicos participardao gbrigatoriamente

dos Conselhos de Classe, Ano e de Ciclos.
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§ 6° - O Diretor de Escola presidira todos os Conselhos, podendo delegar a

presidéncia ao Vice-Diretor, ou a docente, em carater especial.

Art. 38. Os Conselhos de Classe, Ano e de Ciclos terdo as seguintes
atribuicoes:
I - Avaliar o rendimento da classe e confrontar os resultados de aprendizagem
relativos aos diferentes componentes curriculares:
a) analtsando os critérios de avaliagdo utilizados;
b) 1dentificando os alunos de aproveitamento insatisfatorio;
c) 1dentificando as causas do aproveitamento insuficiente;

d) coletando informagdes sobre as necessidades, interesses e aptiddes dos

alunos: e

¢) eclaborando a programacdo das atividades para os alunos enviados para

estudos de recuperagdo e para compensacio de auséncias;
[ - Avahar o comportamento da classe:

a) confrontando o relacionamento da classe com os diferentes professores;

b) 1dentificando os alunos com dificuldades de relacionamento na escola;

c) propondo medidas para sanar problemas de relacionamento na escola, em
busca de uma melhor convivéncia social;

d) integrando os alunos portadores de necessidades especiais ao convivio da
escola, com a participagdo, sempre que possivel, dos profissionais da area, lotados na
Secretaria Municipal de Educacéo;

[II - Decidir sobre:

a) promog¢ao ou retengdo do aluno, determinando a sua Nota Final semfre que

a Nota Final, emitida pelo Professor da classe ou de determinado componente/curricular,/ .

esta em desacordo com a produc¢ao anual do aluno em analise;

b) meios alternativos de adaptacdo, de reconhecimento, apftoveitamento /&€
aceleracio de estudos; e

c) os casos de classificacio e reclassificacdo de alunos.
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Art. 39. Os Conselhos de Classe, Ano e de Ciclos deverdo reunir-se
ordinariamente, uma vez por bimestre e, extraordinariamente, sempre que necessario,
mediante convocag¢do da Direcdo da escola.

Paragrafo unico - Os Conselhos de Classe, Ano e de Ciclos, reunir-se-do ao
final do ano letivo para atendimento ao que dispde a alinea “a” do inciso III, deste artigo e,

bimestralmente, para atendimento aos Incisos I e II e alineas “b” e “c” do Inciso IIl, do

mesmo artigo.

SECAO I1

DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES — A. P. M.

Art. 40. A A.P.M. € uma institui¢do auxiliar da escola e tera por finalidade

colaborar no aprimoramento do processo educacional, na assisténcia ao escolar e na

integracdo escola-familia e comunidade.

Art. 41. A A.P.M., mstituicdo sem fins lucrativos, estara voltada para objetivos
socials € educativos, sem comprometimento politico partidario e atitudes discriminatdrias

de qualquer tipo.

Art. 42. A A.P.M. adotara o estatuto padrdao do Sistema Municipal de Ensjnq,

podera elaborar seu regimento dentro das normas e diretrizes vigentes e devera elgborar o

Plano de Trabalho e Aplicagdo de Recursos integrados ao Projeto Politico Pedagogicg/

L

atendendo ao disposto em legislacdo propria.

SECAO III

DO GREMIO ESTUDANTIL
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Art. 43. O grémio estudantil, entidade representativa dos interesses dos alunos,

tem finalidades educacionais, culturais, civicas, desportivas e sociais.

Art. 44. A organizacdo e o funcionamento do grémio estudantil sera
estabelecido em estatuto proprio, em conformidade com este Regimento e aprovado em

assembleia geral do nacleo discente de cada unidade de ensino.

Art. 45. Cabera ao estabelecimento de ensino proporcionar condi¢des para a

organizacao € funcionamento do grémio estudantil.

CAPITULO III

DAS NORMAS DE GESTAO E CONVIVENCIA

Art. 46. As relagOes profissionais e interpessoais nas escolas da rede municipal
de ensino, fundamentadas na relagdo direitos e deveres, pautar-se-3o pelos principios da
responsabilidade, solidariedade, tolerancia, ética, comprometimento, respeito, disciplina,

participa¢do, diversidade, pluralidade cultural, autonomia e gestdo democratica.

SECAO 1

DOS DIREITOS E DEVERES DA DIRECAO, CORPO DOCENTE E
FUNCIONARIOS.

Art. 47. Além dos direitos decorrentes da legislacio especifica, sig asseguradds
a direcao, docentes e funcionarios:
[ - o direito a realizacdo humana e profissional;
I - o direito ao respeito ¢ a condi¢des condignas de trabalho;

III - o direito de recurso a autoridade superior.
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Art. 48. Aplicam-se ao Diretor da Escola, ao Vice-Diretor da Escola, ao
Protessor Coordenador Pedagdgico, aos docentes e aos funciondrios as disposicoes

contidas na Lei N° 991, de 20 de dezembro de 2002 e na Lei Complementar N° 25, de 25

de outubro de 2007, no que couber.

Art. 49. Ao Diretor da Escola, ao Vice-Diretor da Escola, ao Professor
Coordenador Pedagogico, aos docentes e aos funciondrios, quando incorram em
desrespeito, negligéncia ou revelem incoeréncia ou incompatibilidade com a funcio que

exercem, cabem as penas disciplinares previstas na Lei Complementar N° 25, de 25 de

outubro de 2007.
SECAO 11
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS E SEUS RESPONSAVEIS.

Art. 50. Os pais ou responsaveis pelos alunos, como participantes do processo
educativo, tém direito a informagédo sobre a vida escolar de seus filhos, bem como o direito

de apresentar sugestdes e criticas quanto ao processo educativo, principalmente através das

reunides de Pais e Mestres.

Paragrafo unico - Os pais ou responsaveis, com base no texto constitucional

brasileiro, t€m o dever de acompanhar o desenvolvimento de seus filhos na escola.

Art. 51. Os alunos, além do que estiver previsto na legislacdo, tém direito a:
[ - formagdo educacional adequada e em conformidade com os c¢ufricylos
apresentados no planejamento anual;
Il - a carga horaria estabelecida no Plano de Gestdo da escola;
III - respeito a sua pessoa por parte de toda a comunidade escolar;
IV - convivéncia sadia com seus colegas;

V - comunica¢do harmoniosa com seus educadores;

V1 - associagdo, podendo eleger representantes de classe e organizarése em grémio

representativo;
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VII - participar, como membro do Grémio Estudantil, da publicagio de jornais ou
boletins informativos escolares, desde que produzidos com responsabilidade e métodos
Jornalisticos, que reflitam a vida na escola ou expressem preocupagdes ¢ pontos de vista
dos alunos, ficando proibida a publicagio de contetido difamatorio, obsceno,
preconceituoso, racista, discriminatério, comercial, de cunho partidario ou de organizacdes
paramilitares que promovam a apologia ao crime ou a atos ilicitos ou estimulem a sua
pratica;

VIII - recorrer as instancias escolares superiores;

IX - ser informado pela Dire¢do da escola sobre as condutas consideradas
apropriadas e quais as que podem resultar em sang¢des disciplinares, para que tome ciéncia
das possivels consequéncias de suas atitudes em seu rendimento escolar e no exercicio dos
seus direitos, expressos em textos legais;

X - estar acompanhado de seus pais ou responsaveis em reunides e audiéncias que
trattm de seus interesses quanto ao desempenho escolar ou em procedimentos
administrativos que possam resultar em penalidades;

XI - receber educagdo em uma escola limpa e segura e, se portador de necessidades
educacionais especiais, recebé-las na forma adequada as suas necessidades e igualmente
gratuitas;

XII - receber Boletim Escolar e demais informagdes sobre seu progresso educativo;

XIII - ser notificado, com a devida antecedéncia, sobre o seu encaminhamento para
programas de recuperacao, em razdo do aproveitamento escolar;
XIV - ser notificado sobre a possibilidade de recorrer em caso de reprovacio escolar;

XV - ter garantia de confiabilidade das informacdes de carater pessoal ou académicas
registradas ou armazenadas pelo sistema escolar, salvo em casos de risco ao ambiente

escolar ou em atendimento a requerimento de 6rgaos oficiais competentes.

Paragrafo unico - Nenhum aluno podera ser impedido de pafticipar dds

atividades escolares em razdo de qualquer caréncia material.

Art. 52. Os alunos, além do que dispde a legislacdo, tém o dever de:
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[ - participar conscientemente de sua propria educag¢do, comparecendo a todas as

atividades educacionais e nelas permanecer durante todo o horario previamente

combinado;
II - 1integrar-se a comunidade escolar;

III - frequentar a escola regular e pontualmente, realizando esforcos necessarios
para progredir nas diversas areas de sua educacio;

[V - contribuir para a criagdo ¢ manutengdo de um ambiente de aprendizagem
colaborativo e seguro, que garanta o direito de todos os alunos de estudar e aprender;

V - abster-se de condutas que neguem, ameacem ou de alguma forma interfiram
negativamente no livre exercicio dos direitos dos membros da comunidade escolar:

VI - respeitar seus educadores, colegas, funcionarios, assim como seus valores
morais e culturais:

VII - respeitar o espago fisico e bens materiais da escola colocados a sua
disposicao;

VIII - compartilhar com a Diregdo da escola informacdes sobre questdes que
possam colocar em risco a saiude, a seguranga e o bem-estar da comunidade escolar;

IX - utilizar meios pacificos na resolu¢do de conflitos;

X - comparecer as atividades escolares com uniforme escolar €, caso ndo seja
possivel, comparecer convenientemente trajado, portando o material escolar necessario,
dentro do horario previamente estabelecido.

§ 1° - O aluno que faltar sistematicamente a escola, sem respeitar a legislacao e
as normas vigentes, sera retido por freqiiéncia, ao final do ano letivo se, mesmo convocado
para a compensacdo de auséncias, ndo computar o minimo de 75% de frequéncia ao total
anual de aulas dadas, mesmo que esteja matriculado em ano em que a progressdo

continuada ndo preve a reten¢do por competéncia.

§ 2° - Serd considerada falta grave o comprovado desrespeito aos deéveres d¢
aluno que impliquem em agressdo verbal, discriminatdria ou fisica gratuita/aos colegag
educadores, funcionarios, ou em agressdo ao patrimonio publico.

§ 3° - Sera considerada falta grave o desrespeito ao educagdo, por motivg

indicadores de preconceito de idade, sexo, raga, cor, credo, religifio, origem g0cial,
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nacionalidade, deficiéncias, estado civil, orientagdo sexual, crencas politicas ou

caracteristicas fisicas.

SECAO III

DAS PROIBICOES
CONDUTAS DOS ALUNOS QUE AFETAM O AMBIENTE ESCOLAR E FALTAS
DISCIPLINARES

Art. 53. E vedado ao aluno:

I - ausentar-se das aulas ou dos prédios escolares, sem a prévia justificativa ou
autorizacado da autoridade escolar competente;
Il - ter acesso, circular ou permanecer em locais restritos do prédio escolar;

III - utilizar, sem a devida autorizacdo, computadores, aparelhos de fax, telefones
ou outros equipamentos € dispositivos eletronicos de propriedade da escola;

IV - utilizar em sala de aula, ou demais locais de aprendizado escolar, equipamentos
eletronicos como telefones celulares, jogos portateis, 1IPod ou outros dispositivos de
comunicacdo € entretenimento que perturbem o ambiente escolar ou prejudiquem o
aprendizado;

V - ocupar-se, durante a aula, de qualquer atividade que lhe seja alheia;

VI - comportar-se de maneira a perturbar o processo educativo, como por exemplo,
fazendo barulho em classe, na biblioteca ou nos corredores da escola;

VII - usar de meios ilicitos para realizar qualquer tipo de avaliacio;
VIII - utilizar, sem autoriza¢do, materiais ou equipamentos de colegas;

[X - .desrespeitar, desacatar ou afrontar diretores, professores, funcionarios, cgl€ga
ou colaboradores da escola;

X - portar, induzir a ou fazer uso de armas, objetos perigosos, toxicosOu bebidas

alcoolicas, sendo a desobediéncia comprovada a este item considerada Sempre falte

extremamente grave;
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XI - exibir ou distribuir textos, literatura ou materiais difamatorios, racistas ou
preconceituosos, incluindo a exibicdo dos referidos materiais na “Internet”;

XII - violar as politicas adotadas pela Secretaria Municipal de Educa¢do no tocante
ao uso da “internet” na escola, acessando-a, por exemplo, para violagdo de seguranca ou
privacidade, ou para acesso a conteudo nio permitido ou Inadequado para a idade de
tormacdo do aluno;

XHI - danificar ou adulterar registros escolares e documentos escolares, através de
qualquer método, inclusive o uso de computadores ou outros meios eletronicos:

XIV - danificar ou destruir equipamentos, materiais ou instalacdes escolares,
escrever, rabiscar ou produzir marcas em qualquer parede, vidraga, porta ou quadra de
esportes dos edificios escolares;

XV - Intimidar o ambiente com bomba ou ameaca de bomba;

XVI - empregar gestos ou expressdes verbais que impliquem insultos ou ameacas a
terceiros, incluindo hostilidade ou intimidagdo mediante o uso de apelidos racistas ou
preconceituosos;

AVIl - emitir comentdrios ou insinuagdes de conotagdo sexual agressiva ou
desrespeitosa, ou apresentar qualquer conduta de natureza sexualmente ofensiva:
XVIII - tumar cigarros, marguile, charutos ou cachimbos nas dependéncias da escola:

XIX - fomentar ou participar de grupos hostis a escola ou a colegas da escola;

XX - comparecer com atraso as atividades escolares, sem motivo justificado, ou sem
autorizacdo da autoridade competente;

XXI - estimular ou envolver-se em brigas, manifestar conduta agressiva ou promover
brincadeiras que impliquem risco de ferimentos, mesmo que leves, em qualquer membro
da comunidade escolar;

XXII - comportar-se, no transporte escolar, de modo a representar risco de danos ou

lesGes ao condutor, aos demais passageiros, ao veiculo ou aos passantes, como correrdelos

corredores, atirar objetos pelas janelas, balancar o veiculo, etc.;

XXIII - provocar ou forgar contato fisico inapropriado ou ndo desejago dentro dd
ambiente escolar;

XXIV - ameacar, intimidar ou agredir fisicamente qualquer membrd da comunidade

escolar;
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XXV - participar, estimular ou organizar incidente de violéncia grupal ou

generalizada;

XXVI - apropriar-se de objetos que pertengam a outra pessoa, sem a devida autorizacao

ou sob ameaca;

XXVII - apresentar qualquer conduta proibida pela legislacdo brasileira, sobretudo que
viole a Constitui¢do Federal, o Estatuto da Crianca e do Adolescente e o Cdédigo Penal;

XXVIII - incorrer nas seguintes fraudes ou praticas ilicitas nas atividades escolares:

1. comprar, vender, furtar, transportar ou distribuir contetidos totais ou parciais

de provas a serem realizadas ou suas respostas corretas;

2. substituir seu nome ou demais dados pessoais quando realizar provas ou
avaliagOes escolares;

3. plagiar, ou seja, apropriar-se de trabalho de outro e utiliza-lo como se fosse
seu, sem dar o devido crédito e fazer meng&o ao autor, como no caso de copia de trabalhos

de outros alunos ou de contetidos divulgados pela “internet” ou por qualquer outra fonte de

conhecimento.

Art. 54. Além das condutas descritas no artigo anterior, também sdo passiveis
de apuragéo e aplica¢do de medidas disciplinares a condutas que professores ou a Direco
Escolar considerem incompativeis com a manutencio de um ambiente escolar sadio ou

inapropriadas ao ensino-aprendizagem, em todos os casos considerando, na caracterizacio

da falta, a idade do aluno e a reincidéncia do ato.
SECAOQ IV
DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Art. 55 O ndo cumprimento das obrigacdes e a incjdéncia em fdltas
disciplinares poderdo acarretar ao aluno as seguintes sang¢des:
I - adverténcia verbal;
I - retirada do aluno da sala de aula ou da atividade em curso € encaminhamento a

diretoria para orientagdo, usando o adulto de toda a urbanidade necessaria a este ato:
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lII - comunicagdo escrita dirigida aos pais ou responsaveis:

IV - suspensdo tempordria de participacio em visitas ou demais programas
extracurriculares;

V - suspensdo temporaria da participagdo em projetos especiais que a escola esteja

desenvolvendo:

VI - suspenséo de um a trés dias letivos, com a necessaria comunicacio escrita aos

pals ou responsaveis, se aluno menor de idade:

VII - suspensdo de trés a seis dias letivos, com obrigatdria comunicag¢do aos pais ou
responsaveis, se aluno menor de idade:
§ 1° - As medidas disciplinares deverdo ser aplicadas ao aluno em funcéo da
gravidade da falta, idade do aluno, grau de maturidade e histérico disciplinar.
§ 2° - As medidas disciplinares aplicadas aos alunos poderiio ser transformadas
em trabalhos comunitarios, a serem realizados obrigatoriamente na escola, ouvido o

Conselho de Escola e os pais ou responsaveis.

§ 3° - As medidas previstas nos itens I, II e III serdo aplicadas pelo Professor ou

pelo Diretor da Escola.

§ 4° - As medidas previstas nos itens IV e V serdo aplicadas pelo Diretor da
Escola.

§ 5° - A aplicagdo de qualquer penalidade de que trata os itens de I a V
implicara, além do registro em documento prdprio (livro ata ou livro de ocorréncia), na
comunicagdo oficial ao aluno ou seu responsavel, quando menor de idade, e posterior

arquivamento na pasta individual do aluno.

§ 6°- As medidas previstas nos itens VI e VII serdo aplicadas pelo Conselhade

Escola, para estes itens deverdo também ser consideradas a reincidéncia e grg¥dade do

;ﬂ

caso de suspensdo das aulas, sempre que possivel, devera ser ofergcido ao aluno

ocorrido, bem como verificado se ja foram aplicadas medidas disciplinares gdteriores.

oportunidade de outras atividades educativas.
 7°- A suspensdo do aluno as aulas formalizar-se-a por poftaria assingdd pela
direcdo da escola e devera ser entendida, ndo s6 como um ato purathente pyditivo, mas

também como um periodo para a escola buscar ou encontrar um meio yrais eficiente para
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solucionar o problema, assim como em casos mais graves, para resguardar a integridade

fisica € moral da comunidade escolar e do proprio aluno.

§ 8° - Durante o periodo de suspensdo, o aluno devera ter um acompanhamento

da unidade de ensino através dos servicos de apoio ao escolar do setor de Educacdo

Inclusiva, ou outro que houver, podendo este acompanhamento continuar mesmo depois do

retorno desse aluno as aulas.

§ 9° - Os casos de alunos que perderem atividades de avaliacio durante o
periodo de suspensdo, ficardo submetidos a analise do Conselho de Classe, Ano e de Ciclos

e Conselho de Escola para decisdo quanto a realizagfo de provas substitutivas.

Art. 36. Todas as medidas disciplinares serdo tomadas respeitando-se o direito

a :
| - ampla defesa;
II - recurso a orgéos superiores, quando for o caso:
II - assisténcia dos pais ou responsaveis, no caso de aluno com idade inferior a 18
anos;

IV - continuidade de estudos, no mesmo ou em outro estabelecimento de ensino.

§ 1° - Nenhuma penalidade aplicada a aluno podera ferir as normas que
regulamentam o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

§ 2° - As faltas graves deverdo ser necessariamente submetidas ao Conselho de

Escola para apuragdo e aplicacdo de medida disciplinar, devendo a Unidade Escolar

informar a Secretaria Municipal de Educagdo sua ocorréncia € a medida disciplut

aplicada.

SECAO V

DO HORARIO E REGIME DE TRABALHO

Art. 57. O horario de trabalho dos servidores das escolas, observada a

legislagdo em vigor e as normas baixadas pela administracfio, é fixada de acordo com as
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necessidades do ensino, atendidas as peculiaridades das escolas e a conveniéncia da

Administracéo.

CAPITULO IV
DOS PLANOS

Art. 38. As escolas da rede municipal de ensino contam com os seguintes
planos colocados a disposi¢do da comunidade escolar:
I - Projeto Politico Pedagogico, de durag¢do quadrienal;
II - Plano de Curso: que tem por finalidade garantir a organicidade e a continuidade

dos cursos;

III - Plano de Ensino: elaborado pelos docentes em consonincia com o Plano de
Curso e com o Projeto Politico Pedagdgico.

§ 1°- O Projeto Politico Pedagogico € o documento que traca o perfil da escola,
conferindo-lhe identidade prdpria, na medida em que contempla as inten¢cdes comuns de
todos os envolvidos, norteia o gerenciamento das a¢des intra-escolares e operacionaliza a
proposta pedagogica.

§ 2°- O Projeto Politico Pedagdgico, de duragdo quadrienal contemplard, no
minimo:

[ - identificacdo e caracterizacdo da Unidade Escolar, de sua clientelag/”de seus

recursos fisicos, materiais € humanos, bem como dos recursos disponiveis ng’comunidac g/

local;

II - diagnostico, contendo os resultados do rendimento escolar/ e das avaliagdes
institucionais dos trés ultimos anos:
[1I - detinigdo dos objetivos e metas a serem atingidos e |das acde€s a serem

desencadeadas, tendo como base o resultado da analise da eficiéncir? da eficacia do

trabalho da escola nos ultimos trés anos:
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[V - plano(s) do(s) curso(s) mantido(s) pela escola:
V - planos de trabalho dos diferentes nucleos que compdem a organizacao técnico-

administrativa da escola;

VI - critérios para acompanhamento, controle e avaliagio da execucio do trabalho

realizado pelos diferentes atores do processo educacional.
§ 3°- Anualmente, serdo incorporados ao plano de gestio:

I - critérios para agrupamento de alunos e sua distribuicdo por turno, curso, ano e

turma;

II - quadro curricular por curso e ano:;
I1I - organizagdo das Horas de Trabalho Pedagogico Coletivo:
IV - calendario escolar e demais eventos da escola;
V - horario de trabalho ¢ escala de férias dos funcionarios:
VI - plano de aplicagdo dos recursos financeiros;
VII - projetos especiais;
VIII - plano anual de trabalho ¢ aplicacdo de recursos da APM:

IX - planos de a¢do do Grémio Estudantil.

Art. 39. O plano de cada curso tem por finalidade garantir a organicidade do

Curso € contera:
[ - objetivos € metas do curso;
II - integragdo e seqiiéncia dos componentes curriculares;
HI - sintese dos contetdos programaticos e das habilidades e competéncias a serem

desenvolvidas como subsidios a elaboragdo dos planos de ensino e metodologia 275

adotada;

IV - carga horaria minima do curso ¢ dos componentes curriculares.

Art. 60. Os Planos de Ensino, elaborados pelos docentes, pard cada uma das

s€ries em que lecionam, levardo em conta o Projeto Politico Pedagogico e/Plano de CArso e

deverao conter:

[ - objetivos € metas para a classe;
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Il - habilidades e competéncias a serem desenvolvidas, com indicacdo dos
conteudos e metodologias adequados aquelas habilidades e competéncias;
I1I - critérios de avaliagio;
IV - sistematica de recuperacio continua;

V - formas de organizagdo de estudos de recuperacdio para alunos com rendimento
insatisfatorio;
VI - formas de avaliagdo da implementacdo do Plano de Ensino.
Paragrafo unico - O Plano de Ensino, elaborado em consonancia com o Plano

de Curso, constitui documento da escola e do professor, devendo ser mantido a disposicéo

da Dire¢do da escola e da Supervisio de Ensino.

Art. 61. O Projeto Politico Pedagogico sera aprovado pelo Conselho de Escola

anualmente e homologado pela Secretaria Municipal de Educacio.

TITULO III

DO PROCESSO DE AVALIACAO, DOS PRINCIPIOS, DA AVALIACAO
INSTITUCIONAL, DA AVALIACAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM, DA
FREQUENCIA DOS ALUNOS E DA COMPENSACAO DE AUSENCIAS
CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS

Art. 62. A avaliagdo tera como principio o aprimoramento da quglidade dg

é
b

ensino.

Art. 63. A avaliacdo sera subsidiada por procedimentos/de observacad e

registros continuos e tera por objetivo permitir o acompanhamento:

. sistematico e continuo do processo de ensino e de aprepdizagerh, de acordo

com 0s objetivos € metas propostos;
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[I.  do desempenho da dire¢do, dos professores, dos alunos e dos demais

funcionarios nos diferentes momentos do processo educacional:

IlI.  da participa¢do efetiva da comunidade escolar e demais funcionarios nos

diferentes momentos do processo educacional;

IV. daexecugdo do planejamento curricular.

CAPITULO I

DA AVALIACAQ INSTITUCIONAL.

Art. 64. A avaliagdo da instituigdo escolar recaird sobre os aspectos
pedagoégicos, administrativos e financeiros, devendo ser realizada através de

procedimentos internos, definidos pela escola, e externos, pelos drgios governamentais.

Art. 65. A Avalia¢do interna, realizada pelo Conselho de Classe, Ano e de
Ciclos € pelo Conselho de Escola, em reunides especialmente realizadas para este fim, tera
como objetivo a analise, orientagdo e corre¢do, quando for o caso, dos procedimentos

pedagdgicos, administrativos e financeiros da escola.

Art. 66. A sintese dos resultados sera consubstanciada em relatdorias—oue

2

anexados ao Projeto Politico Pedagdgico, norteario os momentos de plangfamento &

replanejamento da escola. "

CAPITULO I1I

DA AVALIACAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM.
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Art. 67. A Avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem, nas escolas da
rede municipal de ensino, sera realizada de forma continua, cumulativa e sistematica, tendo

por objetivos:

[ - diagnosticar e registrar os progressos do aluno e suas dificuldades:
Il - possibilitar que o aluno avalie sua aprendizagem;
lII - orientar o aluno quanto aos esforgos necessarios para superar as dificuldades:
IV - fundamentar as decisdes do Conselho de Classe, Ano e de Ciclo, quanto a
necessidade de procedimentos de recuperagio da aprendizagem, de classificacdo e

reclassificacdo de alunos;

V -orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos conteudos
curriculares; e
VI - orientar os pais e responsaveis quanto a situa¢io do aluno no processo ensino-
aprendizagem, conscientizando-os quanto a importincia de sua participacdo efetiva ao
longo do processo educativo do mesmo.
Paragrafo unico — A avaliag¢do do ensino e da aprendizagem envolve a anélise
do conhecimento e das habilidades e competéncias adquiridas pelo aluno, em consonancia

com as metas estabelecidas para cada momento de avaliacdo nos Planos de Ensino de cada

docente.

Art. 68. Os alunos serdo avaliados bimestralmente, através de dois ou mais
instrumentos de avaliagdo, a serem definidos pelos docentes em seus Planos de Ensino,

sendo um deles, obrigatoriamente, uma prova escrita.

§ 1° - Na avaliagdo do desempenho do aluno, os aspectos gdalitativc

o

prevalecerdo sobre os quantitativos. !

§ 2° - Os critérios de avaliagdo estardo fundamentados nay’ competéncias e
habilidades a serem desenvolvidas no bimestre, nos objetivos peculiafes de cada cursb e

nos objetivos gerais de formagao educacional que norteiam a escola.

Art. 69. Os resultados das avaliagdes serdo registrados\por‘meio de sinteses

bimestrais e finais, em cada componente curricular.
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Art. 70. Os resultados das avaliacées serdo traduzidos em notas que

1dentificardo o rendimento dos alunos, informando se satisfatério ou insatisfatorio, da

seguinte forma:
I - Notas que identificam resultados satisfatorios:

10 — atingiu plenamente os objetivos essenciais do bimestre:

/, 8 ¢ 9 — atingiu satisfatoriamente os objetivos essenciais do bimestre; e

> € 6 — atingiu os objetivos essenciais do bimestre.

I - conceitos que identificam resultados insatisfatorios:

1,2, 3, ou4 —atingiu parcialmente os objetivos essenciais do bimestre: e

0 — ndo atingiu nenhum dos objetivos do bimestre.

Paragrafo unico — As notas 5, 6, 7, 8, 9 e 10, expressando rendimento
satistatorio, e 0, 1, 2, 3 e 4, rendimento insatisfatério, tratadas neste art1igo, serdo as unicas

a serem utilizados pelos docentes, vedadas quaisquer outras escalas, em todos os

Instrumentos de avalia¢do aplicados para:

a) traduzir a sintese bimestral, a ser registrada em documento para a Secretaria

da Escola e para divulgagdo junto aos pais ou responsaveis; e

b) para traduzir a Nota Final de cada aluno em cada componente curricular, ao

final do ano letivo.

Art. 71. Apos o Conselho Final, os resultados de promogdo e retencdo (por
desempenho, por evasdo ou por freqiiéncia), deverdo ser publicados em local visivel na
Unidade Escolar, € os pais ou responsaveis deverdo ser comunicados que terdo 05(cinco)

dias de prazo para solicitar a reconsideracido dos resultados.

CAPITULO 1V ./

DA FREQUENCIA E COMPENSACAO DE AUSENCIAS

Art. 72. A freqiiéncia do aluno as atividades escolares Sera registrada pelos

protessores e documentada na Secretaria da escola, a qual fard o controle sistematico para
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a adogdo de medidas necessarias & compensagdo de auséncias que ultrapassem o limite de

20% (vinte por cento) das aulas dadas em cada disciplina.

§ 1° - As atividades de compensagdo de auséncias serdo programadas e

orientadas pelo professor da classe ou dos componentes curriculares, focalizando as

dificuldades de aprendizagem causadas ou acentuadas pela freqiiéncia irregular as aulas;

§ 2° - Os alunos com rendimento insatisfatorio € com problemas de freqiiéncia
deverdo ser encaminhados a estudos paralelos de recuperacdo, devendo ser considerada

compensada a freqiiéncia dos alunos que apresentaram melhoria no rendimento escolar,

com base nesses estudos de recuperacio;

§ 3° - A compensagdo deverd ocorrer durante o periodo letivo e,

excepcionalmente, ao final do semestre letivo;

§ 4° - No final do ano letivo o computo da freqiiéncia, incluindo as
compensagoes, sera efetuado sobre o total dos dias letivos e das horas-aula, exigida a
freqiiéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) para promocdo, considerado o total

das horas-aula anual, e de no minimo 50% (cingiienta por cento) em cada componente

curricular.

§ 5° - Se o0 aluno vier a se transferir no decorrer do ano letivo, as compensacdes

ja efetuadas deverdo ser computadas na fregiiéncia ocorrida até a data da transferéncia.

§ 6° - Em casos muito especiais poderdo ser reclassificados os alunos que, no

periodo letivo anterior, ndo atingiram a freqiiéncia minima exigida, mas que obtivergm~ym

dade-ano

bom desempenho em todos os componentes, desde que apresentem defasage

1gual ou superior a 02 (dois) anos.

Art. 73. Os dados sobre a freqiiéncia irregular do /aluno devepdo ser
comunicados ao aluno, ao pai ou responsavel, o mais breve pogsivel e, g0 minimo,

bimestralmente, a tempo de desencadear as medidas compensatoria

Paragrafo unico - No caso do aluno apresentar auséncias ndo justificadas em

numero superior a 50% (cinqiienta por cento) do total de auséncias permitidos pela Lei N°

9394/96 (LDB), a Direcado da Escola devera:
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[ - comunicar aos pais ou responsaveis, por escrito:

Il - se o aluno continuar a faltar as aulas, deverdo ser comunicados o Conselho
Tutelar, o Ministério Publico e o Juiz de Direito da Vara da Infincia e da Juventude,

encaminhando o comunicado feito aos pais ou responsaveis, com a devida ciéncia deles

anexado a oficio, onde a situagio de freqiiéncia do aluno é descrita.

Art. 74. A compensagio programada das auséncias também podera ser de
carater domiciliar com o devido acompanhamento, no caso do aluno comprovar ser
portador de atecgbes congénitas ou adquiridas, infecgdes, traumatismos, distirbios agudos

que o impossibilite de freqiientar a escola durante certo tempo, bem como para o caso de

aluna gestante.

Paragrafo umico - Caberd ao conjunto dos Professores propor os

procedimentos a serem adotados para cada caso.

CAPITULO V

DA PROMOCAO E DA RECUPERACAOQO

Art. 75. Ao final do ano letivo, os alunos serdo classificados da seguinte

forma:

I - CLASSIFICADOS ao ano seguinte, assim considerados os alunos de 1°,2°¢°

? o

6° e 8° anos do Ensino Fundamental, independentemente do conceito final;
II - PROMOVIDOS, assim considerados, os alunos dos 3°, 5°, 7° ¢ 9° anos do

Ensino Fundamental com rendimento satisfatorio, traduzido na Nota Fingl, em todos o

componentes curriculares;

[II - RETIDOS: assim considerados os alunos dos 3°, 5°, 7° e 9% anos dc

Nnsino

Fundamental com rendimento insatisfatorio ou com frequéncia nferisr a 75%,

considerando-se as aulas dadas no ano pelo conjunto de componentes curriculares da

classe, computada a freqii€ncia as aulas de compensacio de auséncias.
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§ 1° - Todos os alunos terfio direito a estudos de recuperacdo em todas as
disciplinas em que o aproveitamento for considerado insatisfatério, de forma continua e

paralela, ao longo do ano letivo.

§ 2° - Todos os alunos terdo direito & compensag¢do de auséncias, desde que
satisfeltas a exigéncias estabelecidas neste Regimento.

§ 3° - Os alunos do Ensino Fundamental serdo qualificados no mesmo ano, ao
ano letivo seguinte, caso ndo atinjam 75% de frequéncia as aulas dadas, mesmo apds
computada a compensa¢do de auséncias, sendo obrigatdria a ciéncia inequivoca aos pais ou

responsaveis, assim que o aluno atingir 20% de faltas as aulas dadas de qualquer

componente curricular.

Art. 76. Os estudos de recuperagdo tém a fun¢do de permitir aos alunos a

superagdo de dificuldades de aprendizagens sendo dos mecanismos colocados a disposicdo

da escola para tal fim, podendo se dar seguintes nas seguintes maneiras:

I - Continua — a que se esta inserida no trabalho pedagdgico realizado no dia a dia
da sala de aula, constituida de intervengdes pontuais e imediatas, em decorréncia da
avaliacdo diagnostica e sistematica do desempenho do aluno;

II - Paralela — destinada aos alunos do Ensino Fundamental que apresentam
dificuldades de aprendizagem ndo superadas no cotidiano escolar e necessitem de um
trabalho mais direcionado, em paralelo as aulas regulares, com duracdo variavel em
decorréncia da avalia¢do diagndstica;

III - Intensiva — destinada aos alunos do ensino fundamental que apresentem
necessidade de superar dificuldades de competéncias basicas imprescindiveis ao
prosseguimento de estudos em etapa subsequente, a ocorrer em periodos previamente
estabelecidos € na conformidade dos procedimentos a serem estabelecidg§ em atc
normativo proprio;

IV - De ciclo — constitui-se em um ano letivo de estudos para atendeft aos alunos ge
final dos ciclos do ensino fundamental que demonstrem nfo ter/condicdes Aara

prosseguimento de estudos na etapa posterior, na conformidade dos proc¢dimentgg’a serem

estabelecidos em ato normativo préprio.
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TITULO IV

DA ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO, DA
CARACTERIZACAO, NIVEIS, CURSOS E MODALIDADES DE ENSINO

CAPITULO1
DA ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Art. 77. A organizagdo e o desenvolvimento do ensino compreendem o

conjunto de medidas voltadas para a consecugdo dos objetivos estabelecidos no Projeto

Politico Pedagogico, abrangendo:

[-  Niveis, cursos e modalidades de ensino:

[I - Curriculos;

[l - Progressdo Continuada;
IV - Projetos especiais;

V- Atendimento aos alunos portadores de necessidades educacionais especiais;

S
VI-  Dinamizag¢do do uso de salas de recursos.
CAPITULO 11

DA CARACTERIZACAO, NIVEIS, CURSOS E MODALIDADES DE ENSINO.

Art. 78. As escolas da rede municipal de ensino ministram o Ensino Ifantil e
o Ensino Fundamental regular ¢ Educac¢do de Jovens e Adultos, de acordd com os
curriculos constantes das suas propostas pedagdgicas, baseados nas orienta¢d€s emanadas
da Secretaria Municipal de Educacéo e na legisla¢do € normas vigentes.

§ 1° - A Educagdo Infantil € oferecida pela rede municipal de ensino nos/CEls

Centros de Educagio Infantil as criangas de 00 (zero) a 03 (trés) anos em peXoda integral e

de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos em periodo parcial matutino e vespertino conforme
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estabelecido em legislagio e normas regulamentares, além do estabelecido neste
regimento.

§ 2° - A Educag@o Infantil oferecida pela rede municipal de ensino nas EME]I -
Escola Municipal de Educagéo Infantil, oferecida as criangas de 04 (quatro) a 05 (cinco)
anos em periodo parcial matutino e vespertino conforme estabelecido em legislaco e neste
regimento.

§ 3° - O Ensino Fundamental, oferecido pela rede municipal de ensino é de 09
(nove) anos de escolaridade e funciona em regime de progressdo continuada, conforme
estabelecido em legislag@o e normas, além do estabelecido neste regimento.

§ 4° - O Ensino fundamental também abrange:

a. a Educagdo Especial para alunos portadores de necessidades educacionais
especials, ministrada sob os principios da educacdo inclusiva;

b. a Educa¢do de Jovens e Adultos — EJA, de carater presencial para alunos
que ndo tiveram acesso e/ou continuidade de estudos na idade propria. Os cursos serdo
organizados em dois niveis, correspondentes aos anos iniciais do Ensino Fundamental I
exigindo-se a idade minima de 15 (quinze) anos e aos anos finais do Ensino Fundamental

I exigindo-se a idade minima de 16 (dezesseis) anos completos para seu inicio atendendo

ao disposto em legislacdo especifica.

Art. 79. A escola podera instalar outros cursos ou projetos especiais com a
finalidade de atender aos interesses da comunidade escolar, podendo a Direcdo da escola,
nesses casos, firmar convénios € propor termos de coopera¢do com entidades publieas e

privadas, submetendo-os a apreciagdo do Conselho de Escola e a aprovacgdo @0s orgaqs

competentes.

CAPITULO II1

DA PROGRESSAO CONTINUADA

Decreto n® 72/11




reccecccceecescececececcceecece

¢
\

crreeccecececcececececce

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de
Caraguatatuba
Estado de Sao Paulo

Art. 80. Para o ensino fundamental a escola adotara o regime de progressao
continuada dentro de cada Ciclo. A progressdo continuada é entendida como o avango
progressivo do aluno pelos diversos periodos letivos com base exclusivamente na idade e
freqiiéncia minima de 75% (setenta e cinco) do total de horas previstas para cada periodo
letivo, sem que esta forma de organizar o ensino e aprendizagem exima o aluno e a escola

de todas as avaliagdes necessarias, como diagndstico dos avancos e das dificuldades dos

alunos.

Art. 81. A organizagdo do ensino fundamental em 4 (quatro) Ciclos favorecers
a progressdo bem sucedida, o trabalho docente melhor equacionado dentro de periodos
definidos, garantindo atividades de refor¢o e recuperacdo aos alunos com dificuldades de
aprendizagem, através de novas e diversificadas oportunidades para a construcdo do

conhecimento € o desenvolvimento de habilidades basicas, em decorréncia do processo de

avaliagcao continua.

Paragrafo unico — A progressdo continuada sera garantida através de:

I - preocupagdo constante da Unidade Escolar com a frequéncia do aluno,
mantendo intenso relacionamento com a familia e com drgdos da sociedade civil e do

poder publico para conseguir esse objetivo; e

I - oferecimento de aulas de recupera¢do paralela aos alunos com rendimento

insatisfatorio, inclusive em periodo de férias se dela necessitar.

Art. 82. A escola desenvolvera providéncias que favorecam a prg@ressad

continuada entre os ciclos, trabalhando para substituir, o mais rapidamente fossivel, :

cultura da reprovagdo pelo sentido de continuidade do processo educativo.

CAPITULO 1V

DOS CURRICULOS
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Art. 83. Os curriculos sdo apropriados a cada nivel e modalidade de ensino,
sendo que, o Ensino Infantil ¢ Fundamental comportara, obrigatoriamente, uma base

nacional comum e uma parte diversificada, observada a legisla¢éo especifica.

Paragrafo inico - Os Curriculos € a forma como serio desenvolvidos.

constardo da Proposta Pedagégica que compora o Projeto Politico Pedago6gico de cada

escola, respeitando a politica educacional do Municipio.

)

CAPITULO V

DOS PROJETOS ESPECIAIS

Art. 84. As instituigdes educativas desenvolverdo projetos especiais

abrangendo, prioritariamente:

I - atividades de reforgo e recuperacgio da aprendizagem, e orientacdo de estudos;

Il - programas especiais de aceleragdo de estudos para alunos com defasagem

1dade/série;

\

[l - organizagdo e utilizagdo de salas de recursos, de multimeios, de multipfidia, d¥

leitura e laboratérios: )

IV - grupos de estudo e pesquisa;

V - cultura e lazer;
VI - outros de interesse da comunidade.
Paragrafo unico - Os projetos especiais, integrados aos/objetivogAa escola,
serdo planejados e desenvolvidos por profissionais da escola e aprovadlos p€lo Conselho de

Escola e homologados pela Secretaria Municipal de Educacio.

TITULO V
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DA ORGANIZACAO TECNICO-ADMINISTRATIVA

CAPITULO I

DA CARACTERIZACAO

w»

Art. 85. As Escolas Municipais de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental,

subordinadas diretamente a Secretaria Municipal de Educagfo, terfio em sua organizacio

téecnico-administrativa:

I - Nucleo de Direcéo;

II - Nucleo Técnico-Pedagogico;

III - Nucleo Administrativo;
IV - Nucleo Operacional;

V - Corpo Docente; e

VI - Corpo Discente

Paragrafo unico — Os cargos e fungdes previstos para as escolas, bem como as

atribuigbes € competéncias estdo fundamentadas em legislac¢do especifica.

|

Art. 86. Os nucleos indicados no artigo anterior terdo seus modulos defessoal

adequados a cada nivel e modalidade de ensino, de acordo com os pardmetrgé definidos | *

o ¥

pela Secretaria Municipal de Educacio.

CAPITULO 11

EQUIPE GESTORA
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Art. 87. A equipe Gestora da escola caracteriza-se como centro executivo do

planejamento, organizacdo, coordenagdo, avaliacdo e integracdo de todas as atividades

desenvolvidas pela escola.

Paragrafo unico — Integram a Equipe Gestora:

| - o Diretor de Escola;
II - 0 Vice-Diretor de Escola; e

III - o Protessor Coordenador Pedagogico.

SECAO 1

DO DIRETOR DE ESCOLA

Art. 88. A Direcdo da Escola exercera suas fungdes, objetivando garantir:

| - a elaborag@o e execucdo do Projeto Politico Pedagdgico , em consonincia com
a Politica Educacional da Secretaria Municipal de Educacio;
II - a administragdo do pessoal € dos recursos materiais e financeiros:
III - o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos;
IV - a legalidade, a autenticidade e a regularidade de vida escolar dos alunos;
V - 0s meios para reforco escolar € recuperagdo da aprendizagem de alunos;
V1 - a articulagdo ¢ integragdo da escola com as familias e a comunidade;
VII - as informagdes aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos
alunos e a execug¢do da proposta pedagdgica, no minimo, em reunides bimestrais;
VIII - a comunicacdo ao Conselho Tutelar dos casos de maus-tratos envolvendo
¢ estas

alunos, assim como de casos de evasdo escolar e de reiteradas faltas, antes g

atinjam o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total de aulas previstas ¢ dadas no

bimestre.

Art. 89. Cabe ainda, a Direcdo da Escola subsidiar os profisgionais da egCola,

em especial os representantes dos diferentes colegiados, no tocante as hormas xigentes e
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representar aos orgdos superiores da Administragdo sempre que houver decisdo em

desacordo com a legislacio.

Art. 90. 530 competéncias do Diretor de Escola, além de outras que lhe forem

conteridas por Lei, respeitada a legisla¢io pertinente:

I - cumprir ou fazer cumprir as disposi¢des legais e das diretrizes da Politica
Educacional da Secretaria Municipal de Educacio;
I - coordenar a utilizagdo do espago fisico da escola no que diz respeito:

a) ao atendimento e acomodagdo da demanda, inclusive a criacdo e supressdo de

classes;:

b) aos turnos de funcionamento;

c) a distribuigdo de classes por turno.

III - encaminhar, na sua area de competéncia, 0s recursos e processos, bem como
petigdes, representagdes ou oficios dirigidos a qualquer autoridade e/ou remeté-los
devidamente informados a quem de direito, nos prazos legais, quando for o caso:;

[V - autorizar a matricula e transferéncia dos alunos:

V - aplicar as penalidades de acordo com as normas estatutdrias, bem como as
previstas nas normas disciplinares descritas nesse Regimento, assegurada ampla defesa
aos acusados;

V1 -apurar ou fazer apurar irregularidades que ocorram no ambito da escola,
comunicando e prestando informagdes sobre as mesmas ao Conselho de Escola;

VII - assinar, juntamente com o Secretario de Escola, todos os documentos relativos
a vida escolar dos alunos expedidos pela unidade;conferir diplomas e certificados de

conclusdo de cursos:

VIII - dar exercicio a servidores nomeados ou designados para prestar sepricos ni

escola;

IX - fazer proposta sobre gozo de férias de servidores que prestgm servicos ng

escola;
X - controlar a frequéncia diaria dos servidores, atestar a frequéncia merfsal, bem
como responder pelas folhas de frequéncia e pagamento do pessoal;

XI - autonizar a retirada do servidor durante o expediente:
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XII - Promover a integracéo escola-familia-comunidade;
XIII - Instituir ou dar procedimentos a Associacdo de Pais e Mestres, atendendo ao
disposto em legislacdo propria;
XIV - Participar dos estudos de deliberagdes a qualidade do processo educacional,

inclusive dos trabalhos realizados no hordario de trabalho pedagdgico;

XV - Delegar competéncias e atribuigcdes a todos os servidores da escola

acompanhando o desempenho das mesmas.

Art. 91. Sao atribui¢des do Diretor de Escola:

I - participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagogico, observando as
diretrizes da Politica Educacional da Secretaria Municipal de Educacio e as deliberacdes
do Conselho de Escola, encaminhando-o ao érgdo Central, assegurar sua implementacio e
acompanhar a sua execugdo, em conjunto com a Equipe Escolar e o Conselho de Escola;

II - participar da elaboragdo e acompanhar a execu¢do de todos os projetos da
Escola;
III - organizar com o Professor Coordenador Pedagogico e a Equipe Escolar as
reunides pedagogicas da unidade;
IV - organizar, com a Equipe Técnica, a divisdo de trabalho desta e sua execucéo;
V - garantir a organiza¢do e atualizagdo do acervo, recortes de leis, decretos,
portarias, comunicados ¢ outros, bem como a sua ampla divulgacdo junto a Equipe Escolar

e ao Conselho de Escola;

VI - diligenciar para que o prédio escolar € os bens patrimoniais da escola sejam

mantidos € preservados:

a) coordenando ¢ orientando todos os servidores da ESCOLA sobre gAso doy

equipamentos € materiais de consumo;

b) coordenando ¢ orientando a Equipe Escolar quanto a yhanutencdo Te~
conservagdo dos bens patrimoniais da ESCOLA, realizando o seu inventArio, anualme
ou quando solicitado pela administra¢do superior;

c) adotando com o Conselho de Escola medidas que estimyilem a corhunidade

a se corresponsabilizar pela preservagdo do prédio e dos equipameptOs escolares,

informando aos drgdos competentes as necessidades de reparos, reformas e ampliacoes;

f‘ﬁf@f‘fﬁfﬁ“ﬁf?@?00?#00000000*QQOI’QQQOQ0000?0f‘f‘f‘f;f,f'
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VII - coordenar e acompanhar as atividades administrativas, relativas a:

a) tolhas de frequéncia;

b) fluxo de documentos da vida escolar;

¢) tluxo de documentos da vida funcional:

d) fornecimento de dados, informacdes e outros indicadores aos Orgaos
centrais, respondendo por sua fidelidade e atualizacio;

¢) comunicagdo as autoridades competentes e ao Conselho de Escola dos casos
de doenga contagiosa e irregularidades graves ocorridas na ESCOLA:

f) ado¢do de medidas de emergéncia em situagSes ndio previstas neste

Regimento, comunicando-as, de imediato 8 SME, ouvindo o Conselho de Escola, quando

possivel, ou ao seu “‘ad referendum” ;
VIII - garantir a circulagdo e o acesso de toda a informacio de interesse & comunidade
e ao conjunto dos servidores € alunos da ESCOLA:
IX - coordenar o processo de escolha e atribuicdo de classes, aulas e turnos:

X - orgamzar o horario de trabalho da Equipe Escolar, de acordo com as normas

previstas neste Regimento e legislagcdo pertinente, ouvidos os interessados:
X1 - decidir, junto a Equipe Técnica sobre recursos interpostos pelos alunos ou seus

responsaveis, relativos a verificagdo do rendimento escolar, ouvido(s) o(s) professor(es)

envolvido(s);

XII - garantir o acesso de representantes credenciados das Entidades Sindicais aos

servidores da escola, sem prejuizo para a atividade docente.

Art. 92. A substituicdo do Diretor de Escola, nos seus eventuais impedi S
legais sera substituido automaticamente pelo Vice-Diretor, ou na falta do megmo, pe

Professor Coordenador Pedagogico.

SECAO 11

DO VICE-DIRETOR

Art. 93. S3o atribui¢cdes do Vice-Diretor:
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[ - Substituir o Diretor, em seu impedimento legal, ocasiio em que assumira todas

as suas atribuicoes;

II - Responder pela direcdo da ESCOLA, em horario acordado com o Diretor, e
tendo em vista as necessidades de seu funcionamento global;
[1I - Colaborar com o Diretor no desempenho de suas atribui¢des especificas.
Paragrafo unico — A substituicdo do Vice Diretor de Escola, nos seus
eventuais impedimentos legais, por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias em periodo

letivo, dar-se-a por indicagdo do Diretor e ratificacdo do Conselho de Escola, obedecidas

as legislacdes legais.
SECAOQ III
PROFESSOR COORDENADOR PEDAGOGICO

Art. 94. O Protessor Coordenador Pedagogico, tera a fungdo de proporcionar

apoio técnico aos docentes e discentes relativos a:

[ - elaboragdo, desenvolvimento e avaliagdo da proposta pedagogica;
II - coordenagdo da area pedagdgica;
11 - supervisdo de estagios eventualmente realizados na escola.
Paragratfo unico — A fun¢do do Professor Coordenador Pedagogico deve ser
entendida como um processo integrador e articulador das a¢des pedagogicas e didaticas
desenvolvidas na Escola, de acordo com as diretrizes da Politica Educacional da Secretaria

Municipal de Educagdo € respeitada a legislagdo em vigor.

Art. 95. Sdo atribuigdes do Professor Coordenador Pedagogico:

I - Participar e assessorar o processo de elaboragdo do Projeto Polidco Pedagogi

II - Participar da execu¢do do Projeto Politico Pedagogico, juntayhente com EQuipe
Escolar € o Conselho de Escola:
a) coordenando e avaliando as propostas pedagbgicag~da ESCOLA,

consideradas as modalidades de ensino e os turnos em funcionamento da ESCOLA;
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b) apresentando propostas de articulag¢do das diferentes areas do conhecimento,
visando a superagido da fragmentacio;

¢) garantindo a continuidade do processo de construcdo do conhecimento:

d) estimulando, articulando ¢ avaliando os projetos da ESCOLA:

e) organizando, com o Diretor e a Equipe Escolar, as reunides pedagogicas;

f) acompanhando e avaliando junto com a Equipe Docente o processo
continuo de avaltagdo, nas diferentes atividades e componentes curriculares:

III - Identificar, junto com a Equipe Escolar, casos de alunos que apresentem
necessidades de atendimentos diferenciados, orientando decisdes que proporcionem
encaminhamentos adequados;

IV - Participar, juntamente com a Equipe Escolar e o Conselho de Escola, da

defini¢do e elaboragdo de propostas para o processo de formacdo permanente, assumindo

as atividades de sua competéncia;
V - Garantir os registros do processo pedagogico;

VI- Organizar reunides de pais € mestres, interpretando a organizagio de didatica da
escola para a comunidade.

Art. 96. A substituicdo do Professor Coordenador Pedagdgico nos seus

eventuals 1mpedimentos legais por periodo superior a 30 (trinta) dias, em periodo letivo,

dar-se-a por indicagdo do Diretor e ratificacdo do Conselho de Escola, obedecidas as

legislagOes legais.

CAPITULO III

DO NUCLEO ADMINISTRATIVO

Art. 97. O nuacleo administrativo tem a fun¢do de dar apgfo ao processo

educacional, auxiliando a Direc¢do da Escola nas atividades relativas a:

[ - documentacgao € escriturag¢do escolar e de pessoal;
Il - organizagdo e atualizagdo de arquivos;

[1I - expedig¢do, registro e controle de expedientes;
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[V - registro e controle de bens patrimoniais, bem como de aquisi¢io e conservacio

de materiais e de géneros alimenticios;
V - registro e controle de recursos financeiros;

§ 1° - Integram o nuicleo administrativo o Secretario de Escola e o Agente

Administrativo.

§ 2° - As atribuigdes tipicas dos cargos do nicleo administrativo estdo descritas

na L.e1 Municipal N° 992, de 20 de dezembro de 2.002.

CAPITULO 1V

DO NUCLEO OPERACIONAL

Art. 98. O Nucleo Operacional tem como fungdo proporcionar apoio ao

conjunto de a¢des complementares de natureza administrativa e curricular, relativas as

atividades de:

I - controle da area interna da escola, quando estdo presentes os alunos;
atendimentos a alunos, nos intervalos; e atendimento aos docentes e a Administracio da
Escola, quando necessario;

Il - zeladonia, vigilancia e conservagdo da area interna e externa do prédio
escolar;

[II - limpeza, manuteng¢io e conservacao de mobiharios, equipamentos e materiais
didatico-pedagogicos;

IV - controle, manuten¢do, conservac¢do, preparo ¢ distribuicdo da alimentagao
escolar .

§ 1°- Integram o nucleo operacional, Inspetor de Alunos, ¢/ Zelador, E

Cozinheira, o Auxiliar de Servicos Gerais, o Lactarista, o Auxiliar de Dgsenvolvimesftc

Infantil € o Vigia.

§ 2° - As atribuigdes tipicas dos cargos do nucleo administrativo, estdo desCritas

na [.e1 Municipal N° 992, de 20 de dezembro de 2.002.

CAPITULO V
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DO CORPO DOCENTE

Art. 99. Integram o corpo docente todos os professores da escola, com suas
atribuigdes em legislagdo especifica, em especial aquelas contidas no Artigo N° 13 da Lei

Federal N° 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, assim descritos:

I - participar da elaborag@o da proposta pedagégica do estabelecimento de ensino:

Il - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do

estabelecimento de ensino;
I1I - zelar pela aprendizagem dos alunos;
IV - estabelecer estratégias de recuperacio para os alunos de menor rendimento:
V - ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar

integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento

profissional; e

VI - colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a

comunidade.

CAPITULO VI

DO CORPO DISCENTE

Art. 100. Integram o corpo discente todos os alunos da escola a quem se

garantira o livre acesso as informag¢des necessdrias a sua educacdo, ao seu

desenvolvimento como pessoa humana, ao seu preparo para o exercicio da cidadanige~da

autonomia e a sua qualifica¢do para o mundo do trabalho.

TITULO VI

DA ORGANIZACAOQO DA VIDA ESCOLAR
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CAPITULO I

DA CARACTERIZACAOQO

Art. 101. A organizagdo da vida escolar visa garantir a regularidade da vida

escolar do aluno, assim como o acesso, permanéncia e a progressao nos estudos.

CAPITULO II

(errceroercrrrféff

DAS FORMAS DE INGRESSO, DA CLASSIFICACAO E DA
RECLASSIFICACAO

Art. 102. A matricula do aluno sera efetuada mediante requerimento do pai ou

responsavel, se menor, ou do proprio aluno, se maior de idade, observadas as normas e as

diretrizes para atendimento a demanda escolar, baixadas pela Secretaria Municipal de

Educagdo, em parceria com os 6rgios estaduais que cuidam do mesmo assunto, sendo os

seguintes os critérios basicos:

[ - por classificagdo, em continuidade, no primeiro ano do Ensino Fundamental,

para alunos provenientes da Educacao Infantil; e

I1 - por classificacio, ou reclassificacdo, a partir do 2° ano do Ensino Fundamental.

§ 1° - Encerrado o periodo de matricula, caso permane¢am vagas ou

ocorram desisténcias, serdo efetuadas novas matriculas, observada a ordem da

e
AL

demanda registrada e o critério de maior idade. No caso de Centro de Educa

Intantil, a prioridade considerara as condi¢des de horario e distancia do lgcal de

trabalho da mae ou do responsavel. "

§ 2° - A unidade escolar dara ampla divulgacdo do edital/de matricula,

objetivando seu conhecimento pela comunidade;

§ 3° - As Unidades Escolares assegurardo a matricufla aos educpridos

portadores de necessidades especiais, informando a demanda atgndida a _Secretaria
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Municipal de Educagdo, para a agfio de apoio aos projetos especiais a eles

enderecados;

§ 4° — A concordancia expressa do pai ou responsavel pelo aluno, ou por

este, se maior, com os termos do Regimento Escolar sera condi¢fio para a efetivaciio

da matricula.

Art. 103. A Classificacdo ocorrera:

[ - por ingresso, de acordo com a idade, no Ensino Infantil, com apresentacio

{erterettrfrreﬁé(f

dos documentos pessoais do aluno, incluindo, nos Centros de Educacdo Infantil;

II - por progressao continuada, no Ensino Fundamental, ao final de cada ano, no

transcorrer dos Ciclos:
LII - por promoc¢ao, ao final dos Ciclos L, I1, [Il e I'V;

IV - por transteréncia, para candidatos de outras escolas do pais ou do exterior;

V - mediante avaliagdo feita pela escola para alunos sem comprovacio de estudos

anteriores, observando o critério de idade e outras exigéncias especificas do Ensino

Fundamental.

§ 1° - No caso do Inciso III e a critério do Conselho de Classe, Ano e de Ciclo o

aluno podera ser submetido a estudos de adaptag¢do, quando houver discrepancia entre os

componentes curriculares exigidos na escola municipal de Caraguatatuba e aqueles

\

ministrados na escola de origem.

§ 2° - Nenhum aluno podera ser impedido de matricular-se em uma escola por

falta de documentacio.

Art. 104. A Reclassificagdo do aluno em ano mais avanc¢ado, tegdo como

b

referéncia a correspondéncia idade/ano escolar e a avaliagdo de competénciay’nas matériggy

da base nacional comum do curriculo, em consonadncia com a proposta/pedagogica da
escola, observadas as normas legais, ocorrera a partir de:

| - proposta apresentada pelo professor ou professores do alyno, com bgge nos

resultados de avaliagcdo diagnostica;
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II - solicitagdo do proprio aluno ou seu responsavel mediante requerimento dirigido
ao Diretor de Escola.
Paragrafo unico - Sdo procedimentos de reclassificacio:
| - provas sobre os componentes curriculares da base nacional comum:;
Il - uma reda¢do em Lingua Portuguesa;
Iil - parecer do Conselho de Classe, Ano e de Ciclo sobre o grau de
desenvolvimento e maturidade do candidato para trabalhar com os diferentes tipos de

informagdo nos diversos conteudos e, consequentemente, para cursar 0 ano ou ciclo

pretendido;

IV - parecer conclusivo do diretor.

Art. 103. Para o aluno da propria escola, a reclassificacdo ocorrera até o final

do primeiro bimestre letivo e, para o aluno recebido por transferéncia ou oriundo de pais

estrangeiro, até o final do terceiro bimestre letivo.

Art. 106. O aluno podera ser reclassificado em ano mais avancado com
defasagem de conhecimento ou lacuna curricular de anos anteriores, desde que possa suprir

essa defasagem através de atividades de reforgo, recuperacido, adaptacdo de estudos.

Art. 107, Cabera aos Conselhos de Classe, Ano e de Ciclo estabelecer, sem
descumprimento as diretrizes da Politica Educacional da Secretaria Municipal de
Educacdo, sempre que necessarios outros procedimentos para:

I - matricula, classificacdo e reclassificacdo de alunos;
II - estudos e atividades de recuperacdo e dependéncia;
III - adaptacao de estudos;
IV - avaliacdo de competéncias; e

V - aproveitamento de estudos.

CAPITULO 111

DOS CERTIFICADOS E DOCUMENTOS EXPEDIDOS PELA
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Art. 108. A Unidade Escolar de ensino fundamental expedira historicos
escolares, declaragdes de conclusdo de ano ou Ciclos, certificados de conclusio de cursos,

em conformidade com a legislacdo vigente.

Paragrafo unico — Para cada fim especifico o documento devera ser oficial, da

forma estabelecida pela Secretaria Municipal de Educacio.

Art. 109. Para a Educagdo Infantil, a documentacgio propria e especial devera

conter elementos informativos sobre o desenvolvimento da crianca, no caso de

transferéncia.

TITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 110. O art. 10° no § 6° que define a hora-aula como hora relégio de 60 (
sessenta minutos) em toda a educagdo basica de acordo com art. 12 inciso III e art. 13

inciso V da LDB, passa a vigorar a partir do ano letivo de 2012 .

Art. 111. Os documentos da Secretaria da Escola sdo de uso exclusivo da
escola e das autoridades escolares, sendo vedado o seu manuseio por pessoas estranhas a
escola, assim como a cessdo de copias a terceiros, exceto nos casos previstos na legislacdo

vigente.

Paragrafo unico — Fica assegurado a todos os membros de comuymidad?

escolar o acesso para consulta aos referidos documentos.

Art. 112. Serdo expedidas segundas vias de documentoy de alunos e
funcionarios, com visto do Diretor, através de requerimento do interessadg ou do pai ou g€

responsavel.
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Art. 113. Os recursos materiais doados ou adquiridos com verbas publicas e ou
de outras fontes fardo parte do patrimdnio da escola e serdo registrados em documentos

apropriados, conforme orientagdes da Secretaria Municipal de Educacio.

Art. 114. O presente regimento comum podera ser alterado quando necessario,
devendo ser as alteragcdes propostas submetidas a apreciacdo do Conselho de Escola,

posteriormente dos 6rgdos competente e somente entrardo em vigor no ano letivo seguinte

ao de sua aprovacio.

Art. 115. A escola mantera a disposi¢do dos pais e dos alunos copia deste

Regimento Interno.

Art. 116. Incorporar-se-3o a este Regimento as determinac¢des supervenientes,

ortundas de disposi¢des legais ou de normas baixadas pelos 6rgdos competentes.

Art. 117. O Diretor da escola e o Conselho de Escola deverdo tomar as
providéncias necessarias para que este Regimento seja sempre conhecido pela Comunidade
Escolar, profissionais de outras secretarias que atendem a escola, representantes de

entidades conveniadas, membros e instituicdes da comunidade.

Art. 118. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho de

Escola, quando forem de sua atribuigio.

Art. 119. E parte integrante desse documento, o Anexo I (Regimento Comum
das Escolas Municipais) ¢ o Anexo Il (Regulamento Interno dos Centros de Educacio

Infantil).

Art. 120. Este Regimento, devidamente aprovado pelo Conselhp Municipal de

Educagdo, entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as/ disposi¢oes ¢

contrario.
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LEGISLACAO BASICA

¢ LDB — Le1 9394/96, de 20/12/1996;

¢ Ler Municipal n°® 991, de 20/12/ 2.002, que dispde sobre o Plano de Carreira e de

Remuneragdo do Magistério Municipal de Caraguatatuba;

¢

Le1 Municipal n° 992, de 20/12/ 2.002, que dispde sobre o Plano de Cargos e

Carreira dos Funcionarios Publicos Municipal de Caraguatatuba;

Feeeeceecccccecece

¢ Deliberacdo CEE n° 10/97;

¢ Parecer CEE n° 67/98 — CEF/CEM, aprovado em 18/03/1998;

¢ Indicacdo CEE 9/97;

¢ Deliberacao CEE n° 10/97;

¢ Parecer CNE/CEB n° 05/97;

\ |
*

Resolucdo CNE — CEB - n° 01, de 05/07/2000;

¢ Indicacdo CME 01/2000 da cidade de Caraguatatuba.

¢ Le1 n° 8.069 de 13/07/90 - Estatuo da Crianca e do Adolescente
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ANEXO 11

REGULAMENTO INTERNO

CENTROS DE EDUCACAOQ INFANTIL

Este regulamento tem como finalidade orientar todos os usuarios sobre as normas de

funcionamento dos C.E.L.’s, que devem ser seguidas, para que se possa preservar a
qualidade do trabalho nele desenvolvido. Sdo elas:

MATRICULA / REMATRICULA

A matricula 1nicial no CEI se d4, em qualquer época do ano letivo, situando a crianca
no grupo de acordo com sua faixa etaria.

No ato da matricula, sera dada prioridade as criangas de mies que aguardam em lista
de espera e as criangas em risco pessoal e social encaminhadas pela SME.

A manuten¢io da matricula da crianga no CEI dependera de sua freqiiéncia, podendo
esta ser desligada nos seguintes casos:

e Faltas ndo justificadas;
e A pedido expresso dos pais ou responsaveis legais.

A rematricula € obrigatoria devendo ser assinada ao final do ano letivo. O ndo
cumprimento podera acarretar no desligamento da criancga.

HORARIO DE FUNCIONAMENTO
O horario de atendimento as criancas 1nicia-se as 07h00 e encerra-se as 17h30.

Ha flexibilidade no horario de entrada, podendo estender-se até as 08h00,porém a
saida ndo pode ultrapassar as 18h00.

O jantar € servido a partir das 16h00, portanto nio serd permitida/a retirada da
crian¢a no periodo das 16h00 as 17h00.

Os pais ou responsaveis deverdo comunicar previamente a Direcag quando hoyver a

necessidade de entregar e retirar a crianca fora do horario feterminadd neste
regulamento.

Os casos que fogem a regra geral devem ser resolvidos junto a Direcdo do C.E.L
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2.6. O CEl tera atendimento diferenciado nos 15 dias de recesso no més de julho e no més

de janeiro conforme calendario publicado.
3. ENTRADA E SAIDA DAS CRIANCAS

3.1. A crianga sera entregue pelo responsavel na respectiva sala de atividades onde os
educadores aguardam para recebé-la, no momento da entrada.

3.2 Na saida, a entrega da crianga sera feita mediante o seu cartdo de identificacdo. Este
cartdo fica no quadro da recepcdo e sera entregue pelo responsavel a um funcionario

do C.E.I. O responsavel aguardard no patio externo até que a crianca lhe seja
entregue.

3.3 A crianga sO sera entregue a pessoa autorizada pelo responsavel, cujo nome conste da

ficha de entrevista. O responsavel devera procurar a secretaria do CEI, sempre que
precisar acrescentar ou suprimir algum nome.

3.4 A crianga so podera ser entregue as pessoas menores de 18 anos, quando o responsavel

apresentar uma declaracdo com firma reconhecida autorizando o menor a retirar o
aluno.

3.5 Nao sera permitida aos pais ou responsaveis, a entrada no C.E.I. com trajes de banho
(praia) € sem camisa.

4. FREQUENCIA

4.1. As criangas que faltarem por mais de 10 dias consecutivos, sem motivo justificado,

poderdo perder a vaga, que sera preenchida por outra crian¢a em lista de espera ou criangas
em risco pessoal e social encaminhadas pela SME.

4.2.  As faltas das criangas deverdao ser comunicadas pelos pais a Direcdo do CEI e serdo
consideradas justificadas nos seguintes casos: doenga da crianca; doenca dos pais; folga
dos pais; férias dos pais ¢ falecimento em familia.

S>. ROUPAS

5.1 Todas as roupas que a crianga traz para o C.E.l. devem ser marcadas £Lom seu nome,
inclusive as que ela estiver vestindo.

5.2 Asroupas do C.E.I. que forem usadas pela crianca, devem ser devolyidas limpas:

6. SAUDE DA CRIANCA
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6.1. Os medicamentos que forem ministrados as criancas durante o periodo de
permanéncia no C.E.I., devem ser acompanhados de receita médica, com a hora e a

respectiva dose, bem como 0 nome da crian¢a no medicamento. Observar o prazo de
validade do remédio.

6.2. E dever da familia responder pela satide da crianca de modo a leva-la ao médico

quando doente ou apresentar qualquer sintoma de doenga infecto-contagiosa e

epidemioldgica, e ndo leva-lo ao C.E.I. pelo periodo necessario a sua recuperacgio,
comunicando a secretaria do CEI.

6.3. Em caso de doenga infecto-contagiosa, as criancas s6 poderdo regressar ao C.E.I.

mediante a apresentacdo de declaragdo médica, que comprove a inexisténcia de
perigo de contagio.

6.4. Todos os casos que necessitem de dieta ou substituicdo de qualquer alimento devem
ser comunicados antectpadamente, mediante fundamentacido médica.

6.5. Quando a dire¢cdo do C.E.I. contactar o responsavel pela crianca nas ocorréncias de

febre, vOmito, diarrédia ou pequenos acidentes, este devera comparecer
imediatamente.

7. ROTINA E ATIVIDADES:

7.1. A agenda deve 1r ¢ vir com a crian¢a todos os dias. Deve ser lida e assinada pelo
responsavel, e respondida, se necessario, diariamente.

7.2. O C.E.L. podera eventualmente realizar passeios com a crianga. O responsavel sera

avisado antecipadamente do local € horario da atividade, devendo autorizar por
escrito a participacao de seu filho.

7.3. Os pais devem assinar a autoriza¢do para uso de imagem de seus filhos nas atividades
desenvolvidas em projetos no CEI.

7.4. Em caso de intercorréncia com a crianca em sua permanéncia no C.E.L, o
responsavel sera comunicado de imediato € lavrada a ocorréncia que sera assinadg
pelo responsavel que, na medida do possivel, deve seguir a orientagdo glie lhe fo
passada ou sugerida pela Direcdo. O telefone para contato € o £ndereco dg
responsavel, portanto, deverdo estar atualizados no prontuario da crianga.

7.5. Os responsaveis e seus familiares deverdao participar de todas as g¢0es propostas no
Projeto Politico Pedagdgico e procurar colaborar com o que for soficitado.

8. DISPOSICOES GERAIS
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8.1. Todas as situagdes ndo contempladas no regulamento serdo objetos de andlise e
detinidas por parte da Dire¢do e Secretaria Municipal de Educacéo.

8.2. Este documento faz parte integrante do Regimento

omum das Escolas Municipais
de Caraguatatuba.

Caraguatatuba, 31 de 1y -;. ]
-

ANTYONIO CARLOS DA SILVA ™~ ~
Preteito Municipe

(trrrrefrrrrnrofrp‘

\

Decreto n° 72/11

eeceeccececcecetrccrTecCeeecccerccer



