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LEI NO 1058, DE 25 DE JANEIRO DE 1.978.

REORGANIZA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITU
RA DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA.

- como:

| »
DOUTOR JOSE BOURABEBY, Prefeito Municipal da Estancia Balnearia de
Caraguatatuba. Fago saber que a CEmara Municipal aprovou e eu promuigo a seguin-
te Lei: ' )
TITULO 1
DAS DISPOSIQUES PRELIMINARES
\ Artigo 10 - A Prefeitura da Estancia Balnearia de Caraguatatuba
{ - ‘:administrada atraves dos principios basicos de administragao, aqui compreendidos

I - Planejamento;

II - Organizagao;

I1I- CdordenagEo;

IV - Supérvisio;

V - Descéntra]izagio.

| Artigo 29 - 0 Planejamento & atividade obrigatoria a todos os or

gaos da Admini stragao Municipal, sendo que, para tanto, deverao ser observados -
os instrumentos basicos elaborados por forga de Lei Federal ou Estadua], como :

1. Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado,

2. Plano P1ur1anua1 de Investimento;
3. Programa Anual de Trabalho;
t orean |
5

e |::

. Orcamento-Programa;
Programagao Financeira Anual da Despesa.
Artigo 30 - Por organizagao entende-se o conjunto de processos ou
procedimentos visando a consecugao dos objetivos a partir das necessidades de co
4 munidade. Assim, compreende tanto a estrutura formal estabelecida por esta Lei,
quanto o estabe]ec1mento de normas e rotinas para os referidos processos.
Paragrafo Unico - 0 Poder Executivo adotara, como metodo de orga- .
nizacao de trjabalho, a elaboragao de manuai de rotinas para os principais proces
. SOs orjgani zacionais, e um regimento de pessoal ou regulamento de cargos e fun
~ ¢oes Municipais. ' * |
| Artigo 49 - A Coordenagao das atividades da Administragao, em es
pecial na execucao de planos e programas e projetos de ambito da Prefeitura Muni
t B *
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cipal, sera realizada atraves da Assessoria de Planejamento.

o Artigo 59 - A Supervisao deve ser entendida como sendo a agao de
acompanhar,-oriehtar e controlar a execugao das atividades, e serE-exercida em
todos 0s niveis da Administracao. '

¥ Artigo 69 - Com o objetivo de Descentralizacao, aIPrefeitura pode
ra recorrer a execucao de obras e servigos de terceiros, mediante contrato, con
cessao, permissao ou convenio, desde que respeitada a legislagao em vigor, em es
pecial as relativas a compras, obras e alienacoes, e especificando claramente o

objetivo e 0 prazo de duragao.

'Artigo 79'- Para modernizacao e racionalizacao dos metodos de tra
balho, 0 Poder Executivo podefE desehvolverprograma de treinamento e aperfeigoa
mento do seu QUadro de funcioﬁﬁrios. o

Arfigo 80 - 0 Poder Executivo fica autorizado, respeitado o dispos
to no'artigo 60 desta Lei, a contfatar assessoria extefna. |

Artigo 99 - A fim de dinamizar és atividades, o Prefeito Munici-~/
pal, sempre que bossTve] e nao havendo impedimento legal, devera delegar competen

cia para a pratica dos atos administrativos de rotina.
TITULO II

DA _ESTRUTURA HIERﬁRQUICA E ATRIBUICOES DOS ORGAOS

Artigo 10 - A Administragcao Municipal compreende um sistema orga
nizacional de linha, assessoria, planejamento e consultivo, que se integram sob
4 os principios de organizagao hierarquica e funcional.
Artigo 11 - 0 sistema organizacional de linha compreende orgaos -
hierarquizados, sobrepondo-sé 0s superiores aos inferiores, mediante relagoes de
F subordinagao entre niveis assim definidos:
I - Primeiro Nivel: Departamento;
II - Segundo Nivel : Secao;
I1I- Terceiro Nivel: Setor.
k' Paragrafo Unico - Um orgao nao contera, necessariamente, todos os
J niveis hierarquicos, inferiores ou intermediarios. '
)5;49 Artigo 12 - 0 sistema organizacional de assessoria e planejamento
: compreende 6rg§o§ de suporte as atividades do Prefeito. |
Artigo 13 - 0 sistema organizacional da Prefeitura compreende or
gaos consultivos, de assessoria e de linha. |
Artigo 14 - Sao orgaos consultivos:
I - Comissdo Muniéipa] de Esportes;
II- Comissdo Municipal de Turismo.
Artigo 15 - Sao orgaos de Assessoria:
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I - Assessoria de Planejamento;
II - Assessoria Juridica;
II1 - Gabinete do Prefeito.
» Artigo 16 - S3o orgaos de linha:
I - Departamento de Administragio: _
1. Secdo de Pessoal; | ' 4

2. Secao de Compras;
3. Secao de Secrétaria;
4. Setor de Servicos.
II - Departamento de Finangas:
1. SégEo de Tributagao;
1.1. Setor de Fiscalizacio Tributiria;
1.2. Setor da Divida Ativa. |
Secao de Contabi]idade;
Secao de Tesouraria;
. Setor de Patrimﬁnio;
: SegEd de Cadastro.
II11 - Departamento de Sefvigos e Obras Publicas:

L

N H W N

1. SégEo de Servigos Urbanos;
2. Secao de Vias e Estfadas.Municipais;
3. Secgao de_Manuten¢50§
4. Secao de Fiscalizacao de Obras;
5. Secao de Pavimentacao e Passeios.
IV - Departamento de Saude e Promogao Social:
1. Secao de Promogao Social
V. - Departamento de EducagEo e Cultura;
1. Secao de AlimentagEO'Escolar;‘
2. Secao de Educacao e CU]tura;
VI - Junta de Alistamento Militar.
Artigo 17 - A Comissao Municipal de Esportes sera constituida de-
5(cinco) membros, nomeados pelo Prefeito, de conformidade com d.seguinte:
a - 2 (dois) repreéentantes do Preféito; ,
b -1 (um) profeSsor de EducagEo-FTsica;
¢ - 2 (dois) representantes de clubes esportivos locais.
Artigo 18 - A Comiss3a Municipal de Esportés tera seu funcionamen
to regulado por Regimento Interno, elaborado pela prpr{a Comiss3o e aprovado pe

lo Prefeito Municipal.
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§ 10 - Desse Regimento devera constar, obrigatoriamente, a reali-

zacao de pelo menos uma reuniao mensal.
§ 20 - Sera automaticamente exonerado de sua fungao o membro que
deixar de comparecer a 3(tres) reunioes consecutivas ou 5(cinco) alternadas, no

exercicio.
' Artigo 19 - As atribuicoes da Comissao Municipal de Esportes se
rao baixadas pele Prefeito Munic{pa1, quando da aprovagao do Regimento Interno.
L Artigo 20 - A Comissao Municipal de-Turismo serE constituida de
5(cinco) membros nomeados pelo Prefeito, de conformidade com o seguinte:
a2 (dois) repreeentantes do Prefeito;

b- 1 (um) rebreeentante da Assoeiaqﬁo Comercial local;

c- 1 (um) Eepﬁesentante da classe Hoteleira de Caraguatatuba;

d- 1 (um) r:'epr:'esentante dos prjoprjiet?a'rjios 'de rjesteurjantes ou 'estg

| 4 - belecimento similar de Caraguatatuba.

Artigo 21 - A Comissdo Municipal de Turismo tera seu funcionamen-
to regulado por.Regimento'Interno, elaborado pela prﬁbria.Com{ssao e aprovado pe
1o Prefeito Muriici pal. | | o '

| § 10 - Desse Regimento devera constar, obrigatoriamente, a reali-
zacao de pelo menos uma reuniEo mensal. o
§ 20 - Sera automaticamente exonerado de sua fungao o membro que
y de1xar de comparecer a 3(tres) reun1oes consecutivas, ou 5(cinco) alternadas no
{4 exercicio.
] Artigo 22 - As atribuigcoes da Comissao Municipal de Turismo serao
baixadas pelo Ptefeito Municipal; quando da aprovacao do Regimento Interno.

Artigo 23 - A Assessoria de P]aﬁejamento eo ErgEO'incumbido de
assessorar tecnicamente o Prefeito no desempenho de suas fungoes bem como na
e]aboragao do planejamento Mun1c1pa]

Artigo 24 - A Assessoria Jur1d1ca 0 Urgao de assessoria Jur1d1-
ca da Prefe1tura, competindo-1he pronunciar-se sobre todas as mater1as de ordem
legal que 1he forem submetidas pelo Prefe1t0 e dema1s orgaos do Execut1v0 Munici

* pal, bem como efetuar a cobranca Jud1c1a1 da divida ativa e defender o Municipio
em Jjuizo.

Artigo 25 - 0 Gabinete do Prefeito e o orgao incumbido do exame
e preparo do expediente encaminhado ao Gabiﬁete do Prefefto, bem como da execu-/
cao dos Servigos re]acionados com audiencias, representagﬁes e atividades corre-

latas.
- - » g i = i » »
rtigo - 0 Departamento de Adm1n1str'agao e 0 0Orgao incumbido -
| - seque -
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de exercer todas as atividades ligadas a administracao geral da Prefeitura, no
que concerne a: pessoal, compras, secretaria, protocolo, arquivo-geral e servigos

gerais.
| Artigo 27 - 0 Departamento de Financas e o orgao encarregado da
execucao da politica financeira e fiscal do Municipio bem como das atividades re
latwas a lancamento de tr1butos e arrecadagao de rendas Municipais, cadastro,re
ceb1mentos guarda e movimento de valores; da deSpesa e contabilidade; e]abora -/
¢ao do orgamento e controle de sua execugao.
' Artigo 28 - O Departamento de Servigos e Obras Publicas e o orgao

responsavel pela construgao e manutengao de bens publicos e proprios municipais;

execucao dos servicos publicos; licenciamento de obras particulares; fiscaliza-/
cao de obras; manutengdo do cadastro; execugdo e conservagao de estradas e cami
nhos; abertura; pavimentagao e conservagao de vias publicas; servigos de limpeza
publica; mercados; feiras;.cemitérioé; parques e Jardins; serviéo de transito ,
bem como a manutengio éconservag?o de prEdios, mEqdinas e eduipamentoé.

Artigo 29 - O Departamentd de Saude e Promogao Social e o orgao
responsEvel pe]aé atividades de administragﬁo-dos Postos de Assisténcia Médica,
pela prestagao de serv1gos medicos e odontologicos a populagao, bem como pela -
rea11zagao de campanhas de saude publica; e de estudos sobre problemas sociais
do Municipio e pela Promocao do Bem-Estar Social da comunidade.

Artigo 30 - 0 Departamento de Educagao e Cultura @ o orgac res
ponsavel pelo fornecimento de merenda escol ar do Municipio, guarda e ze]adoma -
das escolas pub11cas, bem como pela 1mp1ementagao e implantacao de programas cul
turais do Municipio; e responsavel tambem pelo ensino supletivo de ambito Munici
paT. | |

Artigo 31 - A Junta de Alistamento Militar e o orgao responsavel
pela execucao dos servigos administrativos referentes ao al1stamento militar no
Municipio, de confbrmndade com O d1sposto na Leg1s]agao Federal e nas c1rcu1ares

normas e 1nstrugoes exped1das pelas autoridades competentes.

TITULO IIT
DAS DISPOSIGUES GERAIS

Artigo 32 - O Prefeito Municipal devera regulamentar a presente -
Lei no prazo de 60 (sessenta) dias, aprovando, por Decreto, o Regulamento Inter-

no da Prefé1tura, que d1scr1m1nara a estrutura adm1n1strat1va 1nterna dos orgaos
constantes nos artigos 15 e 16, suas atr1bu1goes e as subdivisdes adm1n1strat1-

vas.
Artigo 33 - A medida em que forem instalados os Orgaos que  com
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poem a estrutura administrativa da Prefeitura, prevista nesta Lei, serao extin-/
tos, autom&ticémente, os atuais 6rg§os ficando o Preféito autorizado a promover
as necessar1as transferenc1as de pessoal, verbas, atr1bu1goes e instalacoes.
Art1go 34 - As despesas decorrentes da execugao desta Lei  serao
atendidas no corrente exercicio, por conta.das dotacoes ptopr1as consignados no

orgcamento vigente.
Artigo 35 - Esta Lei entrara em vigor, com data retroativa a 19 -

de Janeiro de 1978, revogadas as d1sp051goes em contrar1o.
4 =/ .978

Caraguatatuba, 23fde japtir

Chefe da Secretaria
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