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cipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Leil:

Artigo 2%2-

Artigo 3°%-

0 ENGENHEIRO JAIR NUNES DE SOUZA, Prefeito Municipal da

Estancia Balnearia de Caraguatatuba. Fago saber que a Camara Muni

administrada atraves dos principios basicos de

LEI N2 1.423, DE 1¢ DE JULHO DE 1.987.

Reorganiza a Estrutura Administrativa da

Prefeitura Municipal da Estancia Balngé

ria de Caraguatatuba.

TITULO 1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 12- A Prefeitura da Estancia Balnearia de Caraguatatuba -

adml

mpealld e g

nistracao, aqui compreendidos como:

T—
II-
IT1-
IV-
V-

O Planejamento e atividade obrigatéria a todos os

Plane jamento;
Organizagao;
Coordenacao;
Supervisao;
Descentralizacao.

”

or

gaos da Administragao Municipal, sendo que, para tan

to,

deverao ser observados o0s instrumentos basicos

elaborados por forga de Lei Federal e Estadual, como:

T -
ITT-
ITI-
IV-

V-

A Organizagao entende-se .o conjunto de processos

procedimentos visando a consecugao dos objetivos

i

Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;
Plano Plurianual de Investimentos; '
Programa Anual de Trabalho;
Orcamento-Programa;

Programacao Financeira Anual de Despesa.
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partir das necessidades de comunidade. Assim, com

preende tanto a estrutura formal, estabelecida por es
ta Lei, quanto ao estabelecimento de normas € roti

nas para os referidos processos.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo adotara, como metodo de orga

Artigo 4¢-

Artigo 59-

Artigo 6%~

Artigo 7%-

Artigo 82-

nizagao de trabalho, a elaboragao manual de rotinas -
para 0S principals processos organizacionals, € um
regimento de pessoal ou regulamento de cargos € fun
coes municipais.

A Coordenacao das Atividades da Administragao, em es
pecial na execugao de planos e programas e projetos -
de ambito da Prefeitura Municipal, sera  realizada
atraves da Assessoria de Planejamento.

A Superviséo deve ser entendida como sendo a acao de

acompanhar, orientar e controlar a execugao das ativi

dades e, sera exercida em todos os niveis da Adminis

tracao.

Com o objetivo de descentralizacao, a Prefeitura pode
ra recorrer a execucao de obras elseryigos de tercel
ros, mediante contrato, concessao, permissao ou conve
nios, desde que respeitada a législagao em vigor, em
especial as relativas a compras, obras e alienagoes e,
especificando claramente o objetivo € o prazo de dura
cao.

Para modernizacao e racionalizagao dos metodos de tra
balho, o Poder Executivo podera desenvolver programa
de treinamento e aperfeigoamento do seu quadro de fun
cionarios.

O Poder Executivo fica autorizado, respeitado o dis

posto no artigo 62 desta lei, a contratar assessoria

externa.
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Artigo 92- A fim de dinamizar as atividades, o Prefeito Munidi
pal sempre que possivel e nao havendo impedimento le
gal, devera delegar competéencia para a pratica dos

atos administrativos de rotina

TITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 10- A estrutura administrativa da Prefeitura compoe-se
dos seguintes orgaos:
I- Assessoria de Planejamento;
II- Chefia de Gabinete;
IIT- Assessoria Juridica;
IV- Divisao de Servigos Municipais;
V- Divisdo de Financas;
VI- Divisao de Saude e Bem Estar Social;
VII- Divisao de Engenharia;
VIII- Divisao de Educagao e Cultura;'
. iX— Divisao de Turismo; Esporte e LazerAComUnitério;
X- Divisao de Urbanismo e,

XI- Divisao de Administragao.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

SECAO I
DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

Artigo 11- A Assessoria de Planejamento compete:- assessorar o
Prefeito no planejamento; organizagao e coordenagao -
das atividades da Prefeitura; realizar estudos € pes
quisas para o planejamento das atividades da adminis-
tracao municipal; elaborar, detalhar e manter atuali-

zado o Plano de Desenvolvimento Integrado do Municil

pio, assim como tomar as medidas necessarias para O




Artigo 12-

Artigol3-

inicio de sua execugao; planejar os programas da admi
nistragao municipal, bem como promover a elaboracao -
de estudos, anteprojetos € projetos pertinentes,:« COOr
denando e controlando a sua execugao; promover o estu

do de problemas administrativos da Prefeitura, princi

palmenteléé &e”éStrutura,’assim como propor as dire-/
trizes éhdfmasdéfdréaﬁizagao'é“fécionalizagéo dos
metodos de trabalho, manter relacionamento com outros
6rg§os de Assessdpia e Planejamento Municipal, Esta
tual e Federal e;'éxecutar tarefas que lhe forem de

terminadas pelo Prefeito.

SECAO IT
DA CHEFIA DE GABINETE

A Chefia de Gabinete compete:- assistir o Prefeito -

nas suas fungoes politico-administrativas; cabendo-

lhe especialmente o assessoramento para os contatos -

com os demais poderes e autoridades, O atendimento -

dos municipes e, executar tarefas que lhe forem de

terminadas pelo Prefeito.
SECAO III
DA ASSESSORIA JURIDICA

A Assessoria Juridica compete:- representar o- munici
pio em todos 0S juizos, instancias e atos de tabelio-
nato; examinar 0S8 aspéctos juridicos dos atos adminis
trativos; elaborar estudos da natureza juridico admi
nistrativa: processar inquéritos e sindicancias e pro
mover a cobranga judicial da divida ativa; elaborar -

anteprojeto e manifestar-se sobre a legalidade de

qualquer documentagao e, executar tarefas correlatas
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que lhe forem determinadas pelo Prefelito.

SECAO IV
DA DIVISAO DE SERVICOS MUNICIPAIS

b

Artigo 14- A Divisao de Servigos Municipais compete:- desenvol

ver atividades relativas a limpeza de prailas. manuten

cao de pracgas, parques e jardins, arborizagao,

nistragcao de cemiterios; conservagao de vias ¢

admi‘

pas

selos pﬁblicos, abertura e conservagao de estradas e

caminhos municipais, .servigos decarpintaria, alvenaria,

eletri

ca, hidraulica e pintura; construgao, ampliagao € re

forma de proprios municipais e, executar tarefas

cor

relatas que 1lhe forem determinadas pelo Prefeito.

Artigo 15- A Divisao de Servigos Municipails compoe-se das seguin:

tes unidades: -

I- Base Operacional do Porto Novoj;
II- Segao de Servigos Publicos e,

III- Secao de Edificagoes e Manutengao.

SECAO V

DA DIVISAO DE FINANGAS

'\

Artigo 16- A Divisao de Financas compete:- desenvolver atividades

relativas a assuntos financeiros e fiscails; de

langa

mento, arrecadagao, controle e fiscalizagao dos tribu

tos e demais receitas municipais; processamento

despesa; contabilizagao e analise orgamentaria,

da

ffinan

ceira, patrimonial, recebimento, guarda € movimenta-/

cao de valores; elaboragao e controle do orgamento -

programa, do orgamento plurianual de investimentos

da programagao financeira de desembolso, controlar €

manter atualizado os bens imoveis de tercelros

S,

executar tarefas correlatas quelhe forem determinadas
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pelo Prefeito.
Artigo 17- A Divisao de Finangas, compoe-se das seguintes unida
des:
I- Secgao de Contabilidade;
'II- Secao de Tributagao;
III- Secao de Cadastro e,

1V- Segao de Comercio.

SECAO VI
DA DIVISAO DE SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL

-

Artigo 18- A Divisgo de Saude e Bem Estar Social compete: desen
volver atividades relativas a:- assistencia  medico-
1odont016gica e social a comunidade, mediante a reali-
zacao de convenios da Prefeitura com entidades publi
cas ou particulares, ou afravés do desenvolvimento de
programas préprios; desenvolver planos, projetoé e
programas visando o ateﬁdimento das negessidades sé
cio—economicas da comunidade e, executar tarefas cor
relatas'que lhe forem determinadas pelo Prefeito.
Artigo 19- A Divisao de Saude e Bem Estar Social.compSe—se das
seguintes unidades:
I- Secao de Saude e,

IT- Secao de Bem Estar Social.

SECAO VITI
DA DIVISAO DE ENGENHARIA

Artigo 20- A Divis%o de Engenharia compete:- desenvolver proje
tos relativos a obras publicas, elaborando o respectil
vo orgamento; acompanhar e fiscalizar as obras pﬁbli
cas executadas pela Prefeitura e por terceiros; pavi
mentagao e conservagao de vias e passeios publicos ;

confeccao de artefatos de cimento; transito; transpcr
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Artigo 21-

Artigo 22-

~-fls.07-

te coletivo e, execucao de tarefas correlatas que lhe
forem determinadas pelo Prefeito. ‘

A Divisao de Engenharia compoe-se das seguintes unida
des:

I- Secao de Pavimentagao;

II- Secao de Obras Publicas.

SECAO VIII

DA DIVISAO DE EDUCAGAO E CULTURA

A Divisao de Educagao e Cultura, compete:-  desenvol
ver atividades relativas a educagao infantil e adul
ta: maenter o servico de alimentagao e nutrigao  esco
lar, bem como o de material escolar; administrar o-
Centro Cultural e as escolas municipais e, executar -

tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo

Prefeito.

Artigo 23- A Divisao de Educagao e Cultura compoe-se das seguin

‘tes unidades:

I- Secao de Educacgao e,

II- Secao de Cultura.

SECAO IX

DA DIVISAO DE TURISMO, ESPORTE E LAZER COMUNITARIO

Artigo 24-

h

A Divisao de Turismo, Esporte e Lazer Comunitario :
compete:- planejar, elaborar e coordenar a execugao

dos estudos basicos necessarios a manutengao do turis
mo; promover atividades fisicas e recreativas, adml
nistrar o Centro Esportivo e pragas de esportes; coor
denar, supervisionar e orientar a execugao de ativida
des esportivas e recreativas; promover e divulgar as

atragoes turisticas; promover o lazer comunitario e,

executar tarefas correlatas que lhe forem determina-/




das pelo Prefeito.

Artigo 25- A Divisao de Turismo, Esporte e Lazer Comunitario com

Artigo 26-

Artigo 27-

poe-se das seguintes unidades:
I- Segao de Turismo e,

'II- Secao de Esporte e Lazer Comunitario.

SECAO X
DA DIVISAO DE URBANISMO

by

A Divisao de Urbanismo compete:- analizar, aprovar e
fiscalizar obras particulares; aprovar e autorizar o0
nivelamento de terrenos por particulares; aprovar e
outorizar o alinhamento de muro e gulias em imoveis -
particulares; aprovar planos de loteamento e parcela-.
‘mento de terrenos particulares; elaborar:- programas
de urbanizacao, anteprojeto de normas reguladoras do
sistema urbanistico; cadastramento fisico do Munici
pio; promover a fiscalizagao do cumprimento de normas
‘reguladoras e, executar outraS-tarefas}correlatas que
lhe forem determinadas pelo Prefeito.

A Divisao de Urbanismo compoe-se das seguintes unida
des:

I- Secao de Obras Particulares;

II- Secao de Urbanizagao.

SECAO XI

DA DIVISAO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 28- A Divisao de Administragao compete:- desenvolver ativi

)
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dades relativas a administragcao de material e patrimo
nio; administragao do pessoal; administragao do arqui
vo, protocolo, expediente, sistema de telefonia e de

reproducao mecanografica, servigos de zeladoria do

~

Paco Municipal, portaria e copa, vigilancia dos  pro




prios municipals; administracao, conservagao ¢ manu

¥

tencao da forta Municipal, bem como proporcionar . a
Prefeitura as demais condigoes de funcionamento e,
executar as tarefas correlatas que lhe forem determil-
nadas pelo Prefeito.
Artigo 29- A Divisao de Administracao compoe-se das seguintes

unidades:
I- Secao de Recursos Humanos;

II- Secao de Almoxarifado e Patrimonio;

III- Segao de Transportes Internos e Oficinas e,

IV- Segao de Atividades Complementares.

TITULO III
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

M

Artigo 30- A Administragao Municipal; para execugao de seus Dpro
gramas, podera utilizar, além dos recursos orcamenta
rios; aqueles colocados‘é sua disposigéo por entida
des pﬁblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras ,
para'a solucao de problemas comuns € melhor aproveita
mento de recursos financelros € técnibos, nos termos
da legislagao vigente. -

Artigo 31- O Prefeito Municipal devera regulamentar a presente -
Lei, no prazo de 90(noventa) dias, por Decreto o Regi
mento Interno da Prefeitura, que discriminara as
atribuicoes e competéncias dos orgaos constantes na

presente leil.

Artigo 32- A medida em que forem instalados 0sS orgaos que com
poem a estrutura administrativa da Prefeitura, pre
vistos nesta Lei, serao extintos automaticamente  0S

atuais orgaos, ficando o Prefeito autorizado a promo

ver as necessarias transferencias de pessoal; atribuil
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coes; instalagoes e verbas.

Artigo 33- As despesas decorrentes da execugao desta lei  serao
atendidas no corrente exercicio, por conta das dota
coes proprias consignadas no orgamento vigente.

Artigo 34- Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao ,

revogadas as disposigoes em contrario.

Caraguatatuba, 12 de julho de 1.987.

Eng? Jailr de Souza

Prefe

Publicado na Secao de Atividades Complementares, Hos 12 de julho

de 1.987.
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