Estado de Sio Paulo

LEI N° 1.700, DE 26 DE JUNHO DE 2009.

Reformula a Estrutura Administrativa da Prefeitura de Caraguatatuba, criando-se
novas secretarnas e cargos.

ANTONIO CARLOS DA SILVA, Prefeito Municipal da Estancia Balneana de

Caraguatatuba,usando das atribuigbes que lhe sao conferidas por Lei, FAZ
SABER que a Camara Municipal aprovou € ele sanciona e promulga a

seguinte Lei:
Art. 1° Ficam crniadas:

a). A Secretaria Municipal de Governo;
b). A Secretaria Municipal e Habitagdo e Patnmonio; e
c). A Secretaria Municipal de Transito.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Urbanismo, Habitagao e
Transito, passa a ser
denominada de Secretaria Municipal de Urbanismo.

Art.2° A Secretaria Municipal de Governo tem por finalidade a articulagao
politica e intergovernamental e nas relagbes institucionais, federativas € com a
sociedade civil organizada, bem como coordenar a politica de comunicacao social
do Governo intermunicipal, como tambem:

). formular planos e programas em sua area de competéncia, observadas as
diretrizes gerais de govemo, em articulago com a Secretaria de Planeiamento,
Economia e Gestao;

Il. coordenar as agbes de representagdo e o relacionamento politico e
institucional do Prefeito Municipal no niveis municipal e federal e com a sociedade
civil organizada:

. coordenar o relacionamento do Prefeito com as liderancgas politicas da
Federacad e dos Estadds, com a Assembiéia Legislativa e com o Congresso
Nacioriat:

~
yatividade legislativa e de interesse do Municipio nas demais

V. subsidiar, por meio de pesquisas de opiniao publica, a orientagdo da
atuacido do Prefeito no atendimento das demandas da sociedade;

VL. executar as atividades de suporte as unidades que compde a
Municipalidade, no que se referem a recursos humanos, administrativos, matenaits,
orcamentarios e financeiros;

VIl. promover, no ambito de sua atuacao, o acompanhamento das agbes do
Prefeito; |
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Viil. desenvolver acbes relativas aos direitos do consumidor junto com ©
PROCON,;

IX. formular e coordenar a Politca Municipal de comunicagdo social e
supervisionar sua execugao nas instituicbes que integram sua area de competéncia,;
e

X. prestar apoio técnico e operacional para o funcionamento do Gabinete do
Prefeito.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Governo apresenta a seguinte
estrutura interna:

l. Divisdo de Assuntos Institucionais

a). Secéo de Protocolo
b). Secédo de Expediente

Il. Divisdo de Apoio Tecnico
a). Secido de Despachos
Ill. Divisdo de Divulgacéo dos Autos Institucionais
a). Secéo de Imprensa Fala e Escrita (Tv, Radio e Jornal)
IV. Divisdo de Suporte Operacional
a). Secéo de Controle de Dados da Informétiéa

V. Assessoria de Comunicacao dos Atos Institucionais

Art. 3° A-8écretaria Munitipal de Planejamento, Economia e Gestao, passa a
ter a seguipté finalidade:

—_—
l. prestar assessoramente-a0 Prefeito e onientar o Secretario de Governo em

yatéria de planejamernifo, coordenagdo, controle e avaliagao das atividades
desenvolvidaspela Prefeitura; | -

Il. promover e acompanhar a execugdo dos planos municipais de
desenvolvimento;

lll. promover a elaboragéo e o acompanhamento de diagnosticos, projetos e
estudos voltados para o planejamento do Municipio;,

IV. requisitar aos demais 6rgéos municipais dados e informacoes necessarias
ao planejamento, organizando-os € mantendo-os devidamente atualizados:
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V. promover o cadastramento das fontes de recureos para o desenvolvimento
do Municipio e a preparagao de projetos para a captagao de recursos;

VI. propor politicas e esftratégias para o desenvolvimento das atividades
industriais, comerciais e de servigos no Municipio;

VI. incentivar e orientar a instalacio e a localizagéo de industrias que utilizem
os insumos disponiveis no Municipio;

VIl. promover a execugio de programas de fomento as atividades industnais
e comerciais compativeis com a vocagao da economia local;

IX. incentivar e orientar a formacgdo de associagdes e outras modalidades de
organizacéo voltadas para as atividades economicas do Municipio;

X. incentivar e orientar empresas que mobilizem capital e propiciem a
ampliacao e a diversificagdo do mercado local de empregos,

Xl. articular-se com organismos, tanto publicos como privados, para o
aproveitamento de incentivos e recursos para o desenvolvimento econdmico do
Municipio; |

XIl. manter intercdmbio com entidades nacionais e internacionais, visando 0O
desenvolvimento econémico e tecnolégico das atividades industriais e comerciais;

XIl. dar tratamento diferenciado a pequena produgdo artesanal ou mercantil
as microempresas locais;

XIV. organizar e manter cadastro relativo aos estabelecimentos industriais e
comerciais do Municipio;

ealizagé de pesquisas e o levantamento e a atualizagao de
e informacdes basicas de interesse para o planejamento do

XV. promove
dados estatispeos
Municipio;

-
XVL. verificar a viabilidade técnica dos projetos a serem executados € sua
~énveniéncia e yilidade para o interesse publico;

Il. acompanhar a preparagéo do Plano Diretor do Municipio;

XVIl. acompanhar a execugao fisico-financeira dos planos e programas,
assim como avaliar seus resultados;

XIX. elaborar, em coordenagdo com os demais Orgaos da Prefeitura as
diretrizes orcamentarias, a proposta orgcamentaria anual e o Plano Plurianual, de
acordo com as politicas estabelecidas pelo Governo Municipal,

XX. acompanhar a transferéncia de recursos de outras esferas de governo
para 0 Municipio;
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XXI. promover e acompanhar a execugao das atividades de controle interno a
cargo da Prefeitura,;

XXIl. estudar analisar o funcionamento e a organizagcdo dos servicos da
Prefeitura, promovendo a execugao de medidas para simplificagéo, racionalizagao e
aprimoramento de suas atividades, bem como identificando areas que necessitem
de modernizagdo administrativa;

XXIIl. executar atividades relativas ao treinamento dos servidores municipais
bem como identificar necessidades de capacitagao de pessoal;

XXIV. promover, organizar e administrar os servicos de informatica da
Prefeitura;

XXV. elaborar o relatorio anual de atividades da Prefeitura;
XXVI. desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo anico. Permanece inalterada a estrutura da Secretaria Municipal
de Planejamento, Economia e Gestao referente aos seus cargos contidos no Anexo |
da Lei 977. de 26 de novembro de 2002, com as alteragbes posteriores.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Habitacdo e Patrimdnio passa a ter a
seguinte finalidade:

| incentivar iniciativas de associativismo e/ou cooperativismo para a aquisi¢ao
de moradias e/ou fomento a a¢gbes de geracdo de emprego e renda;

Il. identificar a necessidade de a¢des de urbanizagdo e de regularizagdo de
sreas ocupadas ou em via de ocupagao pela populagao de baixa renda,;

lll. estabelecer agdes visando o reassentamento da populagdo desalojada,
devido a desaproprig¢do_ da area habitacional, decorrente de obra publica ou
desocupacao de [area de nsco,

IV. exeeflicio da politicaymunicipal de habitagao,

. estimular e apoiar os programas habitacionais com a elaboragdo de
projétos e agbes no sentido de viabilizar a realizagao de planos e programas
wioritarios para ateridimento a populagdo de baixa renda;

V1. manter em seu cadastro as areas do Municipio e indicar outras areas para
desapropriagdo, para o cumprimento da politica habitacional e fundiaria do
Municipio;

VIl. firmar convénios com instituicbes financeiras, governamentais ou nao,
para a obtencéo de recursos para financiamento de programas habitacionais;

VIIl. coordenar e controlar a politica fundiaria do Municipio e das terras
devolutas municipais, compreendendo os procedimentos de legitimagao de posse
inclusive, demarcando as areas de preservagéo ambiental;
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IX. oferecer subsidios para estabelecimento da politica habitacional local, que
privilegie a melhoria das condicbes de moradia da populacdo beneficiaria da
assisténcia social;

X. desempenhar outras atividades.

§ 1°. A Secretaria Municipal de Habitagao e Patrimbnio apresenta a seguinte
estrutura interna:

I. Divisao de Controle do Crescimento Habitacional

a). Secao de Levantamento de Dados
a.1). Setor de Controle e Cadastramento de Areas

II. Divisdo de Fomento Habitacional
a). Secao de Repasses, Convénios, Consorcios e Parcernas.
lll. Divisdao de Controle de Terras Publicas e Desapropnagoes
IV. Divisdo de Arquivo
V. Assessoria Técnica Habitacional

§ 2°. A Secretaria Municipal de Habitagao e Patriménio, exclusivamente,
exercera
sua competéncia contida no caput.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Urbanismo passa a ter a seguinte finalidade:

. executar as atividades de andlise e aprovagdo de projetos de obras
particulares;

" Il. responsgbifizar-se péla elaboracdo e manutencao atualizada do Plano
Diretor do Mupicipio;

~ fiscalizar o cumprimenio—das  normas referentes as construgoes
partjellares e embarga-ias;

Salizar e fazer cumprir as normas referentes a zoneamento e

loteamento;
V. promover a execugéo das atividades de urbanizag¢ao no ambito municipal.:

Vl. realizar os servicos de fiscalizagio de posturas nas areas sob sua
responsabilidade e promover a autuagao;

VIl. promover a elaboragdo de projetos de parques, pracas € jardins, tendo
em vista a estética urbana e a preservagéo do ambiente natural;
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Vill. desempenhar outras atividades quando invocada pelo Chefe do
Executivo.

§ 1°. A Secretaria Municipal de Urbanismo apresenta a seguinte estrutura
interna:

l. Divisdo de Urbanismo

a). Secéo de Controle Operacional
b). Setor de despachos e alvaras

ll. Divisdo de Fiscalizacao de Posturas
a). Secao de Fiscalizagao

lll. Divisdo de Projetos e Paisagismo

IV. Assessoria tecnica

§ 2° A Secretaria Municipal de Urbanismo, exclusivamente, exercera sua
competéncia descrita no caput.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Transito passa a ter a seguinte finalidade:

l. promover, com 0 apoio das policias administrativa e judiciana estadual e
municipal, o controle, a vigilancia e a seguranga nas ruas, pracas e avenidas
publicas;

Il. buscar manter a ordem publica municipal no transito, como apoios das
policias administrativa (rodoviarias) e judiciana,

Ill. promoverprogramag educacionais para o combate as drogas e o alcool no
transito;

' /. firmar convénios e parcerias_com-entidades, governo estadual e federal,
asspfiacoes e outras pessoas-juridicas para o combate as drogas, a marginalidade
s Hara a garantia da-paZ publica e seguranga dentro do Municipio;

7. garantir a existéncia de infra- estrutura basica e servigos de transporte
coletivo nas areas designadas a construgdo de habitagao popular;

V1. promover e acompanhar a execug¢ao dos servigos de fransito municipal, no
seu ambito de atuagdo, em coordenagao com os 6rgaos competentes do Estado;

VIl. promover a administragso, a regulamentagéo, a fiscalizagao e o controle
de transportes publicos municipais, concedidos e permitidos, inclusive taxi e
transportes especiais;

VIll. desempenhar outras atividades afins.
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§ 1°. A Secretaria Municipal de Transito apresenta a seguinte estrutura
interna:

. Divisio de Seguranga Publica no Trénsito
a). Secio de Seguranca em Pragas
b). Secéo de Seguranca em Praias
c). Secao de Seguranga em Transito
Il. Divisdo de Promogédo da Seguranga no Transito

a). Secao de Implantagio de Projetos e Parcenas
b). Setor de Estudos e Palestras

Ill. Divisdo de Transito e Transportes Coletivos

a). Secdo de Controle Operacional
b). Secao de Fiscalizagao

IV. Divisdo de Julgamentos e Autuagoes

a). Secao de Recebimentos e Defesas e Recursos
V. Divisdo de Defesa Civil
a). Secao de Defesa Civil

VI. Assessoria de Julgamento de Recursos Administrativos

§ 2° A nicipal de Transito, exclusivamente, exercera sua

competéncia ges

ceretana
ito NO cag

7° A Defesa Civil do Municipio-fieard vinculada a Secretaria Municipal de
Sepvicos Municipais, respopdendo ao Secretario desta Pasta.

Art-8*Ficam criados em cada uma das Secretarias Municipais da Estrutura
histrativa e assemelhados e no Gabinete os cargos de Secretarios — Adjuntos.

Paragrafo unico. O Secretario — Adjunto substituira o Secretario da Pasta no
caso de auséncia deste, como também dard parecer quando requisitado,
representard o Secretario quando avocado por aquele, administrara os trabalhos
intemos da secretaria e sera o responsavel pela distribuigdo dos processos e
procedimentos que surgem na Pasta, bem como desempenhara outras funcdes
vinculadas a pasta.

Art. 9° Ficam criadas dentro da estrutura da Secretaria de Assuntos Juridicos,
as Procuradorias: Judicial Civel, Judicial Trabalhista, Administrativa, Fiscal e
Patrimonial;
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Paragrafo tnico. Ficam criadas as Chefias das Procuradornas: Judicial Civel,
Judicial Trabalhista, Administrativa, Fiscal e Patrimonial, a serem ocupadas
exclusivamente por Procuradores, com direito a gratificacdo de 30% (trinta por
cento) sobre a remuneracg3o, pelo exercicio de qualquer uma dessas fungdes.

Art. 10. O Municipio provera em sua estrutura administrativa, os cargos de
Secretario- Adjunto, Diretor de Divisdo, Chefe de Segcdo e Assessor Técnico,
podendo subdividir-se em niveis, com a funcdo de elaborar estudos, pesquisas,
levantamentos e analises técnicas pertinentes as suas areas de atuagao, bem como
controlar, orientar, validar e proceder atos administrativos, elaborar justificativas,
relatérios de atividades e emitir pareceres técnicos.

Art. 11. Ficam criados os cargos de provimento em comissdo, ordenados por
simbolos e niveis de vencimentos, constante do Anexo | desta Lei, nos quantitativos
nele especificados.

Art. 12. Fica criado o Cargo de Assessor de Assuntos Internos do Executivo,
tendo por finalidade:

I. Executar agdes do Chefe do Executivo frente as Secretarias Municipais.
Il. Orientar o Chefe do Executivo nos Projetos de Leis e Decretos.

Ill. Direcionar os trabalhos pelo Chefe do Executivo para outras Secretaras.
IV. Falar em nome do Chefe do Executivo, quando por este determinado.

V. Reunir com os Secretarios das demais pastas para direcionar trabalhos,
projetos e outros assuntos.

VI. Convocar reunido em nome do Prefeito com quem de direito.
VIl. Prestar toda assessotia ao Chefe do Executivo, quando por este avocado.

=<ecutar outras/ atividades quando determinadas pelo Chefe do

Art. 13. Os Secretanos-
de Gabinete, Asseseorde Comunicac¢ao Social, Assessor Parlamentar e o Assessor
de AssuntoS Intemos do Executivo, os Presidentes do CARAGUAPREV e da
FUNDACC. recebem subsidios sem vinculagdo a simbolos e vantagens, ficando
destinado o simbolo CC- 0 aos Secretarios — Adjuntos, cujo valor de referéncia e
aquele constante do Anexo |, para todas as demais Pastas.

micipais e os cargos a eles equiparados de Chefe

Art. 14. Ficam criados 06 (seis) cargos de assessor nivel VI no Gabinete do
Prefeito. mantendo sua estrutura administrativa contida no Anexo | da Lei n° 977, de
26 de novembro de 2002, com as alteragbes posteriores.




.3
ey
.

Estado de Sao Paulo

Art. 15. O Chefe do Poder Executivo Municipal regulamentara, por decreto, a
presente lei, no que entender necessario.

Art. 16. Fica convalidado no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes
orcamentérias as despesas decorrentes desta Lei.

Art. 17. As despesas decorrentes com a execugao desta Lel ocorrerao por
conta de dotagdes proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrano.

Caraguatatuba, 26 de junho de 200¢ /
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- Secretério de
Governo

- Secretiario- Adjunto

- Diretor de Assuntos
Institucionais

- Diretor de Apoio
Técnico

- Chefe de Expediente

- Chefe da Sec#io de
Despacho

- Diretor de
Divulgacio

- Chefe de
Comunicaciio

- Diretor de Suporte
Operacional

-Chefe de Controle de
Dados

- Assessor Nivel V

Habitacio
Patrimodnio

- Secretario —

Adjunto

- Diretor de

Habitacéio

- Chefe de Cadastro

- Chefe da Seciio de
Levantamento de

Dados Imobilidrios

- Diretor de Fohlento

Habitacional

Secretario de

- Chefe da Seciio de
Convénios e Parcerias

- Diretor de Controle
de Terras Publicas e
Desapropriacoes

Anexo I

Comissio

Subsidio

CCHO

CC-3

CC-3

CC-5

CC-§

CC-3

CC-5

CC-3

CC.S

CC-0

CC-3

CC-5

CC- 5§

CC-3

CC-5

CC-3

Subsidio

01

01

01

01

01

01

01

VENC. MENSAL
(R$)

7.540,00

5.278,00

2.341,81

2.341,81

1.691,94

1.691,94

2.341,81

1.691,94

2.341,81

1.691,94

1,039,16

5.278,00

2.341,81

1.691,94

1.691,94

2.341,81

1.691,94

2.341,81
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B _ Chefe da Secio de ~ CCS5 01 1.691,94
Controle ¢ Arquive
- Assessor Nivel IV CC.7 01 1.223,59
- Assessor Nivel VI CC.9 06 884,02
- Secretério Subsidio ) ~ 01 | 7.540,00
Municipal de
Transito
- Secretario Adjunto CC-0 01 5.278,00
- Diretor de CC-03 01 2.341,81
Seguranca no
SECRETARIA Transito
MUNISZIPAL DE
TRANSITO - Chefe de Seguranca CC-05 03 1.691,94
em Pracas, Praias e
no Triansito
- Diretor de Transito CC-03 01 2.341.,81
e Transporte |
Coletivo |
- Chefe de Controle cC-05 01 | 1.691,94
Operacional e de
fiscalizaciao
- Diretor da Junta de CC-3 01 2.341,81
Juigamentos de |
Autuacoes
- Diretor de Defesa CC-3 01 2.341 81
Civil |
- Assessor Nivel V CC-8 03 1.039,16
_ - Assessor Nivel V1 CC-9 03 884,02
- Assessor de Subsidio 01 7.540,00
GABINETE DO Assuntos Internos
PREFEITO Executivo

- Assessor Nivel VI - CC-9 06 884,02




