MUNICIPIO DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 2.784, DE 29

DE MAIO DE 2025.

‘Dispbe sobre ratificacdo do instrumento de alteragdo e
consolidagcdo do Contrato de Consércio Publico do
Consoércio Intermunicipal Trés Rios e da outras
providéncias.”

Autor: Orgao Executivo.

MATEUS VENEZIANI DA SILVA, Prefeito Municipal de Caraguatatuba, Estado de
Sao0 Paulo, usando das atribui¢cdes que lhe sédo conferidas por Lei, FAZ SABER que
a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica ratificado o instrumento de alteragéo e consolidacao do
Contrato de Consércio Publico do Consorcio Intermunicipal Trés Rios, aprovado
pela Assembleia Geral em 14/03/2025 e extrato publicado no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo em 22 de abril de 2025, que fica fazendo parte integrante da
presente Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Caraguatatuba, 29 de maio de 2025.
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INSTRUMENTO DE ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS.

Pelo presente instrumento de alteracao e consolidacao do CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS os

consorciados abaixo assinalados:

I- MUN]Ci?lO DE SALESOPOLIS, CNPJ n®. 46.523.296/0001-26;

I - MUNICI?IO DE JAMBEIRO, CNPJ n°45.190.824/0001-00:

I1I - MUNICIPIO DE SANTA BRANCA, CNPJ n®46.694.121/0001-81;

IV - MUNICIPIO DE PARAIBUNA, CNPJ n® 46.643.147/0001-20;

VI - MUN[CEPIO DE CACAPAVA, CNPJ n®45.189.305/0001-21;

VI - MUN[CI?[O DE CARAG U@TATUBA, CNPJ n°. 46.482.840-0001/39;

VII - MUNICIPIO DE IGARATA, CNPJ n°® 46.694.147/0001-20:

VIII - MUN['CiPIO DE ILHA BELA, CNPJ n°, 46.482.865/0001-32;

IX - MUNI(;IPIO DE LAGOINHA, CNPJ n°. 45.167.111/0001-25;

X- MUN'ICI?IO DE MONTEIRO LOBATO, CNPJ n°® 46.643.482/0001-07;

X1- MUNICI!’IO DE NATIVIDADE DA SERRA, CNPJ n°® 45.686.227/0001-70;
XII - MUNICIPIO DE REDENC;"\O DA SERRA, CNPJ n® 45.167.517/0001-08;
X1!1 - MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAQ, CNPJ n° 46.482.832/0001-92; A
XEV - MUNI(;iPlO DE SAO LUIZ DO PARAITINGA, CNPJ n° 46.631.248/0001-51; y
XV - MUNICIPIO DE TAUBATE, CNPJ n° 46.176.005/0001-08;

XVI - MUNICIPIO DE UBATUBA, CNPJ n°® 46.482.857/0001-96;

XVII - MUNICIPIO DE TREMEMBE, CNPJ n° 46.638.714/0001-20;

XVIII - MUNICIP10 DE SANTO ANTONIO DO PINHAL, CNPJ n® 45.701.8455/0001-72;

Resolvem proceder com as alteragoes das clausulas adiante mencionadas e
consolidar o CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO, apés regular aprovagao
da Assembleia Geral, conforme artigos a seguir:

Art. 1° - Ficam alteradas, acrescidas ou revogadas as cldusulas abaixo mencionadas, que passam a ter a
seguinte redagdo:

CLAUSULA 1* (Dos subseritores). Sio subscritores deste Protocolo de Intengdes:
[ - MUNICIPIO DE SALESOPOLIS, CNPJ n°. 46.523.296/0001-26;
11 - MUNICIPIO DE JAMBEIRO, CNPJ n° 45.190.824/0001-00;
[1I - MUNICIPIO DE SANTA BRANCA, CNPJ n° 46.694.121/0001-81;
IV - MUNICIPIO DE PARAIBUNA, CNPJ n° 46.643.147/0001-20;
- MUNICIPIO DE CACAPAVA, CNPJ n° 45,189.305/0001-21;
VI - MUNICIiPIO DE CARAGUATATUBA, CNPJ n°, 46.482.840-0001/39;

VII - MUNICIPIO DE IGARATA, CNPJ n° 46.694.147/0001-20; Y &
VIII - MUNICIPIO DE ILHA BELA, CNPJ 11°. 46.482.865/0001-32; l&{z @ %

IX - MUNICIPIO DE LAGOINHA, CNPJ n°. 45.167.111/0001-25;
MUNlCiPIO DE MONTEIRO LOBATO, CNPJ n® 46.643.482/0001-07;
- MUNICIPIO DE NATIVIDADE DA SERRA, CNPJ n° 45.686.227/0001-70;
XII - MUNICIPIO DE REDENCAO DA SERRA, CNPJ n° 45.167.517/0001-08;
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XIII - MUNICIiPIO DE SAO SEBASTIAO, CNPJ n° 46.482.832/0001-92;

XIV - MUNICIPIO DE SAO LUIZ DO PARAITINGA, CNPJ n° 46.631.248/0001-51;
XV - MUNICIiPIO DE TAUBATE, CNPJ n° 46.176.005/0001-08:

XVI - MUNICIiPIO DE UBATUBA, CNPJ n° 46.482.857/0001-96;

XVII - MUNICIPIO DE TREMEMBE, CNPJ n° 46.638.714/0001-20;

XVIII - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PINHAL, CNPJ n° 45.701.8455/0001-72;
XIX — SAO JOSE DOS CAMPOS, CNPJ n° 46.643.466/0001-06;

XX - JACAREI, CNPJ n° 46.694.139/0001-83;

XXI - APARECIDA, CNPJ n° 46.680.518/0001-14;

XXII - SAO BENTO DO SAPUCAI{, CNPJ n° 45.195.823/0001-58;

XXIII - CUNHA, CNPJ n° 45.704.053/0001-21; e

XXIV - CAMPOS DO JORDAO, CNPJ n° 45.699.626/0001-76.

CLAUSULA 2* (Da ratificagiio). O presente instrumento de alteragio e consolidagdo do Contrato de
Consorcio Publico do Conséreio Intermunicipal Trés Rios, terd plena eficacia e validade juridica com a
ratificagdio mediante lei pela maioria dos Municipios que o tenham subscrito.

§ 6° A alteragdo do Contrato de Consércio dependerd de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, cuja
eficicia dependeré de ratificagdo, mediante lei, pela maioria dos consorciados.

CLAUSULA 5* (Da sede). A sede do Consorcio sera no Municipio de Taubaté, Estado de Sdo Paulo. .

CLAUSULA 20" (Das competéncias). Compete a Assembleia Geral:

V —aprovar:

a) o orgamento anual do Consdrcio, bem como os respectivos créditos adicionais, inclusive a previsdo de
aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio;

b) a minuta de edital de contrato para concessdo de servigo ou obra publica; : \l
¢) a realizagfio de operagdes de crédito; i) \/a\ "
d) as contas anuais prestadas pelo Presidente; \f\\ J t{

e) a alienagdo e a oneragdo de bens do Consdrcio ou a onera¢do daqueles‘que, nos termos de contrato de
programa, tenham sido outorgados os direitos de exploragdo ao Conséreio; Y,

f) 0 ajuizamento de agdes judiciais.

fr _ -17
CLAUSULA 22" (Da destitui¢io do Presidente). Em qualquer Assembleia Geral podera ser votada'a
desutuiqﬁo do Presidente do Consércio, bastando ser apresentada mogéo de cen%ra com apoio de pelo menos

> ( ey N H ¢ ¥

VIII - aceitar a cessdio onerosa de servidores por ente federativo, consorciado ou conveniadg ao Co sérciq&\ \N\
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1/3 (um tergo) dos consorciados, desde que presentes a maioria absoluta dos Entes Consorciados. A mogdo de
censura néio sera motivada, ocorrendo por mera perda de confianga.

§1° Apresentada mogdo de censura, as discussdes serdo interrompidas e serd ela imediatamente apreciada,
sobrestando-se os demais itens da pauta.

§2° A votagdo da mogdo de censura serd efetuada depois de facultada a palavra, por 15 (quinze) minutos, ao
seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente.

§3° Sera considerada aprovada a mogdo de censura por maioria absoluta dos Entes Consorciados, em votagio
nominal e publica.

§4° Caso aprovada mogéio de censura, haverd imediata e automatica destitui¢do, procedendo-se, na mesma
Assembleia, a elei¢@o para completar o periodo remanescente de mandato.

§5° Na hipétese de ndo se viabilizar a eleigdo, sera designado Presidente ou membro da Assembleia Geral pro
tempore por metade mais 1 (um) dos votos presentes. O Presidente ou membro da Assembleia Geral pro
tempore exercera as suas fungdes até a proxima Assembleia Geral, a se realizar entre 20 (vinte) e 40
(quarenta) dias. -

§6° Rejeitada mogdo de censura, nenhuma outra podera ser apreciada na mesma Assembleia e nos 180
¢ oitenta) dias seguintes.

CLAUSULA 23" (Do registro). Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas:

1 — por meio de lista de presenga, todos os entes federativos representados na Assembleia Geral, indi
nome do representante;

I — de forma resumida, todas as intervengdes orais e, como anexo, todos os documentos que tenham sido
entregues ou apresentados na reunido da Assembleia Geral;

II1 - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicag¢do expressa e nominal de
como cada representante nela votou, salvo o caso de unanimidade, bem como a proclamagéo de resultados.

§ 1° Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragdes efetuadas na Assembleia Geral mediante
decisdo na qual se indique expressamente os motivos do sigilo. A decisdo serd tomada por maioria simples
dos presentes e a ata devera indicar expressa e nominalmente os representantes que votaram a favor e quem
votou contra o sigilo.

§ 2° A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que a lavrou e por quem
presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral.

|

CLAUSULA 25" (Da competéncia). Sem prejuizo do que prever os Estatutos do Conséreio, incumbe ao
Presidente:

I - ser o representante legal do Consdrcio; \ \2"
se pela sua pres
i

IT - como ordenador das despesas do Consércio, responsabilizar- do de contas;

IT1 — indicar, para apreciagdo da Assembleia Geral, nome para ocupar o emprego publico de Secre

Executivo;
IV — nomear e exonerar o Secretario Executivo: ® @

V - homologar, atendidos os requisitos legais, a minuta de edital de licitagéo;
VI — exercer as competéncias ndo atribuidas a outro 6rgédo por este instrumento ou pelos estatutos.

VI - Aprovar novos projetos especificos requerido par consorciado; 2
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VII — Autorizar a realizagdo de licitagdes compartilhadas.

CLAUSULA 26" — A Secretaria Executiva ¢ o 6rgdo executivo do Consorcio, constituido por um Secretario
Executivo, sendo a instdncia que coordena a operacionalizagdo das atividades do Consércio, com apoio
técnico e administrativo que serd integrado ao quadro de pessoal descrito nos anexos.

§ 1° O emprego publico em comissdo de Secretario sera provido mediante indicagdo do Presidente do
Consorcio, homologado pela Assembleia Geral, entre pessoas que satisfagam os seguintes requisitos:

I — Inquestionavel idoneidade moral;

II — Formagdo de Superior.

§5" A Secretaria Executiva, além do Secretario Executivo que é a autoridade administrativa maxima da
entidade, ficando hierarquicamente abaixo da Assembleia Geral e da Presidéncia, serd composta por mais 3

(trés) Diretorias, 2 (duas) delas com | (uma) Coordenadoria, além de uma Diretoria sem a coordenadoria,
saber:

I — Diretoria Administrativo-Financeira;

A — Coordenadoria Administrativa;

Il — Diretoria de Programas e Projetos;

A — Coordenadoria de Projetos Especificos;
[11 — Diretoria de Inspe¢fio Sanitaria.

CLAUSULA 27" (Das competéncias). Além das competéncias previstas nos estatutos, compete ao Secre ario
Executivo: ‘

IV — submeter ao Presidente e a Assembleia Geral o orgamento anual do Consoércio;

Clausula 29" - Compete & Diretoria Administrativo-Financeira:

[}

V- publicar, anualmente, o balango anual do CONSORCIO na imprensa oficial do Consércio e/ou dk
municipio sede;

CLAUSULA 33" — Compete a Diretoria de Inspegdo Sanitaria: @} \8" ’Y

| — Coordenar as atividades de inspegdo e fiscalizagdo industrial e sanitaria dos estabelecimentos registrados
ou relacionados, dos produtos de origem animal e/ou vegetal, comestiveis ou seus derivados; \E\Q\

II — verificar a aplicagdo dos preceitos do bem-estar animal e coordenar as atividades de inspegdo ante e post
mortem.

ill — manter disponiveis registros nosograficos e estatisticas de produgdo e comercializagdo de produtos de
origem animal e/ou vegetal;

IV — elaborar as normas complementares para a execugdo das agdes de inspecdo, fiscalizagdo, registro.

relacionamento e habilitagio dos estabelecimentos, bem como registro, classificagdo, tipificacio,

padronizagdo e certificag@o sanitaria dos produtos de origem animal;
#

Nl & Uy

)]
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V — verificar a implantagdo e execugdo dos programas de autocontrole dos estabelecimentos registrados ou
relacionados; '

VI — coordenar os programas de andlises laboratoriais para monitoramento e verificagdo da identidade,
qualidade e inocuidade dos produtos de origem animal e/ou vegetal;

VII — elaborar e coordenar o programa de controle de residuos de produtos de uso veterinério e contaminantes
em produtos de origem animal e/ou vegetal;

VIII — elaborar e coordenar programas de combate a fraude nos produtos de origem animal e/ou vegetal:

IX — verificar os controles de rastreabilidade dos animais, matérias-primas, ingredientes e produtos ao longo
da cadeia produtiva;

X — elaborar programas e planos complementares as a¢des de inspecdo e fiscalizagdo;
XI = Instruir seus subordinados sobre a verificagdo do rétulo ou rotulagem dos produtos destinados & venda:

XII — Gerenciar, coordenar e instruir seus subordinados na analise os resultados dos exames microbiologicos,
histolégicos, toxicoldgicos, fisico-quimicGs ou sensoriais e as respectivas praticas laboratoriais aplicadas nos
laboratorios proprios ou conveniados dos estabelecimentos inspecionados, utilizados na verificagdo da
conformidade dos seus processos de produgdo;

X11I- responder ao Ministério da Agricultura, prestar informagdes e auditorias;
XVI —julgar em 1" instdncia os autos de infragdo aplicados pelos fiscais do Servigo de Inspegdo.
XV — promover cursos de capacitagdo para os fiscais do Servigo de Inspegdo;

XVI1 - promover e coordenar reunides com os produtores interessados em sair da clandestinidade:

XVII - Planeja, normatiza, coordena, orienta e executa o registro de estabelecimentos agroindustriais de
produtos de origem animal, de origem artesanal, de industrias de pequeno, médio e grande porte, bem como o
registro de seus produtos e seus autocontroles juntamente ao CONSORCIO;

XVIII - elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para as instancias superiores; -

XIX - estruturar, em banco de dados, todas as informagdes relevantes para analise e execugdo das atividades
em execucio;

XX — elaborar, acompanhar e gerir os orgamentos ¢ responder pela contabilidade e prestagdo de contas da
Diretoria;

XXI — elaborar os editais ¢ instrumentos relacionados a termos de parceria, contratos de gestdo; convénio;
termos de fomento, colaboragdo e de colaboragdio, inclusive editais respectivos, além de outros instrumentos
congéneres;

XXII - solicitar a0 Secretério Executivo a formaglio de Comités teméticos ou Grup?s de Trabdlho para
discussoes técnicas que entender pertinentes, cuja institui¢io dependera de autorizagio da’' Assembleid Geral:

XXIIT — responder por outras atribui¢des definidas pelo superior hierarquico, no Estatuto do Consgorcio ou

definidas em Assembleia Geral. Ei : \
CLAUSULA 34" (Da natureza e atribuigdes). O Conselho Consulti{o é 6 permanente, de [natureza &&Y

colegiada, composto por 3 (trés) membros, com as atribui¢des de opinar sobre as matérias constantes dos
incisos VI a VIII da Clausula 20

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderdo prever outras atribuigdes ao Conselho Consultivo.

.fﬁ%/%z% C ¢
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CLAUSULA 35* (Da composigiio). Os estatutos dispordo sobre a composig@io do Conselho Consultivo, bem
como a forma da escolha de seus integrantes, permitida a participagdo de representantes da sociedade civil ¢ a
cessdo de servidores de Entes consorciados sem 0nus ao Consoércio.

PARAGRAFO UNICO. A participagdo nas reunides o Conselho Consultivo ndo serd remunerada

CLAUSULA 36" — Somente serdio remunerados pelo Consércio, para nele exercer fungdes, os contratados
para ocupar algum dos empregos publicos ou fungdes gratificadas previstos no Anexo 01, com as atribuigdes,
requisitos e jornada de trabalho descrita no Anexo Il, deste instrumento.

CLAUSULA 38" — O quadro de pessoal necessario ao funcionamento do Consorcio sera de o contido no
Anexo 01 deste instrumento, composto de:

I — Servidores municipais designados, comissionados ou cedidos pelos municipios para o desenvolvimento
das atividades do Consércio; -

[I — Cargos de provimento em comissdo;
IIT — Fungdes gratificadas; ¢

[11 — Empregos Publicos efetivos.

§2° A fungdo gratificada de controlador interno deverd ser ocupada por servidor efetivo do consorc
receberd a gratificagdio de 15% (quinze por cento) de seu salério base ou por servidor cedido sem 6
conséreio por municipio consorciado. /

§4° A remuneragdo dos empregos publicos é a definida no Anexo 01 deste instrumento, até o limite“fixada _no
orgamento anual do Consorcio, permitindo-se revisdo anual que terd por base o indice IPCA ou 1G
acumulados dos ultimos 12 (doze meses), utilizando-se sempre o de menor percentual e no més de janeiro,
atualizando-se automaticamente os valores constantes no Anexo 01 deste documento.

CLAUSULA 39* (Do concurso piblico). Os editais de concurso pablico deverdo ser:

PARAGRAFO UNICO. Sob pena de nulidade, os editais de concurso publicosdeverdo ter sua integra
divulgada por meio do sitio que o Consorcio manter na internet, bem como ter sua Yivulgagdo por meio da
imprensa oficial do Consércio e/ou do municipio sede. l* g

\ |

CLAUSULA 40" (Hipéotese de contratacio por tempo determinido). Para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico poderd o Consércio efetuar a contratagdo de pessoal por prazo
determinado para os cargos previstos no Anexo I, mediante justificativa expressa do Secretario Executivo ¢
aprovagdo da Presidéncia. X
f&v

§3°: consideram-se necessidades temporarias de excepcional interesse publicg, além das descritas na Lei
Federal 8.745/93, as seguintes hipoteses:
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§4° - O profissional contratado com base nas disposi¢des desse Artigo assinaré o Contrato Administrativo de
Trabalho Temporario, no qual devera constar obrigagdo de cumprir os deveres da fungdo, o prazo, o local de
prestagdo dos servigos e a remunerago correspondente.

§5° O profissional contratado fard jus, além da remuneragdo, aos seguintes beneficios:
. Férias, abono de férias e gratificagdo natalina;

1. Licenga para tratamento de saude, pelo regime juridico previdenciario correspondente e limitada ao
periodo da contratagdo;

[II.  Licenga maternidade ou paternidade;
IV.  Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;
V. Salario familia, na forma da lei especifica; e

§6° A extingdo dos contratos tratados neste capitulo dar-se-a pelo término do prazo contratual, por iniciativa
do contratado com aviso prévio de 30 (tnnla) dias ou por iniciativa do contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa, sem que isso gere direito a qualquer indenizagdo.

§7° Aplicam-se aos profissionais contratados na forma desse Artigo os deveres e proibi¢des previstos para os
servidores desse Consorcio. \

§8° Em nenhuma hipétese os contratados na forma prevista neste Artigo integragéio os quadros de provi
efetivo do Consorcio.

CLAUSULA 68" - Em obediéncia ao principio da publicidade, serdo publicadas todas as decisdes qug
respeito a terceiros e as de natureza orgamentaria, financeira ou contratual, inclusive as que con
admissdo de pessoal.

§1° - Serdo publicados os termos dos contratos de gestdo, dos termos de parceria celebrados e contrato d\é
rateio anual, na imprensa dos Municipios ou sitio eletrénico que o CONSORCIO mantiver na internet.

§2°- As publicagdes acima referidas poderdo ser resumidas, desde que indiquem o local e sitio da rede
mundial de computadores — internet, do Consércio ou dos Municipios que o integram em que possa ser obtida
a versdo integral dos referidos documentos.

was

CLAUSULA 74" — A execugdo das receitas e das despesas do CONSORCIO obedecerdo as normas de direito
financeiro aplicaveis as entidades publicas e tais recursos deverdo constar das seguintes pegas orgamentarias:

| — Orgamento Anual.

§1" - No que se refere aos registros contdbeis relativos a gestdo associada ou compartdhada entre entes
consorciados, 0 CONSORCIO devera permitir que seja possivel reconhecer a gestdo econdrfiica, orgamentéria 'K
e financeira de cada servigo em relag@o a cada um de seus titulares e apresentar inualmente demonstrativo
financeiro que indique: A |

ios cruzados:

II- a situagdo patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio adquiriu isoladamente ou dhn
condominio para a prestagdo dos servigos de sua titularidade e a parcela de valor destes bens que fpi
amortizada pelas receitas emergentes da prestagdo de servigos.

I- o investido e o arrecadado em cada servigo. inclusive os valores de eventuais sub!

§2° — Os municipios consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela entidade.

§3° — Os membros do CONSORCIO nio responderdo pessoalmente pelas obrigagdes contraidas com cincia ¢
em nome da entidade, mas assumirdo as responsabilidades pelos atos pratlcados de forma contrari-a le¥dy as

dlspgslcﬁes contidas no presente Protocolo de Intengdes
e/ _ % =

K/
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CLAUSULA 82" — A extingio do contrato de consorcio dependeré de instrumento aprovado pela Assembleia
Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdio associada de servigos publicos serdo
atribuidos aos titulares dos respectivos servigos.

§ 2° Até que haja decisdio que indique os responsaveis por cada obrigagdo, os consorciados responderdo,
solidariamente, pelas obrigagdes remanescentes, garantidos o direito de regresso em face dos entes
beneficiados ou dos que deram causa a obrigagdo.

§ 3° Com a extingdo, o pessoal cedido ao Consoércio retornard aos seus 6rgéos de origem e os empregados
publicos do Consércio terdo seus contratos de trabalho automaticamente rescindidos.

CLAUSULA 82-A - A alteragio do contrato de consorcio dependerd de instrumento aprovado pela
Assembleia Geral, ratificado mediante lei pela maioria dos entes consorciados.

CLAUSULA 92* (Do foro). Para dirimir eventuais controvérsias deste instrumento, fica eleito o foro da
Comarca de Taubaté.

Art. 2° - Ficam alterados os Anexos I e II do Contrato de Consoércio Publico.
Art. 3° - Em virtude das alteracdoes anteriores, passa o Contrate- de
Consorcio Publico do Consoércio Intermunicipal Trés Rios a vigorar com as
Clausulas e condigoes adiante, totalmente consolidadas no pr seq}o
instrumento: iy,

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO
TITULO 1
DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO I
DO CONSORCIAMENTO

Art. 1° - Ficam alteradas, acrescidas ou revogadas as cldusulas abaixo mencionadas, que passam a ter a

seguinte redagdo:
CLAUSULA 1* (Dos subscritores). Sdo subscritores deste Protocolo de Intengdes:
I - MUNICIPIO DE SALESOPOLIS, CNPJ n°. 46.523.296/0001-26;
I1 - MUNICIPIO DE JAMBEIRO, CNPJ n° 45.190.824/0001-00;
I11 - MUNICIPIO DE SANTA BRANCA, CNPJ n° 46.694.121/0001-81; Vb
IV — MUNICIPIO DE PARAIBUNA, CNPJ n° 46.643.147/0001-20; f L‘f\

VI - MUNICIPIO DE CACAPAVA, CNPJ n° 45.189.305/0001-21;
VI - MUNICIPIO DE CARAGUATATUBA, CNPJ n°. 46.482.840-0001/39;

S ﬁ(%/ o@)/
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VII - MUNICIPIO DE IGARATA, CNPJ n° 46.694.147/0001-20;

VIII - MUNICIiPIO DE ILHA BELA, CNPJ n°. 46.482.865/0001-32;

IX - MUNICIPIO DE LAGOINHA, CNPJ n®. 45.167.111/0001-25;

X - MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO. CNPJ n° 46.643.482/0001-07;

XI - MUNICIPIO DE NATIVIDADE DA SERRA, CNPJ n° 45.686.227/0001-70;

XII - MUNICIPIO DE REDENCAO DA SERRA, CNPJ n° 45.167.517/0001-08;

XIII - MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAQ, CNPJ n° 46.482.832/0001-92;

XIV - MUNICIPIO DE SAO LUIZ DO PARAITINGA, CNPJ n° 46.631.248/0001-51;

XV - MUNICIPIO DE TAUBATE, CNPJ n° 46.176.005/0001-08;

XVI - MUNICIPIO DE UBATUBA, CNPJ n° 46.482.857/0001-96;

XVII - MUNICIPIO DE TREMEMBE, CNPJ n° 46.638.714/0001-20;

XVIII - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO PINHAL, CNPJ n° 45.701.8455/0001-72;
XIX - SAO JOSE DOS CAMPOS, CNPJ n° 46.643.466/0001-06;

XX - JACAREI, CNPJ n° 46.694.139/0001-83;

XXI - APARECIDA, CNPJ n° 46.680.518/0001-14;

XXII - SAO BENTO DO SAPUCAI, CNPJ n° 45.195.823/0001-58;

XXIII - CUNHA, CNPJ n® 45.704.053/0001-21; ¢

XXIV - CAMPOS DO JORDAO, CNPJ n° 45.699.626/0001-76.

§ 1° O ente da Federagdo ndo mencionado no caput somente podera integrar o Consércio por meio‘de

instrumento de alteragdo do Contrato de Consércio Piblico, bem como a aprovagdo da maioria absoluta dos

membros da Assembleia Geral e lei ratificadora do ente ingressante.

§ 2° Todos os Municipios criados através de desmembramento ou de fusdo de quaisquer dos entes
mencionados nos incisos do caput considerar-se-30 subscritores do Protocolo de Intengdes ou consorciados.
caso 0 Municipio mde ou o que tenha participado da fusdo ou incorporagdo seja respectivamente ‘subscritor ou
consorciado.

CLAUSULA 2* (Da ratificaciio). O presente instrumento de alteragdo e consolidagdo do ‘€ontrato de

Consdrcio Publico do Consoércio Intermunicipal Trés Rios, terd plena eficicia e validade juridica com a
ratificagdo mediante lei pela maioria dos Municipios que o tenham subscrito. %

§ 1° Somente serd considerado consorciado o ente da Federagdo subscritor do Protocolo de Intengdes que o

ratificar por meio de lei &D\
§ 2° Serd automaticamente admitido como consorciado o ente da Federagdo que efetuar aTatificagdio em até 2

L
(dois) anos da data da primeira subscri¢do deste instrumento. %&

§ 3° A ratificagiio realizada apds 2 (dois) anos da data da primeira subscrigdo somente sera valida apos

homologagdo da Assembleia Geral
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§ 4° A subscrigdo pelo Chefe do Poder Executivo ndo induz a obrigag@io de ratificar, cuja decisdo cabera,

soberanamente, ao respectivo Poder Legislativo,
§ 5° Somente podera ratificar este instrumento o ente da Federagdo que, antes, o tenha subscrito.

§ 6° A alteragdo do Contrato de Consdrcio dependera de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, cuja
eficacia dependera de ratificagdo, mediante lei, pela maioria dos consorciados.

§ 7° E dispensado da ratificagdo prevista no caput deste artigo o ente da federag@o que, antes de subscrever o

protocolo de intengdes, disciplinar por lei a sua participagdio no consorcio publico.

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, PRAZO E SEDE

CLAUSULA 3° (Da denominagiio e natureza juridica). O CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
se constituird em forma de associagéio publica, adquirindo personalidade juridica de direito publico e natureza
autarquica, do tipo associag@o publica, com personalidade juridica de direito publico (art. 41, IV, do Codi
Civil).

PARAGRAFO UNICO. O Consércio adquirira personalidade juridica com a conversdo do rj; )
Protocolo de Intengdes em Contrato de Consoércio Publico apds aprovagdo das leis ratificadoras (Cla

caput).
CLAUSULA 4" (Do prazo de duragiio). O Consércio vigerd por prazo indeterminado.
CLAUSULA 5° (Da sede). A sede do Consdrcio serd no Municipio de Taubaté, Estado de Sao Paulo.

PARAGRAFO UNICO. A Assembleia Geral poderé alterar a sede mediante decisdo adotada com o mesmo
quérum exigido para a aprovagdo de alteragdo dos estatutos, podendo manter escritérios em outros

Municipios.

CLAUSULA 6" (Da area de atuagido). A drea de atuagdo do Consorcio corresponde A soma dos\teryiorios

dos Municipios que o integram.

CAPITULO 111 &'
DAS FINALIDADES 3

CLAUSULA 7* (Das Finalidades Gerais). O Consércio Intermunicipal Trés Rios, tem por opjetivos a

cooperagdo técnica, financeira e institucional para a realizag@io dos interesses comuns dos Entes consordy
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na implementagdo de suas miultiplas politicas puablicas, considerando sempre a minimizagdo de custos,
maximizagdo de beneficios, pautando suas ag¢des nos principios juridicos constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia, eficiéncia e supremacia do interesse publico para o

bem do desenvolvimento e integragdo regional, e tem por finalidades gerais o seguinte:

I) A representagdo e o fortalecimento, em conjunto dos Municipios que o integram, em assuntos de interesse

comum perante Entes, Entidades e Orgdos Publicos e Organizages privadas, nacionais ou internacionais;

IT) Desenvolver servigos e atividades de interesse dos Municipios consorciados, de acordo com os programas

de trabalho aprovados pela Assembleia Geral;

I1I) A prestagdo de servigos de planejamento, construgdo e conservagdo dos sistemas viario urbano e rural, no

ambito territorial dos municipios que o compde;

IV) Perenizar as vias de escoamento da produgdo agropastoril e otimizar a malha vidria dos municipios

integrantes do Consorcio;

V) Recuperar, manter e melhorar a estrutura viaria, assim como a drenagem e o escoamento de dguas

nas periferias urbanas e a pavimentagdo de nicleos habitacionais;
VI) Conter o processo de erosdo e de assoreamento dos recursos hidricos em areas urbanas e rurais;

VII) Promover o desenvolvimento rural e urbano dos Municipios consorciados, assim como o be

comunidade nos seus dmbitos social, cultural e econdmico;

VIII) Executar projetos especificos de acordo com aprova¢dio da Assembleia Geral e as finalidades do

consorcio;

IX - Elaborar propostas para o desenvolvimento regional, inclusive realizando debates, audiéncias publicas e

promovendo estudos sobre tais questdes.

X — Prestar assisténcia técnica no desenvolvimento de atividades e servigos publicos, bem como inqumbir-se

de sua execugdo total ou parcial, desde que aprovados pela Assembleia Geral, nd que se refere a:

a — A gestdo associada de servigos publicos de saneamento bésico, de transporte urbano ou intermu

construgdo e manutengao de estradas, abatedouros e frigorificos;

b —a implantagdo e manuten¢do de infraestrutura e equipamentos urbanos;

¢ — a promogdo do turismo, inclusive mediante gestdo ou exploragdo de bens ou equipamentos e execugdo de

obras; \

d — a disciplina do transito urbano, inclusive efetivando seu planejamento e exercendo o poder de policia na

instancia direta ou recursal; -5— - é
Az > s L & < . 7 -
) 1
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e — a execugdo de agdes de desenvolvimento rural, inclusive o apoio a agricultura familiar;

f — a execugdo de agdes de assisténcia social e de seguranga alimentar e nutricional, atendidos os principios,
diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e a Politica Nacional de

Seguranga Alimentar e Nutricional;

X1 - Apoiar o planejamento e a execugdo de atividades ou servigos publicos, desde que aprovado por decisdo
da Assembleia Geral, da qual conterd a perfeita descrigdo dos limites da atuagdo do Consodrcio (apoio,

planejamento ou execugdo), em especial no que se refere a:

a) a gestdo administrativa e financeira municipal, inclusive treinamento e formagdo de cidaddos e servidores

municipais;

b) ao planejamento e gestdo urbana e territorial municipal ou intermunicipal, inclusive regularizagdo fundiaria

e mobilidade urbana, e da politica habitacional;
¢) a gestdo e manutengdo de infraestrutura aeroportudria, atendidos os termos de delegagdo da Unido;

d) a gestdo da politica ambiental, inclusive subsidiando a emissdo de licengas ¢ a fiscalizagdo;

N\
e) & execugdo de agdes de educagdo infantil, ensino fundamental, ensino médio, educagdo profissignal'e de
alfabetizagdo, inclusive de adultos, bem como de programas suplementares de material didatic -escolar,

transporte, alimentagdo e assisténcia a satde;
XII - Planejar e fazer a execugdo consorciada de Politica de Desenvolvimento Urbano;

XIII - Executar de forma consorciada a Politica de Cultura, bem como a integragdo das ag¢des de po

cultural dos Entes consorciados;

X1V - Participar da formulagdo da politica de planejamento e ordenamento territorial, bem como na execugéo

de agdes a ela relativas;

XV — Fazer a aquisi¢do de bens ou a execugdo de obras para o uso compartilhado ou idual dos
consorciados, bem como a administragdo desses bens ou outros cuja gestdo venha a ser entregue a0

Conséreio; i .

XVI - A realizagdo de licitagdes compartilhadas de que decorra contrato a ser celerado por orgédo ou
entidade da administragdo direta ou indireta de consorciado, assim como dar apoio, fazer o planejamento ¢ a

execugdo descentralizada de atividades e competéncias administrativas exigidas pela Lei 14.133/21.

XVII - Prestar Servigos de Inspegdo Municipal (SIM de produtos de origem animal no ambito dos Entes

consorciados, conforme previsdo em legislagdio especifica, incluindo operacxonahzac,:éo e gestdo, englobando

o exercicio das seguintes Atividades: @k

J\
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a) — Planejamento;
b) - Regulagdo;

¢) Fiscalizagdo: exercer as atribui¢gdes do poder de policia administrativa, abrangendo a fiscalizagdo,

acompanhamento, monitoramento, controle ou avaliagdo do servigo publico;
d) Prestagdo de servigo publico em regime de gestdo associada.

XVIII - Esquematizar, adotar, elaborar e executar sempre que cabivel, em cooperagdo técnica e financeira
com os poderes plblicos Federal, Estadual e Municipal da administragdo direta e indireta, projetos, obras e
servigos de qualquer natureza, que visem promover, melhorar e controlar as atividades de interesse publico,

tais como, mas ndo so:

a) o abastecimento de dgua, o fornecimento de energia elétrica e os meios de comunicagdo, fiscalizando a

qualidade dos servigos oferecidos;
b) as condigdes de saneamento basico e ambiental e a qualidade das aguas;

¢) a coleta, o tratamento e a disposi¢do dos residuos sélidos;

d) a drenagem das 4guas pluviais, as atividades de prevengdo de enchentes e o controle da erosdo, befn tomo
: ‘_Kf? que

e) nas solugdes em conjunto com autoridades policiais, judiciais e religiosas, nas questdes referentes z cia

promover outras agdes relativas a elevag@o da qualidade do meio ambiente na area da bacia hidrog
compreende o territorio de atuagio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS;

¢ juventude, aos sem-teto, aos desabrigados, aos desempregados e a todos que necessitam do auxilio das

administragdes municipais.

f) avaliar as medidas necessarias, com o apoio dos municipios, para o desenvolvimento socioeconémico ¢
ambiental dos municipios consorciados;
§ 1°. No dmbito da gestdo associada prevista na alinea “b” do inciso IX:

I — no que se refere ao exercicio de competéncias relativas ao planejamento, regulagdo, fiscalizagdo ou o
modelo de prestagdo, inclusive contratagdo, dos servigos publicos dar-se-4 nos termos de decisdo da tb/

Assembleia Geral, exigida a manifestag@o unanime dos entes da Federagdo consorciados:
I1 — no que se refere a prestagdo dos servigos pelo proprio Consodrcio, dependera da celebrat;ao de contrato de \)\

evistas no inciso XI

programa.

§2° As finalidades previstas nas alineas “c¢”, “d"”, e “e” do inciso X e todas as

dependerdo de contrato de programa com o municipio consorciado, os quais poderdo prever a transferéncia de

recursos financeiros somente por meio de contratos a eles vinculados. Q V "
L (@ a
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§ 3°. Quande forem necessdrios conveénios, estes poderiic mrever 2 exceucdo direta, pelo Conséreio, de agbes

de educaglo profissional, alfabetizagdo, inclusive de adulics, ¢ iransporte.escelar

§ 4°. Mediante a lei que ratificar o presente instruniento, ¢ constituido o conséreio publico, ficam revogadas,
no territério de atuagdo do Conséreio, as competéneias iguais on assemeihadas antes atribuidas a 6rgdios ou

entidedes que i'rtcr-rram a ::dx:'li'listracﬁo de ente da Pederacho Cu.'lSO"C!..G‘J con ucﬂ,’io dss competéneias que
dependam de¢ apr ux*ar;/au da Assembleia Geral, €1 (, ¢ apenes a oxe vl da competéncm serd delegada,

madiante convénics. g e s e e

a

9 .“,-' : T“eperdem da decisfic du 4.“..cmble|a Gevat e .‘..'? it 1 mc:i E do§ 1°a > revogaglo I‘TCV“H no § 4‘ e
l:cﬁo ao planepmemo. rer'macéo, fi scaluir'gn o ::'c:‘.‘eio :Je pt L5t -If, servigns pua! cos em re gime de

Y Fan, E w

gestao associada.

36 Ds bens adquirides ou produzidos na isrma do ‘.V.:ii*) XV, incllssi‘.'e os de.';"adnd de obra‘ ou

in vt,s*imemos em comum, .‘:rao 0 Seu uso € pro;:-rit‘--:i.'-ide :.f)i .madca rc. contraro entre os Enfcs dd f&’!L.:.t', Zo
1‘.1 o1 essndos e 0 Cénséreio. N '
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r O!'IiSSO_t' contrato mencionado no § 6“. nos ceseos de retireda de consorciado ou de extin
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interesse de consorciade, nllo ficando subordinadas a0 ateadimenio de ﬁra dadcs gerais ou especificas) do

A% SRR A vt i o 4 % et

S

§9° O exercicio das competineias previstas nos incisos i, X1, e Wi, 2 a gestiio associada de servigos de

{ransparte pGalico mter:"'.n‘,‘ma‘ devera obedecn: = iegislagh -“v)ec: 18,
: ~Et l

i JEe i

LASULA 8" - 8o finalidadzs especif? as de Consdrein, aidm dag desedres no Anexa L

b= Infraestrutura:
a) mtegrar a regifio acs principzis sistemas vigrios du Regifo portos ¢ asropoiies;

b) sprimorer os sistemas logisticos de transpeite radoviiiis ¢ Lrovisnis de cargas; ‘T

€} aprimorar os sis tu: s Ge teizcamuinicagOes vinsindos & novas teenclogias; ‘
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h) desenvolver plano regional de acessibilidade:
i) implantar, executar, gerenciar servigos referentes & energia elétrica e iluminag&o.
Il - desenvolvimento Econdmico Regional:

a) atar pelo fortalecimento e modernizagdo de complexos ¢ seteres esivatégicos para a atividade

econdmica regional, destacando-se o ld.lu' na' cade'a nm:t.tna sutomotiva, de  complexo

L]

petroquimico. ‘cosmética, moveleira, grafica. construgio cml, .mta!mecﬁnica, turismo, coméreio e

servigos;
b) desetivolver politicas de-incentivo as micio ¢ pequenas empresas;

¢) desenvolver atividades de apoig a modernizagfio da cconomia regional, como a logistica, tecnologia

da informag#o, telecomunicagdes, design, engenharia e gestdo da qualidade;

d) promoyer agdes vizando A geraylio d= irsbalho e rendy;,

¢) planejar, executar e implementar o' Setvige G2 inspagdo Menicipal d» forina consorciada.

. o i '

{1} - Desenvolvimento urbano e gestdo ambienéai:

a) promover o desenvolvimento urbano ¢ habiiacicnal:
b) ce"uwoivcr a(;.ées de rv..qua lf'Cacao urbana cem inclusda social;

c) desenvolver atividades de planc_iamento e gestﬁe ambiental;

d) atuer peia implantacio de wa sistems "1'.1.eg_r:=‘c_';x. d'.- gestio ¢ destingglo finul Ge residnos sdlidos inddg

. o

icsidencial, da construcéo civil e hospilalar;

- i, Al W s ' Y A

L) promover a articulacdo reg:nnal dos plarm dirstores ¢ legislacho wmi‘.islicn;

) desenvolver atividades de controle e ﬁsc"*l' wugdo ngrada das ocupagdes de dreas de manancial, com

2w
par ticipagdo da sociedade civil no Processo s maCite vz

2) desenvolver atividades de educagiio ambiental;

S

h) executar agdes regicnais g drea de recurses itdeios & saneansnto:

. SOV L e g
i} criar in irum“nm‘: cconc:-.ms 2 mec‘.nmrf\ B b b

Ko nara o o #ig .;...n‘r"l

dn e

wet

J) cstabelecer programas in'egrados de coleia solitiva oo fupe rewtilizacio e caciciagem.

. ' firr O s s b
1V —Saide:
! e e (4
a) organizar "er‘.es reglongis integradas poin wsiisténol
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equipamentes municipals e sstadueis da regido:
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b) aprlmorar os equxpamentcus de saude'

. . k . * 3 i
i Wy .

c¢) ampliar a oferta de leitos publlcos e 0 acesso as redes de alta complexldade'

&) melhorar e ampliar cs servigos de assisténcia ambulatorial e de clinicas;

¢; fortalecer o sistema de regulaglio municipal e regional,

f) aprimorer o sistema de vigilancia sanita’fia;

g fortalecer o siztema de financiamento publico, murn -ma 8" L're"'lt"‘_il“.ﬁ: de sadde;

1) oferecer programas regicnais de educagdo permianenie para os profissionais da satde;
i} promover a¢des integradas voltadas ao abastecimento alimentar;

V — Educacéo, Cultura e Esportes:

a) fortalecer a qualidade do ensino infaniil nos pﬂ.:c.oa:a aspectos, ceatre outros: regulamentacio,
atendimento é demanda, gestﬁo educacional, r:aelhon.-. dos equipamentos publicos, gestiio financeira,
manutengiio da rede fisica, informatizagdo, educagdo inclusiva, participagdo da familia, qualificagdo dos
profissionais; * - ' o St Al

b) atuar pela qualidade do-ensino fundamental; ensinie médio régular ¢ profissionalizante;
¢) desenvolver agdes de alfabetizagdo de jovens.e adultos;

d) promover a elevagido da escolaridade e qualifizagfio profissional;

e} desenvolver acdes de capacitagdo dos gestores pliblicos e brefissionais da educagiio;

f) desenvolver af;ées em prel do acesso e meihoria da quéiida’ﬁe’ do ersino superior:

&) atuar em proi das politicas de ,J'Lservat;éo e !"“'CurC!’é\" do o patrimdnio cultural e histérico;

k) estimular a produgéo cultural local; ’ ‘

~

i) desenvolver atividades de zirculagio e divulgagdc: da produgds cultural regidnal; '][

i) atuar para a exccléncia da regidio em modalicades csporiivas, tanto amadoras quanto dos espdrtes de
_ ' B ok

Lompem;ﬂo

I dezunvo‘vcr uq:ohs e pro_g,mma:. voltados espect E.-..‘:::’;“ para s teseeira idade;

Vi- %ssls.crua Inclusio Sozial e Direitos tiumanos:

g, 3 g s O ¥ .
- ' -rae e LD Ll

a) des n»ol«er atividades de articulagdo region:! visanda suncrar a viclagds de direitos da infancia e

adolescéneia e risco, em cspecnl nas situages o rehaing infantil, da vida na rua e da exploragdo sexual;

AN §? = ' 0] cy@% ’%
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b) definir fluxos e padrdes de atendimento & populagiio de rua para a operaglio em rede dos servigos e
programas da regido, de forma integrada com agﬁes para geragdo de trabalho e renda, atendimento em safide ¢

garantia de moradla,
c) fortalecer o f.istema de financiamento publico das politicas de assisténcin sociai;

d) ampliar a rede regional de servigos voltados i protegds das mulheres em situag@o de violéncia e risco de
vida; '

e} desenvolver agdes em favor da defesa dos dli‘\.ﬂ(h humares e contra queisquer discriminagdes;

VI! - Seguranga Publica:

a) desenvolver atividades regionais de seguranya publica capaz de integrar as agOes policiais nos niveis
municipal. estadual e federal com agdes de carater sccial € =cmunitario, tendo por meta reduzir drasticamente

¢s niveis de visléncia e criminalidade; - : o

b) integrar agdes de seguranga publica regioini 4 rede «de servigos.de assisidneia e inclusdo sccial,
requalificagdio profissional dos servidores piblicos. campaniina ¢ agSes de prevengfic, mediagio de conflitos e

promogio da cultura de paz;

culturais, esportivas e de lazer, garantindo o direito & sua vtifizagéo;

VIII - Fortalecimento Institucional:

de investimentos;

.

b) sromover ¢ aperfeigcamento das bases politicas inziiusirnais da regifo;

¢) desenvolver atividades de fertalecimento da genifio nitdica ¢ mederrizaggo administrativa; U

d) desenvolver atividades de promogdo do marksting regicnal visando o, fortalecimento da !dentidade

regional;

¢} instituir ¢ promover o funcionmnento das eseolas Ce joverns ou esiabelecimentos congéneres;

i

.
. " \

Clauseia 9* Para viabilizar =s finalidades mencionadas nas Ciéusulas 7 e % o Censéreio poderd:

I - realiza studos téenivos © pesquisas, e!uhm.l. e monitorar planos, projetos e programas, inclusive para

§ . . ¥
£ 1% 3 ¥
. i .

ob{ensdo de recursos est ("m.m ou federais:

! — prestar servigos por main de contrato de'pr('i raing Gu ceiabrar com o8 i itulares interessados; @ j
— . V,
AN d R : i 7 :
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Il — regular e fiscalizar o prestagdo de servigos piblicos, diretamente cu mediante convénio com entidade

municipal ou estadual;

IV — executar, manter ou viabilizar a execugdo de obras, inclusive mediante licitagdo e celebragdo de

contratos administrativos, em cspecial os de concessfio ou permissio;
V - adquirir ou administrar bens;

— promover desapropriagdes e instituir servidfes nos termos de declaragiio de utilidade ou necessidade

piblica, ou de interesse sociai;
Vil — assessorar e prestar assisténcia técnica, administrativa, contabi! e juridica aos Municipios consorciados;

VIII - capacitar cidaddos e liderangas dos Municipios consorciados, servidores do Consércio ou dos entes da

Federacdo consorciados;
IX — promover campanhas’ educativas e mobilizar a sociedade civil para a gestfio participativa;

X - formuiar, implantar, or.lcrar e manter sistemas de informagdes articulados com os sistemas estadual ¢

nacional correspendente; - : o, g

X1 — claborar e pubiicar revistas ou outros periddicos, cartilhas, manuais ¢ quaisquer materiais téenic

informativos, impressos ou em meio eletrénico, bem: como premover a divalgagio e suporte das a
Consorcio por qualquer espécie de midia;

XII — exercer o poder de policia administrativa;
NI - rever e reajustar taxas ¢ tarifas de servi¢os plolicos, bem como elaberar estudos ¢ planilhas referentes

aos custos dos serviges e sua recuperagio;

X1V ~ emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadagdo de tarifas e de outros prcqoa@/

plblicos, inclusive mediaite convénio com entidades privadas ou plblicas;

XYV —prestar apoio financeiro e operacional para o furcionamento de fundos e conselhos; X

XVI - representar os titulures, ou parte deles, em contrato de concess@io celebrado apos licitagdo, ¢u em

contrato de programa que possua por objeto a presiacio de serviges piiblicos;

XV - realizar estudos técnicos para informar ¢ licerdciamento ambiental e trbanistico poronsorciado; L)

XVIII — prestar servico de utilidade pablica de n.ancja'ﬂ"- to, gestdo, operaglio. educacdo, apllcaJrao de
penalidades e fiscalizagio dos sistemas locais do i=dnzite ¢ dos nedos de transporte publico coletivos dos

2 - . .

consorciados ¢ demais prorrogetivas previstas 1o Cddipe. de Tednsitc Brasileiro, ou outra atividade

”fﬁfi ®é\‘

diretamente relacionada;
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XIX — exercer outras competéncias necessarias & {i«l execugiio de suas finalidades e que sejam compativeis

com o seu regime juridico.

PARAGRAFO UNICO. O convénio previsto no inciso ITl poderd delegar a arrecadagio de taxa, bem como a

aplicagdo dos recursos, nos termos de plano de trabaiho, devendo haver a prestagZo de contas ao Consorcio.

(.APITULO v
DA GESTAO ASSCCIADA DE SERVICOS PUBLICOS

CLAUSULA 10 (Da autorizagiio). Os consorciados autorizam a gestdo associada de servigos publicos
mencionada na alinea “b” do Inciso IX da Clausula 7°, inclusive no que se refere ao seu planejamento,

regulagdo, fiscaliza¢do e prestacéo.

PARAGRAFO UNICO. A eficécia da autorizagio mencionada no caput dependera de decisdo da Assembleia
Geral.

CLAUSULA 11% (Da uniformidade das normas de planzjamento, regulaciio e fiscalizagiio dos servicos
_QQ

W y 5 : = ; . ol
disciplina do planejamento, reguiagdo, fiscalizacéo, contratagZc ¢ prestagdo dos servigos, objeto do Con orcio,

em regime de gestiio associada). Mediante a ratificpc@o do presente instrumento. as normas municipaj

poderdo ser em regime de gestdo associada.

S TITULO U

DA ORGANIZACAO BO CONSORCIO

CAPITULD 1
DAS DTSPOSI(:(HM GERAIS

(LAUSULA 12* (Dos estatutos). O Consdreic poderd ser Grg,ammdo por estatuto cujas disposigdes, sob

pena de nulidade, deverdo atender a todas as cléausulas do Contrato de Censéreio Publico.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderdo dispor sobre o exercicio do poder disciplinar e regulamentar, /

procedimento administrativo e outros temas referentes ao funcienamento e organizagdo do Conséreio.
CAPITULO D ' K

NS ORGADS ®\ W

Clausula 13* (Da Autarguia). Para o cumpriments dz cua as ﬁnd‘..h(.-a. o Cornisdicio contara com a seguinte

frutura adminisirativa

it Yol
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| — Assembleia Geral;

11 — Presidéncia do Consorcio;
111 - Secretaria Executiva;

IV = Conselho Consultivo.

§ 1° Os estatutos poderdo dispor sobre a criagdo ¢ o funcienamento do Conselho de Administragdo, Camaras
Teméticas, Ouvidoria, Cdmara de Regulagio e de outros érgdos internos da organizagéo do Consoreio, sendo

vedada a criagiio de cargos, empregos e fungdes remunerados.
§ 2°. E permitide a sociedade civil participar dos érgiics colegiados que integram o Conséreio, com excegiio:
I — dos previstos no inciso 1 do caput e os'que nele se circunscrevem;

11 - das comisses de licitagfio ou de natureza disciplinar.

CAPITULO 1Y
DA ASSEMBLELA GERAL
Seg’io 1

Do funcioramento

CLAUSULA 14" (Natureza e composi¢io). A Assembleiz Geral, instincia méxima do Consoriio, é orgdo
colegiado composto pelos chefes do Poder Executivo de wodos os entes consorciados, sendo que os

suplentes serfio, obrigatoriamente, seus substitutos legais, nos termos das respectivas legislagdes orgdnicas.
§ 1° Os Vice-Prefeitos de consorciado poderdio participar d2 todas as reuniGes da Assembleia
direito a voz. '

W
§ 2°. No caso de auséncia do Prefeito de consorciado, o Vice-Prefeito respectivo, assumird a represeMacio do™
f

ente da Federagdo na Assembleia Geral, inclusive com direito a voto, salvo se o Prefeito enviar representante Y

especialmente designado, o qual assumira os dirzitos de voz e voto,

§ 3°% Nenhum servidor do Consorcio poderd representar queliuer enie consorciado na Assembleia Geral, e
nenhum servidor de ente consorciado podera repraseniar outre ente consorciado, salvo as excegdep previstas

nos estatutos.

\k

\’
§ 4% Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na mesma Assembleia Geral.

=

CLAUSULA 15" (Das reunides). A Assemblein Geral rennir-se-4 ordinarizmente ao menos 2 (duas) vezes

por ano, na forma fixada nos estatutos, €. extraordirariamente, sempre que convocada.

oA ED -
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PARAGRAFO UNICO. A forma de convocagio da Assembleia Geral, ordindrias e extraordindrias serd

definida nos estatutos.

CLAUSULA 16* (Dos votos). Na Assembleia Geral, cada um dos Municipios consorciados terd direito a

01 (um) voto.

§ 1° O voto sera piblico, nominal e aberto, admitindo- se o voto secreto somente nos casos de julgamento em

que se suscite a aplicagfio de penalidade a Ente consorciado.

§ 2° O Presidente do Consorcio. salvo nas eleigfes, nas destituigdes e nas decisdes que exijam quorum

gualificado, votara apenas para desempatar.

CLAUSULA 17" (Do quérum de instalagiio). A Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convocagio

com a presenca da maioria absoluta dos Entes consorciados.

PARAGRAFO UNICO. Caso a Assembleia Geral nio se realize em primeira convocagdo, considerar-se-a
automaticamente convocada em segunda convocagdo que se realizara 30 (trinta) minutos depois, no mesmo

local, com qualquer nimero de consorciados.

CLAUSULA 18" (Do quérum de deliberagiio). A Assembleia, Geral somente poderd deliberar com a

presenca de mais da metade dos entes consorciados, excero sobre as matérias que exijam qudrum superi

termos deste instrumento ou dos estatutos.

CLAUSULA 19* (Do quérum para as decisdes). As decisdes da Assembleia Geral serdo tomada

excegdes previstas neste instrumento e nos estatutos, mediante maioria de, pelo menos, metade ais unh dos

votos dos presentes.

Seciio 11 f
Das Competéncias
CLAUSULA 20" (Das competéncias). Compete a Assembleia Geral:

I — homologar o ingresso no Consorcio de ente federativo que tenha ratificado o Protocolo de Intengdes apés

02 (deis) anos de sua subscri¢io; ‘ &\‘ : X

11 — aplicar a pena de suspensdo e exclusdo do Conséreio, bem como desligar temporariamente lonsorciado;

I — elaborar os estatutos de Consdrcio e aprovar as suas ajteracdes;

¢
IV - eleger ou destituir o Presidente do Consdreio; &\H
R 1
— aprovar; \l @ Q/
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a) o orgamento anual do Consércio, bem como os respectivos créditos adicionais, inclusive a previsdo de
aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio;

b) a minuta de edital de contrato para concessio de servigo ou obra publica;
c) a realizagdo de operagdes de crédito;
d) as contas anuais prestadas pelo Presidente;

e) a alienag3o e a oneragdo de bens do Consorcio ou a oneragdo daqueles que, nos termos de contrato de
programa, tenham sicdo outorgados os direitos de explorag@o ao Consodrcio;

f) o ajuizamento de agdes judiciais.

VI - homologar, atendidos os requisitos previstos nos estatutos:
gar, q p

a) os planos relativos a gestdo do territdrio, habitagdo, regularizagiio fundidria, turismo, transite urbano e

interurbano na éarea de atuagfio do consércio, desenvolvimento rural; meio ambiente, cultura e de servigos

L]

publicos;
b) os regulamentos dos servigos publicos;

¢) as minutas de contratos de programa nas quais o Conséreio comparece como contratante ou como prestador

de servigo publico;
d) a minuta de edital de contrato para concessdo de servigo ou obra publica;
€) o reajuste e a revisdo das tarifas e pregos pablicos;

f) o reajuste dos valores da taxa de coleta, remogdo e destinagdo de residuos sélidos urbanos, nos te

leis municipais;
VII — monitorar ¢ avaliar a execugdo dos planos dos servigos publicos;

VIII - aceitar a cessdo onerosa de servidores por ente federativo, conserciado ou conveniado ao Consorcio;

IX —apreciar e sugerir medidas sobre:
a) a melhoria dos servigos prestados pelo Consércio;

b) o aperfeigoamento das relagdes do Consércio com 6rgilios plblicos, entidades e empresas privadas;

X — homologar a indicagdo do Secretério Executivo do Consorcio.
XTI)- homologar o ingresso da Unido e do Estado de Sao Paulo no CONSORCIO INTERMUNICIPAL.
§ 1° A Assembleia Geral, poderd aceitar a cessdio onerosa de servidores ao Consércio. @A\ }

§ 2°. Os estatutos preverdio as matérias em que a Assenibleia Geral somente podera deliberar quando decorrid

o prazo para manifestagdio do Conselho Consultivo. k

§ 3° As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudicam que outras sejam reconhecidas pelos estatutos.

N fb%@ ¥ %ﬁg(@gmﬂ’
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Segiio 111
Da eleigio e da destitui¢iio do Presidente e Vice-Presidente

CLAUSULA 21* — (Da Elei¢do do Presidente e Vice-Presidente). O Presidente ¢ o Vice-Presidente, serdo
eleitos em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, para mandato de 02 (dois) anos,
permitida a reelei¢do, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros 30 (trinta) minutos. Somente sdo

admitidos como candidatos Chefes do Poder Executivo de consorciado no exercicio do cargo.
§ 1° O Presidente sera eleito mediante voto secreto, salvo quando a elei¢do se der por aclamagéo.

§ 2° Sera considerado eleito o candidato que obtiver ao menos 2/3 (dois ter¢os) dos votos, exigindo-se a

presenga da maioria absoluta dos Entes consorciados para que ocorra a eleigéo.

§ 3°. Caso nenhum dos candidatos tenha alcangado o quérum descrito no § 2° deste artigo, realizar-se-a
segundo turno de elei¢do. No segundo turno sera considerado eleito o candidato que obtiver metade mais um

dos votos validos, excluidos os brancos e nulos.

§ 4°. Nido concluida a eleigdo, serd convocada nova Assembleia Geral com essa mesma finalidade, a se

realizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dias, prorrogando-se pro tempore o mandato daquele que estiver n};

exercicio das fungdes da Presidéncia. “
§ 5° O Vice-Presidente sera eleito na eleigdo a se realizar no exercicio de 2023.

CLAUSULA 22* (Da destituigio do Presidente). Em qualquer Assembleia Geral poderd ser votada a
destitui¢fio do Presidente do Consércio, bastando ser apresentada mog#o de censura com apoio de pelo menos
1/3 (um ter¢o) dos consorciados, desde que presentes a maioria absoluta dos Entes Consorciados. A mogéo de
censura nio serd motivada, ocorrendo por mera perda de confianga.

§1° Apresentada mogdo de censura, as discussdes serdo interrompidas e serd ela imediatamente apreciada,
sobrestando-se os demais itens da pauta.

§2° A votagdo da mogdo de censura sera efetuada depois de facultada a palavra, por 15 (quinze) minutos, ao
seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente.

§3° Serd considerada aprovada a mogdo de censura por maioria absoluta dos Entes Consorciados, em votagdo
nominal e pablica.

§4° Caso aprovada mogdo de censura, haverd imediata e automatica destitui¢do, procedendo-se, n sma T
Assembleia, a elei¢do para completar o periodo remanescente de mandato.

§5" Na hipotese de ndo se viabilizar a eleigdio, serd designado Presidente ou membro da Assembleia Geral pro
tempore por metade mais 1 (um) dos votos presentes. O Presidente ou membro da Assembleia Geral pro
rempore exercera as suas fungdes até a proxima Assembleia Geral, a se realizar-entre 20 (vinte) ¢ 40

(quarenta) dias. _ gﬁ\
§6° Rejeitada mogdo de censura, nenhuma outra poderd ser apreciada na mesma Assémbleia e nos 180 (cento

e oitenta) dias seguintes. %

Se¢io 1V

i Yy Tk S
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Das Atas

CLAUSULA 23" (Do registro). Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas:

I — por meio de lista de presenga, todos os entes federativos representados na Assembleia Geral, indicando o
nome do representante;

11 — de forma resumida, todas as intervengdes orais e, como anexo, todos os documentos que tenham sido
entregues ou apresentados na reunido da Assembleia Geral,

III — a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagdo expressa e nominal de
como cada representante nela votou, salvo o caso de unanimidade, bem como a proclamagéo de resultados.

§ 1° Somente se reconhecera sigilo de documentos ¢ declaragbes efetuadas na Assembleia Geral mediante
decisdo na qual se indique expressamente os motivos do sigilo. A decisdo sera tomada por maioria simples
dos presentes e a ata devera indicar expressa e nominalmente os representantes que votaram a favor e quem
votou contra o sigilo.

L]

§ 2° A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que a lavrou e por quem
presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral.

CLAUSULA 24" (D2 publicagfio). Sob pena de ineficicia das decisdes, a integra da ata da Assembleia Geral
serd, em até 10 (dez) dias, afixada na sede do Consércio ou publicada no sitio que o Conséreio mantiver na

internet por pelo menos 01 (um) ano.

PARAGRAFQ UNICO, Copia autenticada da ata serd fornecida:

I — mediante o pagamento das despesas de reprodugdo, para qualquer do povo, independenteme g/ﬁ.,'

demonstragdo de seu interesse;

IT — de forma gratuita, no caso de solicitagdo de qualquer 6rgdo ou entidade, inclusive conselho, qu i

Administragdo de consorciado,

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE

CLAUSULA 25" (Da competéncia). Sem prejuizo do que prever os Estatutos do Consércio, mcumbe a

Presidente: - ’
1 — ser o representante legal do Consoércio; .
Il - como ordenador das despesas do Consorcio, responsabiiizar-se pela sua prestagiio de contas; T

III — indicar, para apreciacio da Assembleia Geral, nome para ocupar o emprego publico de Se retario
Executivo; :

IV - nomear ¢ exonerar o Secretirio Executivo;

- homologar, atendidos os requisitos legais, a minuta de edltal de licitagdo;
V1 - exercer as competéncias nio atribuidas a outro drgfio por este instrumento ou pelos

V1 - Aprovar novos projetos =specificos requeride por conscreiado;

VII - Autori izar a reahza(;ao de licitagdes compamihvdus }f
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§ 1° Com excegdio das competéncias previstas nos incisos I, 11l e IV, todas as demais poderdo ser delegadas ao

Secretario Executivo.
§ 2° Os estatutos disciplinarfio sobre o exercicio:
I —interino das fungdes da Presidéncia, inclusive para evitar inelegibilidade:

IT — Nos casos de substitui¢do ou de sucessdo, exercerd interinamente a Presidéncia do Consércio o sucessor

legal do antigo Presidente.

CAPITULO V
DA SECRETARIA EXECUTIVA

CLAUSULA 26" - A Secretaria Executiva é o drgio executivo do Conséreio, constituide por um Secretario
Executivo, sendo a instdncia que coordena a operacionalizagio das atividades do Censoércio, com apoio
técnico e administrativo que serd integrado ao quadro de pessoal descrito nos anexos.

§ 1° O emprego publico em comissdo de Secretario seréd provido mediante indicagfo do Presidente do
Consorcio, homologado pela Assembleia Geral, entre pessoas que satisfagam os seguintes requisitos:

I — Inquestionavel idoneidade moral;
I1 - Formagéo de Superior.

II — Formagdo de Superior,

§ 2° Caso seja servidor do Consércio ou de Ente consorciado, o Secretario Executivo serd automaticam

afastado de suas fungdes originais.

§ 3° O ocupante do emprego publico de Secretirio Executivo estard sob regime de dedicagdo exclusiva,

somente podendo exercer outra atividade remunerada nas hipdteses previstas nos estatutos,
§ 4° O Secretério Executivo podera ser exonerado ad nutum por ato do Presidente.

§5° A Sccretaria Executiva, além do Secretdrio Cxecutivo que ¢ a autoridade administrativa maxima da
entidade, ficando hierarquicamente abaixo da Assembieia Geral e da Presidéncia, serd composta por mais 3
(trés) Diretorias, 2 (duas) delas com 1 (uma) Coordenadoria, além de uma Diretoria sem a coordenadoria.
saber:

I

I —- Diretoria Administrativo-Financeira;

A — Coordenadoria Administrativa;

I1 - Diretoria de Programas e Projetos;

A — Coordenadoria de Projetos Especificos;
{1f — Diretoria de Inspe¢dio Sanitéria.
CLAUSULA 27" (Das competéncias). Além das competéncias previstas nos estatutos? compét Secrétario

Executivoy,

::) q" \ 0 1 f ﬁk @:f
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I — comparecer as reunides dos 6rgdos colegiados do Consorcio;
Il — secretariar as reunioes da Assembleia Geral do Consorcio;

IIT - movimentar as contas bancérias do Consdrcio em conjunto com o Presidente ou com outra pessoa

designada pelos estatutos, bem como elaborar os boletins didrios de caixa e de bancos;

IV — submeter ao Presidente e a Assembleia Geral o orcamento anual do Consércio;

V — praticar todos 0s atos necessarios a execugdio da receita e da despesa;
VI - exercer a gestdo patrimonial;

VII - zelar por todos os documentos e informagdes produzidos pelo Conséreio, providenciando a sua

adequada guarda e arquivo; -

VIIT - praticar atos relativos & area de recursos humanos e administragdo de pessoal, cumprindo ¢ se

responsabilizando pela observancia dos preceitos da legislagdo trabalhista e previdenciaria;

IX — fornecer as informagdes necessdrias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados,

todas as despesas realizadas com os recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possz

ser contabilizadas nas contas de cada ente da federagdo na conformidade dos elementos econdmicos/e das

atividades ou projetos atendidos:;

neste instrumento ou nos estatutos, respondendo civil, administrativa e criminalmente pela omiss3

providéncia.

§ 1° Além das atribuigdes previstas no caput, o Secretiario Executivo podera exercer, por delegagdo.

atribuigdes de competéncia do Presidente do Consorcio.

§ 2° A delegagdo prevista no § 1° dependeré de Portaria, fundamentada e publicada no sitio que o Consorcio
mantiver na internet, devendo tal publicagdo ocorrer entre a sua data de inicio de vigéncia e até 01 (um) ano

apos a data de término da delegagdo.

CLAUSULA 28" - O Secretdrio Executivo é um cargo de provimento em comissdo e serd indicado pelo 'Y
Presidente do Consorcio, homologado e nomeado pela Assembleia Geral, contratado pelo regime deletista ou

mediante cessdo do quadro de pessoal de qualquer das prefeituras consorciadas, com op sem prejuigzo dos sgus

vencimentos de origem. g 8 ( J

Cliusula 29* - Compete a Diretoria Administrativo-Financeira:

I- responder pela execugdo das atividades administcativas do CONSORCIO;

I~ responder pela execugdo das atividades contabil-financeiras do CONSORCIO;

L N s 4o oF Y0




CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
CNPJ: 04.611.637/0001-75 LEst: 397.006.846.115
Fone/Fux: (12) 3978-1820
E-mail: consorciof@consorciotresrios.com.br

[11- elaborar a prestagdo de contas dos auxilios e subvengdes concedidos e/ou recebidos pelo CONSORCIO:
IV- responder pela elaboragdo do balango patrimonial/fiscal do CONSORCIO;

V- publicar, anualmente, o balango anual do CONSORCIO na imprensa oficial do Consércio e/ou do

municipio sede;
V1- movimentar as contas bancdrias, em conjunto com o Presidente;

VI1I- responder pela execugdo das compras e de fornecimentos, dentro dos limites do orgamento aprovado pela

Assembleia Geral;

VIII- autenticar livros de atas e de registros proprios do CONSORCIO;
IX- elaborar a pe¢a orgamentaria anual e plurianual;

X- programar e efetuar a execugdo do orgamento anual;

X1- liberar pagamentos;

XII- controlar o fluxo de caixa;

XIII- prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres;

XIV- responder pelo cumprimento das obrigagdes do Consércio junto ao Tribunal de Contas do Esta
Paulo, inclusive quanto as informagdes de envio obrigatério, e Tribunal de Contas da Unido, este ultimo,

quando couber;

XV — Realizar todos os processos licitatérios e contratos administrativos e responsabilizar-se pela execugdo

contratual;

XVI - cuidar do Almoxarifado e Setor de Patrimoénio;

XVII - cuidar do Setor de recursos Humanos do Consorcio;

XVIII - responder por outras atribui¢des definidas no Estatuto do Consérceio, definidas em Assembleia Geral.
CLAUSULA 30" - Compete a Diretoria de Programas e Projetos:

I- elaborar e analisar programas projetos sob a dtica da viabilidade econdmica, financeira e dos ifnpactos, a Y

fim de subsidiar o processo decisorio;
[1- acompanhar e avaliar programas e projetos; N\
I11- avaliar a execugdo e os resultados alcangados pelos programas implementados;

IV- elaborar relatorios de acompanhamento dos projetos/convénios para as instincias superiores;

\N@Cf?%,ﬁ /i
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V- estruturar, em banco de dados, todas as informagdes relevantes para andlise e execugdio dos projetos em

execucdo;
VI- levantar informagdes do cenario econdmico e financeiro externo;

VIi — elaborar, acompanhar e gerir os orgamentos e responder pela contabilidade e prestagéio de contas dos

programas e projetos;

VIII — elaborar os editais e instrumentos relacionados a termos de parceria, contratos de gestdo; convénio,
termos de fomento, colaboragio e de colaboragdo, inclusive editais respectivos, além de outros instrumentos

congeéneres;

IX — solicitar ao Secretdrio Executivo a formagdo de Comités temdticos ou Grupos de Trabalho para

discussdes técnicas que entender pertinentes, cuja institui¢do dependera de autorizag@o da Assembleia Geral;
X — responder por outras atribui¢des definidas no Estatuto do Consorcio, definidas em Assembleia Geral.
CLAUSULA 31*- Compete a Coordenadoria Administrativa:

| — coordenar e supervisionar os trabalhos de seus subordinados vinculados a Diretoria Administrativa;

I1 - distribuir, orientar e desenvolver os trabalhos administrativos e financeiros a seus subordinados;

ITI1 - responder por outras atribui¢des definidas no Estatuto do Consércio, pelos superiores hierarquicos/ou

definidas em Assembleia Geral.
CLAUSULA 32" - Compete 4 Coordenadoria de Projetos Especificos:

[ — coordenar e supervisionar os trabalhos de seus subordinados vinculados a Diretoria de Projetos

Especificos;
I1 — distribuir, orientar e desenvolver os trabalhos oriundos de Projetos Especificos a seus subordinados;

[11 - Visitar e acompanhar o desenvolvimento ¢ a prestagdo do correto servigo oriundo de Projeto Especifico a
municipio consorciado, emitindo relatérios, colhendo documentagdo, fiscalizando os subordinados e

aplicando-lhe as adverténcias cabiveis em caso de descumprimento das normas;

[V - responder por outras atribuigdes definidas no Estatuto do Consoércio, pelos superiores hierdrquicos ou

definidas em Assembleia Geral.

CLAUSULA 33" — Compete  Diretoria de Inspegio Sanitaria:

| — Coordenar as atividades de inspe¢do e fiscalizagdo industrial e sanitaria dos estabelecimentos registrados /
ou relacionados, dos produtos de origem animal ¢/ou vegetal, comestiveis ou seus derivados;

Il — verificar a aplicagdio dos preceitos do bem-estar animal e coordenar as atividades de inspe¢do ante @
mortem.

“f@“\ % i o 7& ®ij

-



CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
CNPJ: 04.611.637/0001-75 1.Est: 397.006.846.115
Fone/Fax: (12) 3978-1820
E-mail: consorcio@consorciotresrios.com. br

Il — manter disponiveis registros nosograficos e estatisticas de produgdo e comercmhzac;ﬁo de produtos de
origem animal e/ou vegetal;

IV — elaborar as normas complementares para a execugdo das a¢des de inspegdo, fiscalizagdo, registro,
relacionamento e habilitagdo dos estabelecimentos, bem como registro, classificagdo, tipificacdo.
padronizagdo e certificagdo sanitaria dos produtos de origem animal;

V — verificar a implantagdo e execugdio dos programas de autocontrole dos estabelecimentos registrados ou
relacionados;

VI — coordenar os programas de andlises laboratoriais para monitoramento e verificagdo da identidade.
qualidade e inocuidade dos produtos de origem animal e/ou vegetal;

VII — elaborar ¢ coordenar o programa de controle de residuos de produtos de uso veterinario e contaminantes
em produtos de origem animal e/ou vegetal;

VIII - elaborar e coordenar programas de combate a fraude nos produtos de origem animal e/ou vegetal;

IX — verificar os controles de rastreabilidade dos animais, matérias-primas, ingredientes e produtos ao longo
da cadeia produtiva;

X — elaborar programas e planos complementares as agdes de inspegiio e fiscalizagdo;
X1 — Instruir seus subordinados sobre a verificagdo do rétulo ou rotulagem dos produtos destinados a venda:

XI1 — Gerenciar, coordenar e instruir seus subordinados na analise os resultados dos exames microbiol6gicos.
histologicos, toxicoldgicos fisico-quimicos ou sensoriais e as respectivas praticas laboratoriais aplicadas nos
laboratérios préprios ou conveniados dos estabelecunenws inspecionados, utilizados na verificagdo da
conformidade dos seus processos de produgdo; -

X111- responder ao Ministério da Agricultura, prestar informagdes e auditorias;
XVI - julgar em 1" instdncia os autos de infragdo aplicados pelos fiscais do Servigo de Inspegéo.
XV — promover cursos de capacitagdo para os fiscais do Servigo de Inspecdo;

XVI - promover e coordenar reunides com os produtores interessados em sair da clandestinidade;

XVII - Planeja, normatiza, coordena, orienta e executa o registro de estabelecimentos agroin
produtos de origem animal, de origem artesanal, de inddstrias de pequeno, médio e grande porte, bem como
registro de seus produtos e seus autocontroles juntamente a0 CONSORCIO;

XVIII - elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para as instancias superiores; }

XIX - estruturar, em banco de dados, todas as informagdes relevantes para andlise e execugédo das atividades
em execugdo:

XX — elaborar, acompanhar e gerir os orgamentos e responder pela contabilidade e prestagdo de contas da
Diretoria;

XXI — elaborar os editais e instrumentos relacionados a termos de parceria, contratos de gestdo; convénio;
termos de fomento, colaboragéio e de colaboragdo, inclusive editais respectivos, além de oTr_.os instrumentos

congéneres; kj
XXII - solicitar ao Secretario Executivo a formagdo de Comités tematicos ou Grupos'de Trabalho para
discussdes técnicas que entender pertinentes, cuja institui¢@o dependera de autorizag@o da Assembleia Geral;

XXIII — responder por outras atribuigdes definidas pelo superior hierarquico, no Estytuto do Consorcm 0
definidas em Assembleia Geral. ’

CAPITULO VI
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DO CONSELHO CONSULTIVO
CLAUSULA 34" (Da natureza e atribuicdes). O Conselho Consultivo é 6rgdo permanente, de natureza

colegiada, composto por 3 (trés) membros, com as atribuigdes de opinar sobre as matérias constantes dos
incisos VI a VIII da Clausula 20"

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderdo prever outras atribui¢des ao Conselho Consultivo.

CLAUSULA 35" (Da composigiio). Os estatutos dispordo sobre a composigéio do Conselho Consultivo, bem
como a forma da escolha de seus integrantes, permitida a participag@o de representantes da sociedade civil e a
cessdo de servidores de Entes consorciados sem 6nus ao Consoércio.

PARAGRAFO UNICO. A participagio nas reunides o Conselho Consultivo niio ser4 remunerada

TITULO III
DA GESTAO ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO
CAPITULO 1
DOS AGENTES PUBLICOS
Secdo 1

Disposicdes gerais

CLAUSULA 36" (Do exercicio de fun¢des remuneradas). Somente serfio remunerados pelo Consdrcio, pata
nele exercer fungdes, os contratados para ocupar algum dos empregos publicos previstos no Anexo 01, co

atribuigdes, requisitos e jornada de trabalho descrita no Anexo II, deste instrumento.

§ 1" Nos termos dos estatutos, os empregados piblicos do Consorcio ou servidores a ele cedidos, no exercicio
de fungdes que sejam consideradas de chefia, diregdo ou assessoramento superior, desde que aprovado pela
Assembleia Geral, podera ser gratificado até a razio de 30% (trinta por cento) de sua remuneragdo total,
proibindo-se o cdmputo da gratificagdio para o célculo de quaisquer parcelas remuneratérias, salvo férias e

décimo terceiro salario.

§ 2” A atividade da Presidéncia e a de membro da Assembleia Geral, bem como a participagdo dos
representantes dos entes consorciados em Assembleia Geral e em outras atividades do Consorcio ndo/ serd Y

remunerada, sendo considerado trabalho publico relevante. @ ‘
\

Secio I1 : /
AX
Dos empregos publicos /K

.__'{/;
CLAUSULA 37* (Do regime juridico). Os servidores efetivos do Consorcio sdo regidos pela Consolidagdo

e T%"‘;r @\\ % o 1F % @ o {‘L@@( ‘M
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Paragrafo Unico§ Os empregados do Conséreio ndo poderdo ser cedidos, inclusive aos consorciados, salvo
no caso de exercicio de fungdo eletiva.

CLAUSULA 38" — O quadro de pessoal necessario ao funcionamento do Consércio serd de o contido no
Anexo 01 deste instrumento, composto de:

I — Servidores municipais designados, comissionados ou cedidos pelos municipios para o desenvolvimento
das atividades do Consoércio;

I1 — Cargos de provimento em comissdo;

I — Fungdes gratificadas; e

111 — Empregos Publicos efetivos.

§ 1° Sdo de livre admissdo ¢ demissdo por ato do Presidente do Consércio, nos termos do Art. 37, 1l da
Constitui¢do da Repiblica, os cargos de pfovimento em comissdo e fungdes gratificadas destinados as fungdes
de diregdo, chefia e assessoramento previstos na estrutura administrativa do Consércio e contidos no Anexo |
deste instrumento.

§2° A fungdo gratificada de controlador interno deverd ser ocupada por servidor efetivo do consodrcio, que

recebera a gratificagdo de 15% (quinze por cento) de seu salario base ou por servidor cedido sem 6nus ao
consorcio por municipio consorciado.

§3° As vagas dos empregos publicos efetivos, excetuadas as previstas no paragrafo anterior, seréio preenchidas |
por meio de concurso piblico, cujas regras serdo disciplinadas por meio de Edital, observando as normas
aplicaveis aos orgdos publicos, sendo que a ocupagdo do emprego publico ndo gera direito a estabilidade.
§4° A remuneragdo dos empregos publicos € a definida no Anexo 01 deste instrumento, até o limite fixa
orgamento anual do Consorcio, permitindo-se revisdo anual que tera por base o indice IPCA ou AE

acumulados dos Gltimos 12 (doze meses), utilizando-se sempre o de menor percentual e no més de janeira,
atualizando-se automaticamente os valores constantes no Anexo 01 deste documento. .

CLAUSULA 39" (Do concurso piiblico). Os editais de concurso publico deverdo ser:

I - subscritos pelo Presidente;

IT — atender os critérios previstos nos estatutos.

PARAGRAFO UNICO. Sob pena de nulidade, os editais de concurso pﬁb]ico deverdio ter sua integra

divulgada por meio do sitio que o Consorcio manter na internet, bem como ter sua divulgagéo por meio da
imprensa oficial do Consorcio e/ou do municipio sede. ol ’

Segdo I -

Das contratacdes tempordrias

CLAUSULA 40" (Hipotese de contratacio por tempo determinado). Para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico poderd o Consércio efetuar a contratagdo de pessoal por prazo
determinado para os cargos previstos no Anexo I. mediante justificativa expressa do Secretario Executwo e
aplovat;ao da Presidéncia.
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§1°. Os contratados temporariamente exercerdo as fungdes do emprego publico vago e perceberdo a

remuneragdo para ele prevista.

§2°. As contratagdes por tempo determinado previstas no caput, serdo precedidas de processo seletivo

simplificado.

§3°: consideram-se necessidades temporarias de excepcional interesse publico, além das descritas na Lei
Federal 8.745/93, as seguintes hipdteses:

I - Atendimento a situagdes de calamidade publica que acarretem risco de qualquer espécie a pessoas ou a

bens puablicos ou particulares;

I1 - O combate a surtos epidémicos;

111 - O transporte de pacientes em caso de.aumento inesperado da demanda; |

IV — A limpeza de prédios publicos visando manter a salubridade do ambiente e a paralisagdo das atividades:

V — Atendimento em campanhas e campanhas sazonais necessarios a redugdes de riscos e danos a vida e

satide da populagdo, seja por meio de médicos, enfermeiros, auxiliares de enfermagem, exames ou cirurgias:
VI -Admissdo de professor substituto;

VII — Atendimento a demandas extraordinarias da defesa civil;

trabalho;

IX — Realizagfio de servigo considerado essencial, cuja inexecug¢do possa comprometer as ativi

municipios consorciados;

X - Implementagdo de projetos e/ou agbes governamentais nas dreas de salde, educagdo, defesa civil,
atividade de combate a incéndio e primeiros socorros, seguranga, assisténcia e desenvolvimento social,
cultura, esportes, turismo, lazer, qualificacdo profissional, direitos das mulheres e de género, direitos
humanos, prote¢do e defesa do consumidor, meio ambiente, saneamento © habitagdo, para atender aos

encargos temporarios ou cujas peculiaridades ou transitoriedades justifiquem a contratagdo.
— O transporte de alunos visando evitar a paralisagdo das atividades escolares, inclusive com monitores;

XII - O atendimento a projetos agricolas destinados a atender produtores rurais; \a/

XIII = A limpeza urbana de vias publicas ¢ prédios municipais, inclusive a cole lixo, visando a

manutengdo da salubridade e evitar a paralisagdo de servigo essencial;

X1V - Limpeza e desassoreamento de rios e corregos visando evitar enchentes;

o
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XV — Manutengdo e recuperacdo de dreas degradadas e de erosdo, visando evitar acidentes e prejuizos ao

meio ambiente;

XVI — Construgdo e manutengdo de estradas rurais para disponibilizar 0 escoamento da produgdo agricola,

assim como pontes e mata-burros;
XVII — Manutengdo e construgdo de sistemas de escoamento de aguas pluviais visando evitar enchentes;

§4° - O profissional contratado com base nas disposi¢des desse Artigo assinard o Contrato Administrativo de
Trabalho Temporario, no qual devera constar obriga¢dio de cumprir os deveres da fungdo, o prazo, o local de
prestagdo dos servigos e a remuneragdo correspondente.

§5° O profissional contratado fara jus, além da remuneragdo, aos seguintes beneficios:
L. Férias, abono de férias e gratificagdo natalina; '

1. Licenga para tratamento de salde. pelo regime juridico previdenciario correspondente e limitada ao
periodo da contratagdo;

I1I.  Licenga maternidade ou paternidade;
IV. Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;
V. Salario familia, na forma da lei especifica; e

§6° A extingdo dos contratos tratados neste capitulo dar-se-a pelo término do prazo contratual, por iniciativa
do contratado com aviso prévio de 30 (trinta) dias ou por iniciativa do contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa, sem que isso gere direito a qualquer indenizagdo.

Ts

§7° Aplicam-se aos profissionais contratados na forma desse Artigo os deveres e proibigdes previstos para
servidores desse Consoércio.

§8” Em nenhuma hipdtese os contratados na forma prevista neste Artigo integragdo os quadros de prow

efetivo do Consorcio. L7
()
CLAUSULA 41" (Da condi¢io de validade e do prazo méximo de contratagdo). As 4"» '

tempordrias terdio prazo maximo de 2 (dois) anos.

CAPITULO 11

DOS CONTRATOS &

Segiio | : @
Do procedimento de contratagiio i

CLAUSULA 42° (Das aquisicdes de bens e servigos comuns) . Para aquisigdo de bens’e servigos comuns o

Consorcio devera providenciar a efetiva aplicagdo da Lei 14.133/21, sem prejuizo da Ullll£d¢30 da Lei

|sc1p11narao as /

contratagdes diretas fundamentadas no disposto nos incisos I e I1 do caput, e no paragrafo Gnico, do art. 24, da

8.666/93 enquanto estiver vigorando.

CLAUSULA 43" (Das contratagdes diretas por infimo valor e das licitacdes). Os estatutos

Lei n®. 8.666, de 21 de junho de 1993, assim como o disposto no §2° do Ar%da Lei 14.1333/21

7 < BN W Ao f
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Seciio 11
Dos contratos

CLAUSULA 44° (Da publicidade). Todos os contratos serdo publicados e divulgados nos moldes de praxe e

de exigéncia da legislagdo pertinente.

CLAUSULA 45" (Da execugiio do contrato). Qualquer cidaddo demonstrando interesse tem o direito de ter

acesso aos documentos sobre a execugdo e pagamento de contratos celebrados pelo Consorcio.

. CAPITULO III
DA DELEGACAO DA PRESTACAO
DE SERVICOS PUBLICOS

CLAUSULA 46" (Dos contratos de delegagio da prestagio de servigos piblicos). Ao Consércio some

permitido comparecer a:
I - contrato de programa para:

a) na condigdo de contratado, prestar servigos publicos por meios proprios ou sob sua gestdo adminis

contratual, tendo como contratante ente da Federagéo consorciado;

b) na condi¢dio de contratante, delegar a prestagdo de servigos publicos pertinentes, ou de atividades deles

integrantes, a 6rgdo ou entidade de ente consorciado;

IT - contrato de concessdo, apos prévia licitagdo, para delegar a prestagdo de servigos publicos a ele entregue

sob regime de gestdo associada, ou de atividade deles integrante.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos dispordio sobre os contratos mencionados no caput, podendo prever

outros requisitos e condigdes a serem observados em sua contratagdo e execugdo.

TITULO IV 2

DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA %E
CAPITULO 1 ' \2/
DISPOSICOES GERAIS \D(\ @

CLAUSULA 47" (Do regime da atividade financeira). A execugdo das receitas e das despesas do, Consorcsi

abedg€era as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas N \: /
S q\ / - \\
5 ® m % : i .
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PARAGRAFO UNICO. Todas as demonstragdes financeiras serdo publicadas no sitio que o Consércio

mantiver na internet,

CLAUSULA 48" (Das relacdes financeiras entre consorciados e o Conséreio). A administragdo direta ou

indireta de ente da Federag@o consorciado somente entregaré recursos ao Consodrcio quando houver:

I — contratado o Consdrcio para a prestagdo de servigos, execugdo de obras ou fornecimento de bens,

respeitados os valores de mercado:
IT — contrato de rateio.

CLAUSULA 49" (Da responsabilidade subsididria). Os entes consorciados respondem somente de forma

subsididria pelas obrigagdes do Consércio.

CLAUSULA 50* (Da fiscalizagiio). OnConsércio estard sujeito a fiscalizagdo contdbil, operacional €
patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo
representante legal do Consércio, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas,
atos, contratos e rentncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razdo de cad un\r\

dos contratos que os entes da federagdo consorciados vierem a celebrar com o Consoérceio.

CAPITULO 11

DA CONTABILIDADE

CLAUSULA 51" (Da segregaciio contabil). No que se refere aos servigos prestados em regime de gestio
associada, a contabilidade do Consoércio devera permitir que se reconhega a gestdo econdmica e financeira de

cada servigo em relagdo a cada um de seus titulares.
PARAGRAFO UNICO. Anualmente deverd ser apresentado demonstrativo que indique:
I — o investido e arrecadado em cada servico, inclusive os valores de eventuais subsidios cruzados;

11 — a situagdio patrimonial, especialmente a parcela de valor, dos bens vinculados aos servigos, que tenha sido Y

CLAUSULA 52* (Dos convénios para receber recursos). Com o objetivo de receber recursos, o Consorcio

amortizada pelas receitas emergentes da prestagdo de servigos.

=g,

CAPITULO I

DOS CONVENIOS i

fica autorizado a celebrar convénios com entidades governamentais ou privadas nac1onaxs estran eu-a:,
) g

;«ég¥k

exceto com entes consorciados ou com entidades a eles vinculadas.

Fo® Nyl
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CLAUSULA 53" (Da interveniéncia). Fica o Consércio autorizado a comparecer como interveniente em

convénios celebrados por entes consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos.

CAPITULO 1V
DA GESTAO ASSOCIADA

CLAUSULA 54" - Para a consecugiio dos objetivos e finalidades do consércio, os Municipios autorizam a
prestagdo de servigo publico, remunerado ou ndo pelo usudrio, em regime de gestdo associada total ou parcial
de toda e qualquer atividade ou obra que se fizerem necessarios ao cumprimento das clausulas deste
instrumento, desde que a referida gestdo seja previamente aprovada pela Assembleia Geral, devendo atender,

no minimo, 0s seguintes requisitos:
[ - as competéncias cujo exercicio se transferiu ao Consorcio;
[T — os servigos publicos objeto da gestdo associada e a drea em que serdo prestados;

Il - a autorizagdo para licitar, firmar instrumentos previstos nas Leis Federais: 13.019/14, 9.637/%

9.790/99; ou outorgar concessdo, permissdo ou autorizagiio da prestagdo de servigos;

municipios;

V — nos casos em que os servigos prevejam a fixagdo de tarifas ou pregos publicos, serd obrigatéria a
demonstragdo dos critérios técnicos para cdlculo dos valores respectivos, bem como para seu reajuste ou

revisdo,

CLAUSULA 55* — Para a consecugdo da gestdio associada, os entes consorciados ficam autorizados a
transferir ao Consoércio, o exercicio das competéncias de: execug¢do; planejamento; regulagio; e fiscalizagio

dos servigos publicos objetivados neste instrumento. ) J
Parigrafo Primeiro — As competéncias mencionadas no caput poderdo ser as seguintes:

técnicas;

[I- claborag@io de planos de investimentos para a expansdo, a reposigdo e a modernizagdo dos“Servigo

publicos oferecidos; . [‘ )

I1I- restricdo de acesso ou suspensdo da prestagdo dos servigos em caso de inadimpléncia do usudrio, pre

precedida de prévia notificacdo:
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V- elaboragéo de planos de recuperagdo dos custos dos servigos:
V- acompanhamento e a avaliag¢do das condigdes de prestagdo dos servigos;
VI- apoio a prestagéio dos servigos, destacando-se:

a) a aquisigdo, a guarda e a distribui¢@o de materiais para a manutengfo, a reposi¢do, a expansio e a operagio

dos servicos técnicos;

b) a manutengdo de maior complexidade, como a manutengdo mecénica, eletromecénica, mecatronica, entre

outros;

¢) o controle de sua qualidade, exceto das tarefas relativas a esta atividade que se mostrarem convenientes

realizar de modo descentralizado pelos Municipios consorciados, nos termos do contrato de programa.

Parigrafo Segundo — Fica o Consdrcio autorizado a receber a transferéncia do exercicio de outras
competéncias ndo mencionadas no pardgrafo anterior, desde que visem a execugdio, ao planejamento, &

regulagdo e a fiscalizagdo de servigos publicos atrelados aos seus objetivos e finalidades.

CLAUSULA 56" — A gestio associada abrangera somente os servigos prestados nos territérios dos Entes

excluir a gestdo associada de servigos publicos.

CAPITULO V
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO 3

CLAUSULA 57* - O Consoéreio Pliblico, visando o atendimento de seus objetivos e finalidades, podera valer-

se dos seguintes instrumentos:
I - firmar convénios, parcerias, contratos e acordos de qualquer natureza, na forma da lei;

I - receber auxilios, contribuigdes e subvengdes sociais ou econdmicas de outras entidades e érgdos do

20Verno, [

Il - promover desapropriagdes e instituir serviddes nos termos de declaragdo de utilidade ou necessidade

publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Puablico; na forma do inciso I do § 1° do artigo 2° da Lei

Federal n® 11.107/05; ' \1} U
[11 - ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da Federagdo consorciados, dispensada a

licitagdo, conforme disposto no inciso 11l do § 1° do artigo 2° da Lei Federal n° 11.107/05; . ; /
I %

’ @\@Dﬂi%@r{/“ . X
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IV - firmar contrato de programa para a prestagdo dos servigos publicos fixados neste protocolo, inclusive
com entes plblicos ndo consorciados, observados os ditames da legislagdo pertinente ¢ mediante autorizagio

da Assembleia Geral;

V — celebrar termos de colaboragdo, fomento e acordo de cooperagdo com as organizagdes da sociedade civil;
VI - estabelecer Termos de Parcerias para a prestagdo dos servigos publicos fixados neste protocolo;

VII - firmar Contratos de Gestdo para a prestagdo dos servigos publicos fixados neste protocolo;

VIII — adquirir, receber ou administrar bens para o uso compartilhado dos Municipios consorciados, por meio

dos instrumentos juridicos prdprios estabelecidos na legislagdo pertinente;

IX - emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadagdo de tarifas e outros pregos publicos
pela prestag@o de servigos administrados pelo Consorcio ou pelo uso ou outorga de uso de bens piblicos do

Consorcio ou por ele administrados;

X — prestar servigos a administra¢do direta ou indireta dos entes consorciados, inclusive de assisténcia técnica

4 execugdio de obras, fornecimento de bens e servigos, por meio de contrato de programa;

X1 - outorgar concessdo, permissdo ou autorizagdo de obras ou servigos publicos indicando de forma(\

especifica o objeto da concessdo, permissdo ou autorizagdo e as condigdes a que devera atender, observada

legislagdo de normas gerais em vigor;
XII - contratar operagdo de crédito observados os limites e condigdes estabelecidas na legislagdo pertinente

XIII - prestar servigos publicos mediante a execugdo, quando couber, de toda e qualquer atividade
com o objetivo de permitir o acesso a um servigo piblico com caracteristicas e padrdo de qualidade

determinados em estrita conformidade com o estabelecido na regulagdo ou no contrato de programa.
§1° - Para cada programa ou projeto, sera necessdria prévia aprovagido em Assembleia Geral.

§2° Os instrumentos especificados nos itens V, VI e VII desta cldusula dependerdio, além do cumprimento das
exigéncias do paragrafo anterior, de prévia por deliberagdo por 2/3 (dois tercos)' dos membros da Assembleia
Geral e de estrita obediéncia aos critérios definidos nos diplomas legais de regéncia: Leis Federais: n°
13.019/2014; n® 9.790/1999, ¢ n° 9.637/1998, respectivamente. ’

§3° - Havendo declaragdo de utilidade ou necessidade piblica emitida pelo ente consorciado em que o/bem ou
direito se situe, fica o Consércio autorizado a promover as desapropriagdes, proceder a requisigdes oulinstituir

as serviddes necessarias & consecugdo de seus objetivos. K{}Q

CAPITULO VI

oA
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V- procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econdmica, financeira e orgamentéria de cada servigo

em relagdo a cada um de seus titulares, especialmente no que se refere aos subsidios cruzados;

VI- os direitos, garantias e obrigagdes do titular e do Consorcio, inclusive os relacionados as previsiveis
necessidades de futura alteragdo e expansdo dos servigos e consequente modernizagdo, aperfeigoamento e

ampliagdo dos equipamentos e instalagdes;
VII - os direitos e deveres dos usuarios para obtengdo e utiliza¢@o dos servigos;

VIII - a forma de fiscalizagdo das instalagdes, dos equipamentos, dos métodos e praticas de execugdo dos

servigos, bem como a indicag@o dos érgdos competentes para exercé-las;
IX - as penalidades e sua forma de aplicagdo;

X- possibilidade de emiss@o de documento de cobranga e de exercicio da atividade de arrecadagdo de tarifas e

pregos plblicos;
XI- as penalidades e sua forma de aplicagdo;

XII - os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indeniza¢des devidas ao Consorcio relativas

investimentos que nio foram amortizados por repasse ou outras receitas emergentes da prestagdo dos servigos:
X111- os casos de extingéo;
XIV- os bens reversiveis;
XV- a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagio de contas do CONSORCIO ao titular dos Servicas:
XVI- as penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos;
XVII- o momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a sua continuidade;
XVII- a indicagdo de quem arcara com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

XIX- a identificagdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administragdo transferidas e o prego dos que

sejam efetivamente alienados ao contratado;

XX- o procedimento para o levantamento, cadastro e¢ avaliagdo dos bens reversiveis que vierem a ser

¥ ' v . " A\
amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da prestagdo dos servigos;

XXI - a periodicidade em que o Consorcio devera publlcar demonstragdes fi nancelras sobre a execugdo do
contrato; f f ,\

XXII1- o foro e 0 modo consensual de solugdo das controvérsias contratuais.

2 N 4 1 f%&
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DO CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA 58" - O contrato de programa ¢ o instrumento pelo qual serdio estabelecidas e reguladas as
obrigagdes contraidas pelos entes consorciados, inclusive entidades de sua administragdo indireta, que tenham
por objeto a prestagdo de servigos por meio de gestdo associada ou a transferéncia total ou parcial de encargos,

servigos, pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos servigos transferidos ao CONSORCIO.
§1° - O contrato de programa devera:

| — atender a legislagdo de concessdes e permissdes de servigos piblicos e, especialmente no que se refere ao

calculo de tarifas e de outros precos publicos, a de regulagdo dos servigos a serem prestados; e

Il - promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo econdmica e financeira das atividades

executadas por delegagdo de cada ente consorciado.

§2° - Fica expressamente vedada a inclusdo no contrato de programa de clausula que atribua ao contratado o

exercicio dos poderes de planejamento, regulagdo e fiscalizag@o dos servigos por ele préprio prestados.

CLAUSULA 59* — O CONSORCIO fica autorizado a celebrar contrato de programa com autarquia, empresa

pablica ou sociedade de economia mista integrante da administrag@o indireta de um dos Entes consorcia
dispensada a licitagdo publica nos termos do art. 24, inciso XXVI da Lei n°® 8.666/93 e em conformidade coA
a Lei Federal n° 11.107/2005 e com o Decreto Federal n°® 6.017/2007; ou com quem tenha firmado convénic
de cooperagdo, na forma do § 5° do artigo 13, da Lei Federal n® 11.107/05.

fielmente as condigdes e procedimento previstos na legislagdo pertinente. Vs

CLAUSULA 60" - Nos casos em que a gestdo associada envolva também a prestagdo de servigos por 6rgio
ou entidade de um dos Municipios consorciados, o Contrato de Programa deve obedecer ao previsto no

instrumento proprio ou em decisdo da Assembleia Geral.

CLAUSULA 61" - S#o cléusulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo Consércio, as que

estabele¢am: )/
| - 0 objeto, a drea de abrangéncia e o prazo da gestdo associada de servigos piblicos, inclusive a operada por

meio de transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos

Servigos; \ﬁ\
I - o modo, forma e condig¢des de prestagdo dos servigos; { X
[11 - os critérios, indicadores, formulas e parametros definidores da qualidade dos servigos;

[V- o célculo de tarifas, taxas e de outros pregos ptiblicos na conformidade da regulagdo dos servigot aserem

ﬂ i\\\ ¢ ® 5%7 U 5 » Ykﬁsﬁ
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CLAUSULA 62° No caso de a prestagio de servios ser operada por transferéncia total ou parcial de
encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos, também 530 necessérias

as cldusulas que estabelegcam:
[- os encargos transferidos e a responsabilidade subsididria da entidade que os transferiu;
11- as penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos;

[1I- a periodicidade em que o CONSORCIO devera publicar os encargos transferidos e a responsabilidade

subsidiaria da entidade que os transferiu;
[11- o momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a sua continuidade;
V- a indicagdo de quem arcaré com o dnus e os passivos do pessoal transferido;

V- a identificag@o dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administragdo transferidas e o prego dos que sejam

efetivamente alienados ao contratado;

VI- o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens reversiveis que vierem a ser

amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da presta¢do dos servigos.

CLAUSULA 63" - Os bens, equipamentos e materiais permanentes vinculados aos servigos publicos
propriedade da administragéo direta do Municipio contratante, sendo onerados por direitos de explora¢io

serdo exercidos pelo CONSORCIO pelo periodo em que vigorar o contrato de programa.

CLAUSULA 64" - Nas operagdes de crédito contratadas pelo CONSORCIO para investimentos n
publicos deveréd se indicar o quanto corresponde aos servigos de cada titular, para fins de contabilizag

controle.

CLAUSULA 65" - Receitas futuras da prestagdo de servigos poderdo ser entregues como pagamento ou como

garantia de operagdes de crédito ou financeiras para a execugdo dos investimentos previstos no contrato.
CLAUSULA 66" — O contrato de programa continuara vigente até seu termo final, ainda que:

I- 0 municipio consorciado se retire do CONSORCIO da gestio associada;

I1- ocorra a extingdo do Consdrcio;

111 — ocorra a extingdo do convénio de cooperagdo que autorizou a gestdo associada de sérvigos pablicos.

Pardgrafo inico. A extingdio do contrato de programa dependera do prévio pagamento das indenizagdes

eventualmente devidas, especialmente as relativas & compensagdo de prejuizos que venha a gerar a

economicidade e viabilidade da prestagdo dos servigos pelo Consodrcio, por razdes de economia de escala ou
de escopo. %
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CAPITULO VII
DO CONTRATO DE RATEIO

CLAUSULA 67" - A fim de transferir recursos ao Consércio Publico, serd formalizado, em cada exercicio

financeiro, contrato de rateio entre os entes consorciados.

§1° - O Contrato de rateio prevera autorizagdo para o repasse direto de recursos dos Entes consorciados ao

Consorcio mediante transferéncia na forma da lei.

§2° — As cldusulas do Contrato de Rateio ndo poderéio conter disposi¢do tendente a afastar ou dificultar a
fiscalizagdo exercida pelos 6rgdos de controle interno e externo ou pela sociedade civil de qualquer dos entes

consorciados.

L

§3° — Os Entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o Consércio Publico, sdo partes legitimas

para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio.

§4° - Os Municipios que deixarem de efetuar o pagamento da parcela mensal no prazo estipulado conforme
reza o pardgrafo anterior, arcardo ainda com o reajuste monetario para corregdo pelo indice INPC/FIPE, ou

outro que o substitua.

§5 - O prazo de vigéncia do contrato ndo serd superior ao das dotagdes que o suportarem, ressalvadas
hipoteses dispostas no § 1°, artigo 8° da Lei n. 11.107/2005.

X
§6° - Cada Ente consorciado efetuara a previsdo de dotagdes suficientes na lei orgamentaria ou em cpeditos

adicionais, sob pena de suspensio e, depois, exclusdo do Consércio Publico.

CAPITULO VIII
PUBLICIDADE

CLAUSULA 68° - Em obediéncia ao principio da publicidade, serdio publicadas todas as decisdes que digam
respeito a terceiros e as de natureza orgamentaria, financeira ou contratual, inclusive as que concernem a
admissdo de pessoal.

§1° - Serdo publicados os termos dos contratos de gestdo, dos termos de parceria celebrados e contrato de ?’
rateio anual, na imprensa dos Municipios ou sitio eletronico que 0o CONSORCIO mantiver na internet.

§2°- As publicagdes acima referidas poderdo ser resumidas, desde que indiquem o local e sitio da rede
mundial de computadores — internet, do Consorcio ou dos Municipios que o mtegram em que possa s r obtida
a versdo integral dos referidos documentos.

CAPITULO IX
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CLAUSULA 69" — O patriménio do Consércio sera constituido por:

[ - bens mdveis e imdveis que vier a adquirir com recursos financeiros proprios:

11 — bens moveis e imoveis que forem adquiridos por meio de doagéo por entidades publicas ou privadas;
I11 - direitos que vier a adquirir a qualquer tempo e a qualquer titulo.

CLAUSULA 70" - Ter4 acesso a0 uso dos bens e servicos do CONSORCIO, todos aqueles consorciados que
contribuirem para sua aquisi¢do. O acesso, entretanto, daqueles que ndo contribuirem dar-se-a nas condigdes a

serem deliberadas pelos que contribuiram.

CLAUSULA 71*- Tanto o uso de bens publicos, como de servigos serdo regulamentados, em cada caso, por

documento proprio aprovado por deliberagdo da Assembleia Geral.

CLAUSULA 72* - Respeitada a legislagio propria, cada consorciado pode colocar a disposigdo do
CONSORCIO os bens de seu patrimonio e os servigos de sua propria administragdo para uso comum, de
acordo com a regulamentagdo que for ajustada nos respectivos instrumentos, respeitada a legislagdo

pertinente.

CLAUSULA 73" — Constituem recursos financeiros e materiais do Consorcio:

| — contribui¢dio periédica dos consorciados, mediante contrato de rateio, aprovado pela Assembleia Geral
I1 — a remuneragdo dos préprios servigos;

111 — auxilios, subvengdes e contribui¢des concedidas por entidades publicas ou privadas;
IV —renda de seu patriménio;

V — os saldos do executivo;

VI — as doagdes e legados;

VI1I - os produtos de operagdes de seus bens;

VIII - os produtos de operagdes de crédito;

IX — As rendas eventuais, inclusive resultantes de depdsitos e aplicagdes de capitais; \—«ﬁ/
X — a remuneragéio advinda de contratos firmados; \/5 :

XI — os fundos constituidos pelas parcelas de receitas oriundas de servigcos de saneamento ambiental o com }

eles relacionados, com a finalidade de custear, na conformidade do disposto nos respectivos planos municipais |

de saneamento basico, a universalizagdo dos respectivos servigos; ~R\ | ﬁ '
N

XI1 - repasses de outros Entes da administragdo publica direta e indireta, inclusive de cofivénios com a Unido

e Estz_;qdo, com o objetivo de viabilizar a prestagdo de politicas publicas na forma da lei; Q/ % B,
A » | iy £ = >N > U&’ >
7 N\ f e - LN |
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XIlI- os valores decorrentes de cobranga e exercicio de arrecadagdo de tarifas e outros pregos publicos pela
prestagdo de servigos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por ele administrados ou, mediante

autorizagdo especifica, pelo ente da Federagdo consorciado;
XIV- outros rendimentos que lhe caibam por disposigdo legal ou contratual ou por decisdo judicial.

§1° - Os recursos dos fundos a que se refere o inciso XI desta clausula poderdo ser utilizados como fontes ou
garantias em operagdes de crédito para financiamento dos investimentos necessarios a universalizagdo dos

servigos publicos de financiamento.

§2° - A cota de distribui¢do sera fixada pela Assembleia Geral, até 30 de agosto de cada ano, para viger no

exercicio seguinte, e serd paga em duodécimo, até o dia 5 (cinco) de cada més vincendo.

§3° - A obrigagdo com o pagamento da cota de contribuigdo, multa em caso de atraso e demais penalidades,
bem como a aplicagdo dos recursos, serdo fixados no Contrato de Rateio, a ser elaborado até 30 de dezembro
de cada ano.

CLAUSULA 74" - A execugdio das receitas e das despesas do CONSORCIO obedecerdo as normas de direito
financeiro aplicaveis as entidades piblicas e tais recursos deverdo constar das seguintes pe¢as orgamentarias:

| = Orgamento Anual.

§l° No que se refere aos registros contabels relatlvos é gestdo associada ou compamlhada entre ntem

tmancelro que mdlque
I- 0 investido e o arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de eventuais subsidios cruzados;

1l- a situagdo patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio adquiriu isoladamente Ou e
condominio para a prestagdo dos servigos de sua titularidade e a parcela de valor destes bens que foi
amortizada pelas receitas emergentes da prestagdo de servigos.

§2° — Os municipios consorciados respondem subsidiariamente pelas obriga¢des assumidas pela entidade. \

§3° — Os membros do CONSORCIO nio responderdo pessoalmente pelas obrigagdes contraidas com ciéncia ¢
em nome da entidade, mas assumirdo as responsabilidades pelos atos praticados de forma contréria a lei ou as
disposi¢des contidas no presente Protocolo de Intengdes. .
CLAUSULA 75* — Os recursos dos Entes consorciados somente poderdo ser repassados por meio df/

celebragdo de Contrato de Rateio, constituindo ato de improbidade administrativa a formalizagdo de tab*

instrumento sem a prévia dotagdo orgamentaria ou sem observancia das exigéncias legais. ( [ f‘\_
n

ro, € seu “

prazo de vigéncia ndo sera superior ao das dotagdes que o suportam, com exceg¢lio dgs contratos que tenham

por objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e agdes contemplados ém plno plurianual. _
Rkt 2 ' i . K2z %
& P

PARAGRAFO UNICO - Os contratos de rateio serdio formalizados em cada exercicio fina
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CLAUSULA 76* - E vedada a aplicagdio dos recursos entregues por meio de Contrato de Rateio, inclusive os
oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para o atendimento de despesas classificadas como

genéricas.

§1° - Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugdo orgamentdria se faz com modalidade de

aplicagdo indefinida.

§2" - Nio se consideram como genéricas as despesas de administragdo e planejamento, desde que previamente

classificadas por meio de aplicagdio das normas de contabilidade publica.

Clausula 77* - Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Federal Complementar
101/2000, o CONSORCIO fornecerd as informagdes financeiras necessarias para que sejam consolidadas nas
contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma a que possam ser
contabilizadas nas contas de cada ente da Federagdo na conformidade dos elementos econdmicos e das

atividades ou projetos atendidos.

CLAUSULA 78" - O CONSORCIO sujeita-se a fiscalizag@io contabil, operacional e patrimonial pelo Tribunal
de Contas competente para apreciar as contas do seu representante legal, inclusive quanto a legalidade,

legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e renincia de receitas, sem prejuizo do cony

externo a ser exercido em razdo de cada um dos contratos que os entes da Federagdo consorciados vierg

celebrar.

TITULO V
DA SAIDA DO CONSORCIADO

CAPITULO1

DA SAIDA &/ \! U-}/

CLAUSULA 79* (Da saida). desde que denuncie sua retirada com prazo nunca inferior™a’ 180 (cento e
oitenta) dias e se comprometa expressamente a responder pela sua participagdo no passivo até o momento do
efetivo desligamento, cuidando os demais consorciados de aceitar os termos da redistribuigéio dos custos, dos

planos, programas e projetos de que o participe o retirante, cabendo-lhe comunicar ao seu poder legislativo.

§ 1° O recesso ndo prejudicara as obrigagdes ja constituidas entre o consorciado que se retira e o Consoércio.

§ 2° Os bens destinados ao Consorcio pelo consorciado que se retira ndo serdo revertidos ou retrocedidos,
excetuadas as hipoteses de previsdo contratual ou de decisdo da Assembleia Geral. \T

§3° A retirada somente tera validade apos a ratificagdo mediante Lei pelas Casas Legislatias d; todos os

En

nsorciados.

NIRZ\ NI S A
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CAPITULO IT
DA EXCLUSAO
CLAUSULA 80* (Das hipoteses de exclusio). Sio hipéteses de exclusdo de consorciado:

I — a ndo inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lei orgamentéria ou em créditos adicionais, de dotagdes

suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio;

I1 — o ndo cumprimento por parte de ente da Federagdo consorciado de condi¢do necessaria para que o

Consorcio receba recursos onerosos ou transferéncia voluntéria;

III — a subscrigd@o de Protocolo de Intengdes para constituigdo de outro Consércio com finalidades iguais ou, a

juizo da maioria da Assembleia Geral, assémelhadas ou incompativeis;

IV — a existéncia de motivos graves, reconhecidos em deliberagio fundamentada, por todos os presentes a

Assembleia Geral.

§ 1° A exclusdo prevista nos incisos I e Il do caput somente ocorrera apds prévia suspensio, o periodo em que

o consorciado podera se reabilitar e ndo sera considerado ente consorciado.
§ 2° Os estatutos poderdo prever prazo de suspensdo e outras hipdteses de exclusdo. /

CLAUSULA 81" (Do procedimento). Os estatutos estabelecerdo o procedimento administrativo para

aplicagdo da pena de exclusdo, respeitado o direito @ ampla defesa e ao contraditério.

§ 1° A aplicagdio da pena de exclusdo dar-se-d por meio de decisdo da Assembleia Geral, exigindo-se a

maioria absoluta.

§ 2° Nos casos omissos, e subsidiariamente, serd aplicado o procedimento previsto pela Lei n°. 9.784, de 29 de
janeiro de 1999.

§ 3" Da decisdo do orgfo que decretar a exclusdo caberd recurso de reconsideragéio dirigido a Assembleia

Geral, o qual ndo tera efeito suspensivo.

CAPITULO 11 A J(L/ }/

DA ALTERACAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

CLAUSULA 82° — A extingio do contrato de consorcio dependeré de instrumento aprogado pela Assembleia
Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servighs plblicos serdo

atribuidos aos titulares dos respectivos servigos. Q .
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§ 2° Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigagdo, os consorciados responderdo,
solidariamente, pelas obrigagdes remanescentes, garantidos o direito de regresso em face dos entes
beneficiados ou dos que deram causa a obrigagdo.

§ 3° Com a extingdo, o pessoal cedido ao Consorcio retornara aos seus 6rgdos de origem e os empregados
publicos do Consércio terdo seus contratos de trabalho automaticamente rescindidos.

CLAUSULA 82-A - A alteragdo do contrato de consorcio dependerd de instrumento aprovado pela
Assembleia Geral, ratificado mediante lei pela maioria dos entes consorciados.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 83" (Do regime juridico). O Consorcio seréd regido pelo disposto na Lei Federal n°. 11.107, de
6 de abril de 2005; Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007; e, no que tais diplomas foram

omissos, pela legislag@o que rege as associagdes civis.

CLAUSULA 84" (Da interpretagiio). A interpretagdo do disposto neste Contrato deveréd ser compativel co

o0 exposto em seu Predambulo, bem como, aos seguintes principios:

I — respeito & autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou retirada do Consor:
depende apenas da vontade de cada ente federativo sendo vedado que lhe sejam oferecidos incentivos para

ingresso;

Il - solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a ndo praticar qualquer ato,

comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagdo de qualquer dos objetivos do Consércio;
III - eletividade de todos os 6rgdos dirigentes do Consorcio;

IV — transparéncia, pelo que ndo se poderd negar que o Poder Executivo ou Legislativo de ente federativo

consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou documento do Consércio;

- eficiéncia, o que exigira que todas as decisdes do Consércio tenham explicita e prévia fundamentagéo f

técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade. \j
e onsomlado é

CLAUSULA 85" (Da exigibilidade). Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ent
parte legitima para exigir o pleno cumprimento das cldusulas previstas neste contrato. \,r
CLAUSULA 86" (Da correcio). Mediante aplicagio de indices oficiais, poderdo &r corrigidos j

monetariamente os valores previstos neste instrumento, na forma que dispuser os estatutos.

| \[\N ?5(@ ﬁ%@
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CAPITULO I
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

CLAUSULA 87" (Da Transformacio) O Consodrcio Intermunicipal Trés Rios constituido sob a forma de
associagdo privada transformar-se-4, automaticamente, no CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
constituido sob a forma de associagdo publica de natureza autarquica, conforme art. 41 do Decreto Federal
6017/2007, mediante a celebragdo do presente Protocolo de Intengdes e ulterior ratificagdo do mesmo, através

das respectivas leis a serem editadas por cada Municipio consorciado.

CLAUSULA 88" O CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS, associagio plblica de natureza
autarquica, sucedera o Consorcio Intermunicipal Trés Rios constituido sob a forma de associagdo privada,
cuja transformagdo foi tratada na clausula anterior, em todos os direitos, obrigagdes, parcerias, contratos e

convénios que este tenha assumido ou firmado.

PARAGRAFO UNICO - Os bens e recursos do Consércio Intermunicipal Trés Rios constituido sob a forma

de associagdo privada ficam, automaticamente, revertidos ao acervo patrimonial do CONSORCIO

Foin

INTERMUNICIPAL TRES RIOS, associagio piblica de natureza autérquica, oportunamente providen 1a_<’ii

as alterages cadastrais e imobilidrias necessarias.

af

CLAUSULA 89" — Transfere-se temporariamente a0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES F
associacdio publica de natureza autdrquica, a estrutura administrativa do Consorcio Intermunicipal
constituido sob a forma de associagdo privada, e respectiva empregada, até a efetivagdo da estrutura minima

para seu funcionamento, como forma de garantir a continuidade das atividades em andamento.

CLAUSULA 90" — No prazo maximo de 02 (dois) anos, a contar da presente alteragdo e consolidagio de
Contrato de Consdrcio Publico serdio realizados os concursos publicos necessarios as contratagdes para os

empregos publicos previstos nos Anexos.

PARAGRAFO UNICO - O prazo ora fixado podera ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, desde que

Jjustificada sua necessidade e aprovado pela Assembleia Geral.

CLAUSULA 91* — O eventual aproveitamento dos empregados atualmente contratados pelo Conséreio
Intermunicipal Trés Rios, associa¢do privada, para o preenchimento dos cargos em comissdo, integrantes do
quadro pessoal do CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS, associagdo piblica de natureza
autarquica, ndo implicard em rescisdo do vinculo contratual existente, sucedendo tdo somentg a alteragdo do

registro, conforme artigo 486 da Consolidagdo das Leis do Trabalho. \

CAPITULO 111

\N' A
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DO FORO

CLAUSULA 92" (Do foro). Para dirimir eventuais controvérsias deste instrumento, fica eleito o foro da

Comarca de Taubaté.

Taubaté, 14 de margo de 2025.
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ANEXO1 ,

QUADRO GERAL DE EMPREGOS PUBLICOS
DENOMINAGAO N° VAGASPROVIMENTO REMUNERACAO
Becretario Executivo 1 Comissdo RS 16.000,00
Diretor Administrativo/Financeiro L Comissdo RS  7.328,52
Diretor de Projetos Especificos 1 Comissao RS  7.328,52
Diretor de Inspecao Sanitaria 1 Comissdo RS  7.328,52
Coordenador Administrativo 1 Comissédo RS  3.268,29
Coordenador de Projeto Especifico 15 Comissdo RS  3.268,29
Controlador Interno i Funcdo gratificada  [15% salério base
Auxiliar administrativo 4 =fetivo RS  1.697,00
Auxiliar de Servigos Gerais 30 Efetivo RS 1518,00
Vigilante B =fetivo R$ 157130
Contador ( Efetivo RS  2.954,03
Eletricista ! Efetivo | RS  1.885,55
Encanador - D Efetivo RS  1.885,55
Engenheiro Agrénomo { Efetivo RS  6.787,99
Engenheiro Civil 1 Efetivo RS  6.787,99
Mecanico B Efetivo RS 2.702,63 3
Médico Veterinario B Efetivo RS  6.787,99 '
Monitor 4 fetivo RS 1.571,30
Motorista 4 —fetivo RS  2.136,96
Dperador de Maquina Pesada 4 Efetivo RS  4.600,00
Dperador de Trator Agricola ¢ =fetivo RS  3.142,96
Pedreiro 4 Efetivo RS 1.822,70
Pintor i Ffetivo RS  1.822,70
Serralheiro P Ffetivo RS  2.828,33
Técnico Agricola 1 fetivo RS  2.828,33
Técnico Ambiental 1 Efetivo RS  2.828,33
Técnico Seguranga do Trabalho 1 Efetivo |IRS  1.948,41
Auxiliar de sinalizagao viaria R Efetivo RS  1.571,30
Encarregado de Obras ¢] =fetivo RS  3.268,29
Agente de Transito i —fetivo RS 3.268,29
Jardineiro 3 = fetivo RS 1.822,70
Marceneiro B3 Efetivo RS  2.828,33
Operador de Motosserra 3 Efetivo RS 1.822,70 &
Dperador de Rogadeira 3 Efetivo RS  1.822,70
L avador e Lubrificador de veiculos 3 Efetivo RS  1.822,70
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ANEXO II

_ SINTESE DAS ATRIBUICOES, REQUISITOS E JORNADA
EXPOSICAO DESENVOLVIDA SOBRE AS ATIVIDADES SUMARIAS DOS CARGOS.

SECRETARIO EXECUTIVO

Requisitos de Contratagio: Ensino Superior completo.
Carga Horidria: 40 horas semanais

Atribuigoes:

¢ Comparecer as reunides dos orgdos colegiados do Consércio; ™\
Secretariar as reunides da Assembleia Geral do Conselho de Prefeitos do Consoércio;
Movimentar as contas bancarias do Consércio em conjunto com o Presidente ou com outra pessoa designa; pelk)s
estatutos, bem como elaborar os boletins diarios de caixa e de bancos; |

e Submeter ao presidente, e a outros 6rgdos designados pelos estatutos, as propostas de plano plurianual
orgamento anual do Consércio;

* Praticar todos os atos necessarios 4 execugdo da receita e da despesa;

Exercer a gestdo patrimonial;

e Zelar por todos os documentos e informagdes produzidos pelo Consércio, providenciando a sua adequada
arquivo, \

« Praticar atos relativos a drea de recursos humanos e administragdio de pessoal, cumprindo e se responsabilizando pela
observincia dos preceitos da legislagdo trabalhista e previdencidria,

e Fornecer as informagdes necessdrias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as
despesas realizadas com os recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser
contabilizadas nas contas de cada ente da federagdo na conformidade dos elementos econémicos e das atividades ou
projetos atendidos; .

* Promover a publicagdo de atos e contratos do Consdrcio, quando essa providéncia for prevista em Lei, neste
instrumento ou nos estatutos, respondendo civil, administrativa e criminalmente pela omissao dessa providéncia.

¢ Além das atribuigdes previstas anteriormente, o Secretdrio Executivo podera exercer, por delegagdo, atribuigdes de
competéncia do Presidente do Consércio.

* A delegagdo prevista no item anterior dependerd de ato escrito, fundamentado e publicado no sitio que o Consorcio
mantiver na internet, devendo tal publicagdo ocorrer entre a sua data de inicio de vigéncia e até 01 (um) ano apds a

data de término da delegagdo. ; a
o O
.F] :

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Requisitos de contratagio: Ensino Superior completo.
Carga Horiria: 40 horas semanais

Atribui¢oes: e

¢  Contribuir para o planejamento estratégico e a gestdo administrativa e financeira; ____) Y
* Responder pela execugdo das atividades administrativas do Consércio;

*  Responder pela execuclio das atividades contabil-financeiras do Consércio;

e  Elaborar prestagio de contas dos auxilios e subvengdes concedidos e/ou recebidos pelo consércio;

*  Responder pela elaboragdo do balango patrimonial/fiscal do consoércio em conjunto com o contador;

e  Publicar, anualmente, o balango anual do consdrcio na forma da lei;

L]

bleia Geral;
utenticar livros de atas e de registros préprios do conséreio;

NOREA %

Responder pela execugdio das compras e de fornecimento, dentro dos limites do orgamento aprovado pela AS}/

O
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Elaborar a pega orgamentdria anual e plurianual do consércio em conjunto com o contador;

Programar e efetuar a execugdo do orgamento anual;

Prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres;

Responder pelo cumprimento das obrigagdes do Consércio junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
inclusive quanto &s informagdes de envio obrigatorio, e tribunal de contas da unido, este Gltimo, quando couber;
Gerenciar e supervisionar todos os processos licitatérios e contratos administrativos, além de responsabilizar-se
pela execugdo contratual;

Supervisionar e gerenciar o almoxarifado e setor de patriménio;

Supervisionar e gerenciar o setor de recursos humanos do Consércio;

Responder por outras atribuigdes definidas pelo Secretdrio Executivo ou pela Assembleia Geral;

Supervisionar, orientar e fiscalizar seus subordinados. 2

DIRETOR DE PROGRAMAS E PROJETOS

Requisitos de contratagiio: Ensino Superior Ebmpleto.
Carga Horiria: 40 horas semanais

Atribuicdes:
Elaborar e analisar programas e projetos sob a 6tica da viabilidade econdmica, financeira e seus impactos, a fi
de subsidiar o processo decisério;

Acompanhar e avaliar programas e projetos;

Avaliar a execugdo e os resultados alcangados pelos programas implementados;

Elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos, programas ou convénios para instincias superiores;
Estruturar, em banco de dados, todas as informagdes relevantes para andlise e execugdo dos projetos do consér-
cio;

Levantar informagdes do cendrio econdémico e financeiro externo;

Elaborar, acompanhar, gerir os orgamentos e responder pela contabilidade e prestagdo de contas dos programas
e projetos; _
Elaborar os editais e instrumentos relacionados a termos de parceria, contratos de gestdio, convénios, termos de
fomento, colaboragdo, inclusive os respectivos editais, além de outros instrumentos congéneres:;

Supervisionar, orientar e fiscalizar seus subordinados;

Responder por outras atribuigdes definidas pelo Secretario Executivo ou pela Assembleia Geral.

DIRETOR DE INSPECAO SANITARIA

Requisitos de contratagiio: Ensino Superior completo. . 4
Carga Hordria: 40 horas semanais | )

- |
Atribuigdes:
Coordenar as atividades de inspegdo e fiscalizagdo industrial e sanitaria dos estabelecimentos registrados ou
relacionados, dos produtos de origem animal e/ou vegetal, comestiveis ou seus derivados;
. verificar a aplicagdo dos preceitos do bem-estar animal e coordenar as atividades de inspe¢do ante ¢
post mortem. 7 -
. manter disponiveis registros nosograficos e estatisticas de produgdo e comercializagdo de prodiitos de

origem animal e¢/ou vegetal; _5 /

. elaborar as normas complementares para a execucdo das agdes de inspegdo, fiscalizagdo, registro, rela-

cionamento e habilitagdo dos estabelecimentos, bem como registro, classificagdo, tipificagdo, padronizagdo e

ificagdo sanitaria dos produtos de origem animal; o

ra— IS
N 76 4 U T HE B
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. verificar a implantag@o e execugdo dos programas de autocontrole dos estabelecimentos registrados ou
relacionados;
. coordenar os programas de analises laboratoriais para monitoramento e verificagdo da identidade, qua-

lidade e inocuidade dos produtos de origem animal e/ou vegetal;

. elaborar e coordenar o programa de controle de residuos de produtos de uso veterinario e contaminan-

tes em produtos de origem animal e/ou vegetal;

» elaborar e coordenar programas de combate a fraude nos produtos de origem animal e/ou vegetal:

B verificar os controles de rastreabilidade dos animais, matérias-primas, ingredientes e produtos a Ion&o

da cadeia produtiva;

L]

g elaborar programas e planos complementares as agdes de inspegdo e fiscalizagdo; .
i:/

v Instruir seus subordinados sobre a verificagdo do rétulo ou rotulagem dos produtos destinados a venda;

. Gerenciar, coordenar e instruir seus subordinados na analise os resultados dos exames microbiologi-\

cos, histolégicos, toxicologicos, fisico-quimicos ou sensoriais e as respectivas préticas laboratoriais aplicadas
nos laboratérios proprios ou conveniados dos estabelecimentos inspecionados, utilizados na verificagdo da

conformidade dos seus processos de produgio;

responder ao Ministério da Agricultura, prestar informagdes e auditorias;

. julgar em 1" instdncia recursos os autos de infragdo aplicados pelos fiscais do Servigo de Inspegdo:
B promover cursos de capacitagdo para os fiscais do Servigo de Inspegédo;
. promover e coordenar reunides com os produtores interessados em sair da clandestinidade:
. Planeja, normatiza, coordena, orienta e executa o registro de estabelecimentos agroindustriais de pro-
dutos de origem animal, de origem artesanal, de industrias de pequeno, médio e grande porte, bem como o
registro de seus produtos e seus autocontroles juntamente ao CONSORCIO; 1

AN
. elaborar relatorios de acompanhamento dos projetos/convénios para as instincias superiores; :
. estruturar, em banco de dados, todas as informagdes relevantes para andlise e execugdo dgs atividades
em execugdo; \
s elaborar, acompanhar e gerir os orgamentos e responder pela contabilidade sda |

Diretoria;

N 56 4 Vo




CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS ’

CNPIJ: 04.611.637/0001-75  LEst: 397.006.846.115
Fone/Fax: (12) 3978-1820
E-mail; consorcio/@consorciotresrios.com.br

. elaborar os editais e instrumentos relacionados a termos de parceria, contratos de gestdo; convénio;
termos de fomento, colaboragdo e de colaboragdo, inclusive editais respectivos, além de outros instrumentos

congéneres,

. solicitar ao Secretario Executivo a formagdo de Comités tematicos ou Grupos de Trabalho para discus-

sdes técnicas que entender pertinentes, cuja instituigdo dependera de autorizag@io da Assembleia Geral;

“ responder por outras atribui¢des definidas pelo superior hierarquico, no Estatuto do Consércio ou defi-

nidas em Assembleia Geral.

COORDENADOR ADMINISTRATIVO

Requisitos de contratagio: Ensino Supenor completo. W
Carga Hordria: 40 horas semanais ?

Atribuigdes: £
* Coordenar e supervisionar os trabalhos de seus subordinados vinculados a Diretoria Administrativa/Financeira;
* Distribuir, orientar e desenvolver os trabalhos administrativos e financeiros a seus subordinados:

» Responder por outras atribuigdes definidas pelo Diretor Administrativo/Financeiro ou pela Assembleia Geral.

COORDENADOR DE PROJETOS ESPECIFICOS

Requisitos de contratagiio: Ensino Superior completo.
Carga Horidria: 40 horas semanais

Atribuigoes:

» Coordenar e supervisionar os trabalhos de seus subordinados vinculados a Diretoria de Projetos Especificos;

* Distribuir, orientar e desenvolver os trabalhos oriundos de projetos especificos a seus subordinados;

e Visitar e acompanhar o desenvolvimento, a prestagdio do correto servigo oriundo de projeto especifico a municipio
consorciado, emitindo relatérios, colhendo documentago, fiscalizando os subordinados e aplicando-lhe as advertén-
cias cabiveis em caso de descumprimento das normas;

* Responder por outras atribuigdes definidas pelo Diretor de Projetos Especificos ou pela Assembleia Geral.

CONTROLADOR INTERNO

Requisitos de contrata¢io: Ensino Superior completo.
Carga Horidria: 40 horas semanais
Fungiio gratificada

Atribuic¢des:
¢ Acompanhar as atividades de supervisdo e fiscalizagdo sobre execugdo de trabalhos relafivos & administfagao finan-

ceira e patrimonial do Consércio;
¢ Fazer o controle, avaliagdo e estudo da gestdo econdmica, financeira e patrimonial da Consércio;
¢ Colaborar na elaboragdo, supervisdo e acompanhar o cumprimento de propostas, programagdo e reprogr:

gamentarias, (

« Executar o exame ou interpretagdo de pegas de qualquer natureza, envolvendo balangos, balancetes e demonstragdes
contdbeis e financeiras;

. I: Fazer a execugdo de fiscalizagdes e diligéncias relacionadas a aplicagéo de recursos da Consorcio, 8
/ Iegalldade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, econpmicidade, eficiéncia e efetivida
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dade administrativa, em seus aspectos financeiros, orgamentério, contabil, patrimonial e operacional, emitindo mani-
festagdo a seu superior hierarquico no caso de verificagdo de indicios de infragdes ou ilicitos de qualquer natureza
praticados por agentes piblicos ou privados na utilizagio de recursos Consércio;

e Agir na realizagfo de estudos e trabalhos técnicos que contribuam para a promog¢Zo da ética e para o fortalecimento
da integridade da Consarcio;

e Avaliar 0 cumprimento das metas previstas nos planos plurianuais e a execugdo dos programas de investimento e do
orgamento,

e Fiscalizar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficdcia da gestdo or¢amentaria, financeira e patrimonial do
Consorcio e da aplicagdo de recursos publicos;

* Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instrua a tomada de contas especial serpp’ré ue
tiver conhecimento de qualquer ocorréncia com vistas a apuragdo de fatos e quantificagdo do dano, sob pe de\ge
ponsabilidade soliddria;

* Zelar pela organizagio e manutengdo atualizada dos cadastros dos responsdveis por dinheiro, valores, bens publa
controle de estoque, almoxarifado e patriménio;

Zelar e acompanhar os processos e procedimentos junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

¢ Zelar e acompanhar o cumprimento de prazos administrativos; ‘ /

e Acompanhar e informar quando de situagdes adversas quanto ao sistema de transparéncia e publlcu:ladr s atos,/
publicos do Consércio em veiculos oficiais, como o site; e

e Propde a Assembleia Geral, a atualizagdo ou a adequagdo das normas de Controle Interno;

¢ Informa a Assembleia Geral, para as providéncias necessarias, a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares\ou
antiecondmico de que resultem ou ndo em danos ao erario;
Acompanha o cumprimento dos limites de gastos do Consércio;
Programa e organiza auditorias com periodicidade pelo menos anual;

e Manifesta-se, expressamente, sobre as contas anuais do Consorcio, com o devido atestado dos mesmos de que toma-
ram conhecimento das conclusdes nela contida;

* Encaminha ao Tribunal de Contas Relatério de Auditoria e manifestacdo sobre as contas anuais do Conséreio, com
indicagdo das providéncias adotadas e a adotar para corrigir eventuais ilegalidades ou irregularidades, ressarcir danos
causados ao erdrio, ou evitar a ocorréncia de falhas semelhantes;

¢ Sugere & Assembleia Geral instaurago de Processo Administrativo nos casos de identifica¢do de ato ilegal, ilegitimo
ou antiecondmico de que resulte danos ao erério e nos casos de descumprimento de norma de controle interno carac-
terizado como grave infragfio a norma constitucional ou legal; .

Sugere a Assembleia Geral, que solicitem ao Tribunal de Contas a realizagdo de auditorias especiais;

e Di conhecimento ao Tribunal de Contas sobre irregularidades ou ilegalidades apuradas, com indicagéo das providén-
cias adotadas ou a adotar para ressarcimento de eventuais danos causados ao erdrio e para corrigir e evitar novas fa-
Ihas; assina, por seu titular, o Relatério de Gestdo Fiscal de que tratam os artigos 54 e 55 da Lei Federal n° 101, de 04
de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal;

e Executa outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungo.

__5,

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Requisitos de Contratac¢iio: ensino médio completo e conhecimentos basicos de informatica como usudrio./
Carga Hordria: 40 horas semanais

. _
Atribuigges: KJM\ : PQDJ*

Arquivar documentos organizando-os em ordem cronoldgica e alfabética, para facilitar e agilizar o servig6

e Colaborar com o bom andamento do trabalho, auxiliando na disposig¢do de aparelhos a serem utilizados p
demais profissionais;

e Emitir faturas referentes aos atendimentos prestados pelas unidades de satde e internagdes hospitalares;

» Divulgar campanhas distribuindo cartazes e entrando em contato direto com as pessoas da comunidade para
atingir a cobertura necessaria; / ’N

* Recepcionar os usudrios na unidade encaminhando-os para o lugar que procura agendando reunides;

Elaborar documentos de desmembramentos alterando as dreas no sistema para manutengdo do %ﬁlm de
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imoveis;
Arquivar processos colocando-os em ordem alfabética e arquivando em pastas afins para um controle interno;
o Elaborar e revisar circulares criando os textos;

Fazer orgamentos junto aos fornecedores utilizando-se de telefone, aparelho de fax e computadores, inclusive da
Rede Mundial de Computadores - INTERNET;

* Protocolar processo recolhendo documentos, fazendo capas e numerando-os para assegurar o encaminhamento
dos requerimentos;

Emitir guias através dos langamentos para recolhimento de tributos pelos contribuintes;

Elaborar alvards e certiddes para garantir aos contribuintes a obtengo dos documentos que necessitam;
Atualizar os indices de leis, decretos e portarias para manter a organizagdo estabelecida e facilitar a consult
Organizar e controlar os materiais, verificando a necessidade de reposigdo, para manter o nivel de estoq
patamares que atendam as necessidades;

e Receber e repassar aos interessados mensagens eletronicas (e-mail) para uma organizada troca de da
informagdes;

» Pesqmsar na Rede Mundial de Computadores — INTERNET, conforme o assunto solicitado atendbn 20"
usuario; &

* Gerenciar as vantagens existentes, analisando documentagdo e elaborando sua solicitagdo e emissdo; ¢
e Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessdrio ao exercicio de suas

atividades; \
e Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢do prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades:

e Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estio
sob sua responsabilidade;

e Executar outras atividades correlatas.

MONITOR

Requisitos de contratagiio: ensino médio completo e conhecimentos basicos de informatica como usudrio.
Carga Horaria: 44 horas semanais

Atribui¢des sumarias:

* Recepcionar os alunos, colocando-os em fila na entrada e saida do 6nibus escolar;

e Zelar pela guarda e integridade dos alunos dentro do 6nibus; acompanhar os alunos do 6nibus até a
porta das escolas;

* Encaminhar os casos de indisciplina que requerem maior atengdo; efetuar cadastro dos alunos; N
Desenvolver agdes das oficinas terapéuticas e produtivas do CAPS; @ S
Trabalhar em conjunto com a equipe técnica para desenvolver, com os usudrios, as atividades terapéu-
ticas necessdrias para a organizagdo, criatividade e socializagdo dos mesmos, no sentido de desenvol-
ver habitos, atitudes e comportamentos condizentes com o ambiente da oficina terapéuticas de traba-
lho:

¢ Desenvolver projetos de trabalho de acordo com o nivel de percep¢do e habilidade do usudrio, indicar
e solicitar o material necessério ao desempenho de sua fungdo;

» Possibilitar o aparecimento do sujeito através da escuta, fala do usudrio, constituindo assim u
so terapéutico;

» Possibilitar o ato criativo; participar das reunides tecmcas administrativas e clinicas realizad
nalmente;

Registra dado sobre o desenvolvimento das criangas e dos trabalhos realizados;
Troca informagdes com as colegas do modulo;

Participa do planejamento e das reunides gerais da creche;

Efetua contatos, participa de reunides de orientag@o especifica e de treinamento;
Realiza sempre que possivel visita domiciliares;

Lava e troca os bebés, complementa sua higiene; Orienta na
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Auxilia o tratamento da eliminagéo de piolhos e outros parasitas;

Estimula os alunos ao aperfeigoamento dos hébitos alimentares;

Estimula atividades ao ar livre;

Organiza e mantém limpos, salas, banheiros, armarios e todo o material da escola;

Estimula e contribui para o desenvolvimento sadio da personalidade das criangas, nos aspectos psico-
motor, linguagem, intelectual, afetivo, emocional e social, através de sessdes de estimulagfio de ativi-
dades psicopedagogicos especifica.

e Executar outras atividades correlatas ao cargo por ordem do superior hierarquico.

ELETRICISTA —

Requisitos de contratagiio: ensino médio completo e curso técnico na drea.
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuicdes sumarias: "

* Instalar e efetuar manutengd@o de instalagdo elétrica preventiva, corretiva, preditiva de acordd com es-
quemas especificos e com as necessidades de cada caso;

* Realizar em instalagdes e montagens elétricas efetuando cortes em paredes e pisos, abrindo valetas'pa-
ra eletrodutos e caixas de passagens, langando fios e preparando caixas e quadro de luz;

¢ Realizar servigos de manutengdo elétrica em geral, em baixa e alta tens@o da rede elétrica, em quadros
de distribuigdo de energia, trocando luminarias, lampadas e reatores e efetuando a limpeza e desobs-
trugdo de eletrodutos;

e Efetuar manuten¢lio da rede telefonica, instalando e consertando aparelhos para garantir o perfeito
funcionamento dos mesmos;

e Testar as instalagdes executadas, fazendo-as funcionar em situagdes reais, para comprovar a exatiddo
dos trabalhos;

e Auxiliar na instalagdo de transformadores e disjuntores, obedecendo as normas e esquemas especificos
para o perfeito funcionamento dos mesmos;

e Anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos, encaminhando os itens faltantes para
providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e interrupgdes nos servigos;

e Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegdo apropriados, quando
da execugdo dos servigos:

» Transportar pegas, materiais, ferramentas e o que mais for necessario a realizagdo dos servigos;
Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho:

» Zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais uti-

lizados, bem como do local de trabalho; m ;
» Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

Requisitos de contratagiio: Ensino médio completo e curso especifico na érea.
Carga Horiaria: 44 horas semanais

Atribui¢bes Sumarias: 5‘

e Exercer atividades de nivel médio, de natureza repetitiva, envolvendo servigos auxiliares de enferma-
gem sob supervisdo do Enfermeiro; . j )’
# Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos; i
xecutar tratamentos prescritos, ou de rotina: C _ﬂx [y
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Ministrar medicamentos via oral e parenteral;

Realizar controle hidrico;

Aplicar oxigenioterapia; nebulizagdo, enteroclisma, enema e calor ou frio;
Executar tarefas referentes a conservago e aplicagdio de vacinas;

Efetuar controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis;
Colher material para exames laboratoriais;

Executar atividades de desinfecgdo e esterilizagdo;

Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga;
Alimentar ou auxiliar o paciente na alimentagdo;

Zelar pela limpeza e ordem do material, equipamento e das dependéncias da unidade de saide;
Orientar os pacientes quanto ao cumprimento das prescrigdes médicas e de enfermagem;
Auxiliar o Enfermeiro na execugdo dos programas de educagdo para a saide;

Executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;

Participar dos procedimentos pos-morte.

Cumprir normas e regulamentos disciplinares da unidade de saide em que estd inserido.
Executar outras atividades correlatas ao cargo quando requisitadas pelo superior hierarquico.

e & & & & & © ° & & 0 & 0 ° 0

PINTOR:

Requisitos de contratagiio: ensino fundamental incompleto.
Carga horaria: 44 horas semanais

Atribui¢des Sumarias:

e Executar pintura em paredes internas e externas, divisorias e outras, preparando, amaciando e aplican-
do massa fina, massa corrida e aplicando fundo, se necessario;

e Utilizar tinta 6leo ou esmalte sintético em paredes, pegas de metal, superficie de madeira e outras par-
tes da construgdo; '

e Preparar as pecga antes de pinta-las, lixando, amaciando, passando fundo, fazendo enchimentos, elimi-
nando elevagdes, etc.:

e Tomar as necessdrias precaugdes para ndo sujar 0 piso ou outras partes anteriormente pintadas;

* Apés a pintura, limpar as partes que eventualmente forem manchadas ou salpicadas de tinta, inclusive
pisos, raspando e lavando com solventes, etc.;

o Utilizar pincéis, brochas, rolos e, eventualmente, pistolas para pintar pegas de madeira e metais da

construgao;

* Aplicar papel de parede ou manter outros ja aplicados, fazendo emendas, recolocando, corrigindo de-
feitos, etc.; '

» Fazer aplicag¢des de gesso em molduras, a fim de dar acabamento e embelezamento nas pinturas, tetos,
ete:; ‘

» Realiza pintura de sinalizagdo vidria com auxilio de méquina ou manua!miﬁe;l\

* Executar quaisquer outras atividades correlatas.

; / |
SERRALHEIRO ﬁ{/f) ’)/
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Requisitos de Contratag¢do: ensino fundamental incompleto. . N /l
Carga Horaria: 44 horas semanais, il

4
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e Organizar o ambiente de trabalho;

* Selecionar e conservar os materiais e instrumentos de trabalho;

e Construir ou reformar pegas em ferro, ago ou outros metais;

¢ Retirar estruturas de ago ou ferro danificadas;

e Verificar a possibilidade de reutilizagdo de materiais;

» Solicitar materiais ao encarregado para construgdio ou reforma de pegas;

e Trabalhar na construgédo de pontes; realizar trabalhos de reparos com soldas;

» Realizar pequenos reparos e fixar pegas nos locais adequados;

* Realizar manuten¢des em portas, janelas, etc.;

» Regular dobradica, maganetas, vitrds, etc.,

» Fixar suportes para televisores, aparelhos de ar condicionado, suportes para mochilas nas escolas, etc.;

o Realizar reparos em cadeiras, carteiras, macas de hospitais, cadeiras de roda, corrimao de pontey ¢ es-

cadas, playground, etc.;

e  Preparar pega para receber pintura.

» Executar outras atividades correlatas ao cargo quando solicitadas pelo superior hierarquico.
ENFERMEIRO:

Atribuicdes sumarias:

e & & @

Acompanha e assistir o paciente psiquidtrico (medida de seguranga);

Supervisiona atividades da equipe de auxiliares de enfermagem;

Levanta dados epidemioldgicos, faz notificagdo de doencgas infectocontagiosas e acompanha o trata-
mento;

Elabora e mantém atualizado o manual de normas e rotinas no atendimento de enfermagem, Confere
registros de ocorréncias ¢ elabora relatérios das atividades desenvolvidas;

Participa na previsdo, provisdo e controle de material especifico, opina na sua aquisigéo;

Efetua pesquisas na area de enfermagem, contribui com a area de salide e prestagdo de servigos:

Elabora relatdrios de todas as atividades da enfermagem;

Presta primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenga, faz curativo ou imobi-
lizagOes especiais para posterior atendimento médico;

Supervisiona a equipe de enfermagem, treina, coordena e orienta sobre o uso de equipamentos, medi- .
camentos e materiais mais adequados de acordo com a prescri¢do do médico, para assegurar tratamen
to ao paciente; b
Mantém os equipamentos e aparelhos em condigdes de uso imediato, verifica periodicamente seu fu
cionamento e providencia sua substituigdo ou conserto, para assegurar o desempenho adequado dos |
trabalhos de enfermagem:;
Supervisiona consultérios e demais dependéncias em condigdes de uso, assegura sempre a sua
zagdo e limpeza dentro dos padrdes de seguranga exigidos;
Promove a integragdo da equipe como unidade de servigo, organiza reunides para solugdo de
mas que surgem, apresenta solugdes através de didlogo com os funciondrios e avalia os traba C as Y
diretrizes

Desenvolve o programa de salide da mulher, orientagdes sobre planejamento familiar, as gestantes, so-
bre os cuidados na gravidez, puerpério, a importincia do pré-natal, amamentagdo e etc.;
Efetua trabalho com criangas para prevengdo da desnutri¢do, desenvolve programa de suplementagio

alimentar, avalia seu desenvolwmento bio-psico e motor e outros; _@/
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* Executa programas de prevengfio de doengas em adultos identificagd@o e controle de doengas como dia-
betes e hipertensdo;

* Desenvolve programa com adolescentes, trabalho de integrag¢do familiar educagdo sexual prevengdo de
drogas, etc.;

e Executa a supervisido das atividades desenvolvidas controle de equipamentos materiais de consumo,
faz cumprir o planejamento desenvolvido no inicio do ano;

e Participa de reunides de carater administrativo e técnico de enfermagem e visa aperfeigoamento dos
servigos prestados;

e Faz prescri¢dio e avaliagdo de enfermagem,;

* Efetua e registra todos os atendimentos tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao
paciente anotam em prontudrios ficha de ambulatério relatério de enfermagem da unidade para docu-
mentar a evolugdo das doengas e possibilitar o controle de satde; -

e Faz estudos e previsdio de pessoal e materiais necessarias as atividades atribuigdes diarias espe rﬁcde
controla materiais permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos traba os de
enfermagem; 5 /

» Supervisiona a equipe de Agente Comunitario de Saude, treina, coordena e orienta, executa o(t
refas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ta=_>
=

TECNICO DE ENFERMAGEM

Requisitos de contratagdo: Ensino médio e curso técnico na drea.
Carda Horaria: 44 horas semanais.

Atribui¢des sumarias:

e Prepara e esteriliza os instrumentos de trabalho utilizados na unidade e nos consultérios médicos,
acondiciona-os em lugar adequado, para assegurar sua utilizagdo;

» Prepara os pacientes para consultas e exames acomodando-os adequadamente, para facilitar sua reali-
zagdo.

* Orienta o paciente sobre a medlcar,:ao e sequéncia do tratamento prescrito, instrui sobre o uso de medi-
camentos e material adequado ao tipo de tratamento para reduzir a incidéncia de acidentes.

o Efetua a coleta de material para exames de laboratério e a instrumentagdo em intervengdes cirurgicas,
atua sob a supervisdo do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada
membro da equipe;

e Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato; i~

e Executa agdes assistenciais de enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro, observa e registra sinais vi- P
tais e sintomas apresentados pelo paciente ou nos curativos e ministrando medicamentos; '

* Executa agdes de enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro, realiza coleta interna e extrema de san- -
gue, limpa e desinfeta o material. '

» Participa na elaborag@o do plano de assisténcia de enfermagem.

* Atua na supervisdo de pessoal de atividades de enfermagem, transmite informagdes, presta assist
técnica e acompanha a execugdo das tarefas;

* Colabora no desenvolvimento de programas educativos, atua no ensino de pessoal auxiliar de ativi
des de enfermagem e na educag@o de grupos da comunidade;

» Coleta dados e informagdes junto ao paciente e seus familiares, realiza visitas e entrevistas, para subsi- ')/
diar a elaborag@o do plano de assisténcia de enfermagem;

e Verifica as condigdes de higiene das instalagdes em conjunto com o técnico de seguranga do trabalho.

e Controla a distribui¢do de medicamentos.

e Supervisiona servigos de enfermagem na auséncia do enfermeiro.
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» Executa outras tarefas correlatas com a formagdo, com a fung@o e com a area de atuagéo colabora para
o permanente aprimoramento da prestagdo de servigos a populagdo.

ENCANADOR:

Requisitos de contratagiio: ensino fundamental incompleto.
Carga hordria: 44 horas semanais

Atribui¢des sumérias:

* [nstalar e executar reparos e conservagdo em instalagdes hidraulicas, redes de tubulagéo, distribuigdo e
coleta de dgua, vapor, gases, combustivel, ar comprimido, esgotos, instrumentos de controle de pressdo
e valvulas de acordo com especificagdes de desenhos, esquemas e ordens de trabalhos;

* Executar os reparos necessarios, utilizando ferramentas e instrumentos adequados, cortando, dobrando,
dilatando, vedando, rosqueando, soldando, regulando e outros;
Testar os trabalhos realizados, précedendo aos ajustes necessarios;

*  Executar quaisquer outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Requisitos de contratagiio: ensino fundamental incompleto.
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuigdes:

e Efetuar limpeza das dependéncias internas e externas do Consorcio Intermunicipal, bem como, varredura e
lavagdo das calgadas, elevadores, garagens, estacionamentos e jardins;

e Executar outros servigos bragais simples, que n3o exijam conhecimentos ou habilitagdes especificas, como

capinar e rogar terrenos e logradouros publicos;

Preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras;

Quebrar pavimentos, abrir e fechar valas;

Carregar e descarregar veiculos, empilhando as mercadorias nos locais indicados;

Transportar materiais, méveis, equipamentos e ferramentas;

Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho, de acordo com as instrugdes

recebidas;

Dar mira e bater estacas nos trabalhos topogrificos;

Carregar e armar equipamentos de topografia; )

Auxiliar na construgdo de palanques, andaimes e outras obras; -

Auxiliar no preparo de produtos quimicos para dedetizagdo; ) LLA]

Executar outras atribuigdes afins;

Realizar servigos relacionados com cozinha e copa do 6rgdo, como fazer e distribuir café e lanches em horérios

pré-fixados
Recolher os utensilios utilizados, promovendo sua limpeza;
e Zelar pelos utensilios e equipamentos utilizados em suas atividades;
* Auxiliar e dar apoio a servigos de veterindrio, realizando higienizagdo de baias, transporte de’ cdes e gat

curativos, medicagdes, preparar os animais e materiais para procedimentos veterinarios.

e Cuidar de toda a parte higiénica, contengﬁo estética, tratamentos, hospitalizagdo, verificar a temperatura,
pressdo arterial e outros sinais vitais dos animais.

e Organizar e manter a limpeza das salas e centros cirtirgicos;
e Executar outras atividades correlatas. .

MOTORISTA
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» Zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho.

e [Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Requisitos de contratagfio: ensino fundamental completo e carteira de habilitagdio de motorista profissional letra “E".
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuigoes

* Operar motoniveladoras, carregadeiras, pd mecénica, tratores e outras maquinas e equipamentos de grande
porte, para execugdo de servigos de escavagdo, terraplanagem, nivelamento de solo, pavimentagdo, conservagio
de vias, carregamento e descarregamento de material, entre outras atividades;

* Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e diregéo, para
posiciond-la conforme as necessidades do servigo;

* Operar mecanismos de tragdo e movimentagdo dos implementos da méquina, acionando pedais e alavancas de
comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais
analogos;

e Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes e efetuando os ajustes necesséri
a fim de garantir sua correta execugao;

e Colocar em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operagdo e estacionamento da maquina,
de evitar possiveis acidentes;

funcionamento da maquina ou do equipamento;
e Acompanhar os servicos de manutengdo preventiva e corretiva do equipamento ou da maquina é
implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios; K
e Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos realizados, consgnﬁo
combustivel, conservagiio e outras ocorréncias, para controle da chefia; \
* Executar outras atividades correlatas.

OPERADOR DE TRATOR

Requisitos de contratagiio: ensino fundamental incompleto e carteira de habilitagdo de motorista profissional
compativel.
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuigdes : . —

e Operar tratores nos servigos de infraestrutura rodovidria e urbana, assim camo em apoio ao rodutores rurais ."J
dos municipios consorciados;

¢ Conduzir e manobrar o trator, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e diregdo, para

posiciona-la conforme as necessidades do servigo;
e Operar mecanismos de tragdo e movimentagdo dos implementos do trator, acionando pedais e alavanc
ari

comando;

e Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes e efetuando os ajustes necess
a fim de garantir sua correta execugio,

* Colocar em prética as medidas de seguranga recomendadas para a operagio e estacionamento do trator, a fim de Y
evitar possiveis acidentes;

e Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom
funcionamento da maquina ou do equipamento;

e Acompanhar os servigos de manutengiio preventiva e corretiva do equipamento ou da maquina e seus
implementos e, ap6s executados, efetuar os testes necessarios:

* Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos gm , consumo de

combustivel, conservagao e outras ocorréncias, para controle da ghefia; :

)
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» Executar outras atividades correlatas.

PEDREIRO

Requisitos de contrataciio: ensino fundamental incompleto e conhecimento na drea de atuagdo.
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuigdes:

e Preparar argamassa, misturando cimento, areia e dgua, dosando as quantidades de forma adequada, para o
assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e materiais similares;

o Construir alicerces, empregando pedras ou cimento, para fornecer a base de paredes, muros e construgdes
similares;

e Assentar tijolos, ladrilhos, azulejos, pedras e outros materiais, unindo-as com argamassa, de acordo com
orientagdes recebidas, parta levantar paredes, pilares e outras partes da construgdo;

* Revestir pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou assentando ladrilhos, azulejos e similares, de
acordo com as instrugdes recebidas;
Aplicar camadas de gesso sobre as partes interiores e tetos de edificagdes;

e Zelar pelo material, equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e solicitar, quando necessario, a
aquisigdo ou manutengio dos mesmos;

* Manter organizados, limpos e conservados os materiais, méquinas, equipamentos e local de trabalho,
sob sua responsabilidade;

» Executar outras atividades correlatas.

\tSO

MECANICO

Requisitos de contratagiio: ensino fundamental completo, carteira nacional de habilitagdo e curso profissionalizant
mecanico de veiculos automotores.
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribui¢des

A

Realizar a manutengdo dos veiculos, maquinas e equipamentos do Consércio Intermunicipal, qua&ﬂ) solicitado;

Analisar o trabalho a ser realizado, utilizando especificagdes técnicas e outros dados necessarios;

Realizar o desmonte do motor, transmissdo, diferencial e outras partes, quando necessério a reparar danos;

Realizar a limpeza de pegas com substincias detergentes adequadas, para eliminar impurezas e preparar as

pecas para inspegdo e reparagdo;

Substituir, ajustar ou retificar pegas do motor, utilizando-se de ferramentas manuais ¢ mecanicas necessdrias:

e Realizar a substituigdo, reparagdo e ajustes necessarios, total ou parcialmente, no sistema de freio, de ignigéo,
alimentagdo de combustivel, lubrificagdo, transmissdo, diregdo, suspensdo e outros, a fim de garantir o
funcionamento regular do veiculo; W

» Realizar testes em veiculos e equipamentos apds o reparo, a fim de verificar o perfeito funcionamentp
mesmos;

Dirigir veiculos, mediante autorizagdo prévia, quando necessdrio ao exercicio de suas atividades;
Zelar pelo material, equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e solicitar, quando necessdrig
aquisigdo ou manuten¢do dos mesmos;

e Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao

sob sua responsabilidade;
¢ Executar outras atividades correlatas. /

s 4
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Requisitos de contratagdio: Ensino superior completo e registro no 6rgéo de classe.
Carga horaria: 20 horas semanais

Atribuigdes sumdrias:

* Realizar assisténcia integral (promogdo ¢ protegdo da salde, preven¢do de agravos, diagnostico, trata-
mento, reabilitagdo e manutengdo da saiude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvol-
vimento humano: infincia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas aos usuérios de sua area adstrita;
Participar das atividades de grupos de controle de patologias como
Hipertensos, diabéticos, de saiide mental, e outros;

o Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servigo
destinado para este fim; »

Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

e Promover a imunizagéo de rotina, das criangas e gestantes encaminhando-as ao
servigo de referéncia;

» Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

* Aliar a atuagdo clinica a pratica da saGde coletiva

e Realizar consultas clinicas e procedimentos em PS e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, etc.);

¢ Encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos
de referéncia e contra referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do pla-
no terapéutico do usudrio, proposto pela referéncia;

e Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo
acompanhamento do usudrio;

» Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetri-
cia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirirgicas e procedimentos para fins de diag-
nosticos;

e Outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais;

» Verificar e atestar ¢bito;

ENGENHEIRO AGRONOMO V)

Requisitos de Contratagiio: Ensino Superior em Engenharia Agrénoma ou Agronomia, com registro no orgio de
classe competente. ¢ ;

Carga Hordria: 40 horas semanais @\

Atribui¢des:

Elaborar e supervisionar projetos referentes a cultivos agricolas e pastos;
Planejar, orientar e controlar técnicas de utilizagdo de terras, para possibilitar um maior rendin#a

dos produtos agricolas.
Prestar servigos de orientagdo técnica ao produtor rural; ﬂ’
Ministrar palestras para os produtores rurais e suas familias; ’

Realizar controle biolégico e controle integrado de pragas;
\%\ r
\ 7 n A/
"

nto e qualidade




CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
CNPIJ: 04.611.637/0001-75 1 Est: 397.006.846.115
Fone/Fax: (12) 3978-1820
E-mail: consorciof@consorciotresrios.com. br

e Dominar técnicas de agronomia, com énfase nas dreas de horticultura, fruticultura, culturas anuais, agropecua-
ria e zootecnia;

e Dominar técnicas de desenvolvimento rural sustentdvel, gestdo social e metodologia participativa;
Realizar dimensionamento de manejo e irrigagdo;
» Executar outras atividades correlatas.

ENGENHEIRO CIVIL:

Requisitos de Contratagio: Ensino Superior em Engenharia Civil, com registro no 6rgdo de classe competente
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuigdes:

» Elaborar projetos de construgdes, preparando plantas e especificagdes da obra, indicando os tipos e qualidade
dos materiais, equipamentos e mdo de obra necessérios, efetuando calculos e orgamento aproximado dos cus-
tos, para apreciagdo do superior hierarquico;

» Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e preparando planos, métodos
de trabalho e demais dados requeridos para possibilitar e orientar a construgdo, manutengo e reparo de obras e
assegurar os padrdes técnicos exigidos;

* Acompanhar e fiscalizar obras publicas;

Executar e dirigir projetos arquitetonicos, estudando caracteristicas e especificando os recursos necessarios, pa-
ra permitir a construgéo, montagem e manutengio das mencionada obras;

* Elaborar, executar, e dirigir projetos de urbanizagdo, planejando, orientando e controlando a constfugiio de
dreas urbanas, parques de recreagdio e centros civicos, para possibilitar a criag@o e o desenvolvimento prdenado
das zonas industriais, urbanas e rurais; \

e Executar vistorias técnicas, avaliagdo de iméveis para fins de desapropriagdio, elaboragdo de laudo e\pareger
técnico;

* Prestar atendimento ao piblico em requerimentos e liberagdo de “habite-se”,

» Prestar assessoramento as obras publicas e manutengdo de praga;

» Executar outras atividades correlatas.

MEDICO VETERINARIO \

Requisitos de contratagio: Curso superior em Medicina Veterindria, carteira nacional de habilitagdo e inscrigdo no
Conselho Regional de Medicina Veterindria.

Carga Hordria: 40 horas semanais @
\

Atribuigses 0

* Elaborar e coordenar projetos de produgdo animal, a nivel do territorio dos consorciados, e em p. ia com
outras entidades; ,

e Prestar assisténcia técnica, prioritariamente, a grupo de produtores e, individualmente, a produtores
contemplados com programas do governo;

* Inspecionar e fiscalizar locais de produgdo, manipulagdo, armazenagem e comercializagdo de produtos de
origem animal, visando & observincia de medidas sanitdrias, higiénicas e tecnologicas consideradas necessarias;

e Participar e coordenar na realizagdo de exposigdes, feiras, simposios, cursos e outros eventos rfe a sua
area de atuagdo;

¢ Realizar treinamento na drea de atuagdo, quando solicitado; Y

e Promover e coordenar a busca de transferéncia de novas tecnologias que venham a beneficiar a pequena
propriedade rural;

e Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, medi
prévia em processo de qualifica¢do e autorizagdo superior;

* Operar equipamentos e sistemas de informética e outros, quand autorizado e necessdrio ao

ividades; %
/_j
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* Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necesséario ao exercicio de suas atiyidades;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade;

» Planeja, organiza, supervisiona e executa programas de defesa sanitdria, protegdo, aprimoramento e
desenvolvimento da pecudria, realizando estudos e pesquisas, aplicando medicamentos, dando consultas,
fazendo relatérios, exercendo fiscalizagdo e empregando outros métodos, para assegurar a sanidade do rebanho,
a produgdo racional e econdmica de alimentos e a satide da comunidade;

* Planeja e desenvolve campanhas e servigos de fomento e assisténcia relacionadas com a pecudria e a saide
publica, para favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho;

* Elabora e executa projetos agropecudrios;

Programa e coordena atividades relativas a higiene de alimentos, como inspegdo em estabelecimentos de
risco epidemiol6gico, tais como aqueles que industrializam e/ou comercializam alimentos de origem
como frigorificos, supermercados, agougues e outros;

e Realiza inspe¢des para liberagdo inicial de licenga sanitiria em industrias alimenticias tais como:
biscoitos, salgados, produtos em confeitarias e outros;

e Orienta, inspeciona e preenche formuldrios e requisigdes de registros de alimentos junto a Sec 1a ou -
Ministério da Sadde;

* Faz a profilaxia, diagnostico e tratamento de doengas animais, realizando exames clinicos e de laboratori
assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais;

e Desenvolve e executa programas de nutrigdo animal, formulando e balanceando as ragdes para aumentar.a
produtividade;

» Efetua o controle sanitdria da produgdo animal para proteger a saide individual e coletiva da populagéo;
Programa, planeja e executa atividade relativas & educagdo sanitdria junto a creches, escolas, orientagdes ao
publico consumidor e aos moradores rurais quanta a importédncia de saneamento bésico e riscos de cisticercose:

* Atua no programa multiprofissional de controle de teniases e cisticercose, atuando nos focos, inspecionando as
condig¢des de saneamento basico e orientando sabre a doenga;

e Realiza coletas de amostras de alimentos em locais de comercializagdo, aleatoriamente e de acordo com a
programagdo anual;

e Orienta a populagdo em geral, sobre instalagdes de estabelecimentos alimentares legislacdo sanitiria e
informagdes técnicas a comerciantes e consumidores; .

* Inspeciona, orienta e coleta amostras junto aos produtores de hortifrutigranjeiros, fazendo inspegéo "in loco"
com a finalidade de assegurar a qualidade da dgua, utilizada na irrigagdo;

e Recolhe dados e emite relatério sobre as atividades do setor de vigildncia sanitéria realizadas mensalmente;
Participa na elabora ao do programa anual de atividades do setor;

e Orienta e acompanha casos de zoonoses, agressdo por animais e doengas causadas por animais para seu devido
controle;

* Desenvolve e executa programas de nutri¢gdo animal, formulando e balanceando as ragdes para baixar o indice
de conversdo alimentar; .

* Colabora na limpeza e organizagdo do local de trabalho; kf}\

« Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ARQUITETO:
Requisitos de Contratagfio: Curso Superior de Arquitetura com registro no érgdo de classe competente.
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuig¢des:

+ Elaborar projetos arquitetonicos;
* Analisar projetos arquitetdnicos para fins de regularizagdo urbana;
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Analisar projetos;

Emitir oficios, relatérios e pareceres;
Atender ao publico;

= Executar outras atividades correlatas.

CONTADOR

Requisitos de contratagiio: curso superior completo em Ciéncias Contabeis e inscrigdo no CRC~ Conselho Regj
Contabilidade.
Carga Horidria: 40 horas semanais

Atribuigdes:

e Organizar e dirigir os servigos de contabilidade da instituigdo, planejando, supervisionando, orientando e
participando da execuglo, de acordo com as exigéncias legais e administrativas;

- Planejar os sistemas de registros e operagﬁes contabeis atendendo as necessidades administrativas e as

exigéncias legais;

Proceder a andlise de contas;

Proceder ou orientar a classificagdo e avaliagdo das despesas;

Elaborar e analisar relatérios sobre a situagdo patrimonial, econdmica e financeira do Consércio Intermunicipal;

Assessorar sobre problemas contdbeis especializados da institui¢do, dando pareceres sobre préiticas contdbeis, a

fim de contribuir para a correta elaboragéo de politicas e instrumentos de agdo dos setores;

Elaborar e assinar balancetes, balangos e demonstrativos econdmicos financeiros;

Participar de projetos multidisciplinares que visem o aperfeigoamento da gestdo econdémico-financeira da

institui¢do;

Elaborar a prestagdo de contas junto ao tribunal de contas do estado;

Realizar treinamento na drea de atuagdo, quando solicitado;

Solicitar certiddes negativas de débitos a 6rgdos federais e estaduais;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo

prévia em processo de qualificagdo e autorizagio superior;

* Operar equipamentos e 51stemas de informdtica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicido de suas
atividades;

* Manter organizados, limpos ¢ conservados os materiais, maquinas, equipamentos ¢ local de trabalho, que estio
sob sua responsabilidade;

» Executar outras atividades correlatas.

TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO ‘_}é

Requisitos de Contratagio: Ensino médio e curso técnico na drea ~
Carga Horiria: 44 horas semanais

Atribuic¢des:

e Orientar e coordenar as atividades de seguranga do traball:o, cstabelecendo normas e dispositivos de seguranca,
investigando riscos e causas de acidentes, para garantir a integridade do pessoal e dos bens do munizipio ¢, ain-
da: '

* Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos cos érgZos plblicos, observando normas de seguranga do troba-

tho; [

Estabeiecer normas ¢ dispositivos de seguranga para eliminar riscos ¢ prevenir acidentes; bf

Verificar relatérios de ocorréncia com equipamentos e/ou de acidente com pessoal;

Manter os equipamentos de seguranga em perfeitas condigdes de funcionamento, verificando e testando-os pe-

7 rmdlc._meme 4
Programar campanhas de divulgagdio de segusghga do trabalho; C/ ﬁ/ W/ 6/
{ -
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¢ Investigar acidentes, examinando as condi¢des de sua ocorréncia, para identificar, as causas e propor as provi-
déncias cabiveis; ‘

Registrar irregularidades ocorridas e elaborar estatisticas de acidentes e das medidas de seguranga;

Instruir os servidores sobre prevengio e combate a incéndios e demais normas de seguranga;

Participar de reunides sobre seguranga no trabalho, fornecendo dados e apresentando sugestdes;

Divulgar material sobre a seguranga no trabalho, como cartazes, avisos, videos, etc.;

Executar outras atividades correlatas.

TECNICO AGRICOLA

by

i

Requisitos de contratagiio: ensino médio completo, curso técnico em agropecudria ou equivalente e carteira fiacion
de habilitagdo.
Carga Horidria: 40 horas semanais

Atribuigdes:

e Organizar o trabalho em dreas agricolas, promovendo a aplicagdo de técnicas novas ou aperfeigoadas\de
tratamento e cultivo de terras, para alcangar um rendimento maximo aliado a um custo minimo;

e Orientar agricultores e fazendeiros na execugdo racional do plantio, adubagdo, cultura, colheita e
beneficiamento das espécies vegetais, orientando a respeito de técnicas, maquinas, equipamentos agricolas e
fertilizantes adequados, para obter a melhoria da produtividade e da qualidade dos produtos;

e Executar, quando necessario, esbogos e desenhos técnicos de sua especialidade, seguindo especificagdes
técnicas e outras indicagdes, para representar graficamente operagdes e técnicas de trabalho;

e [azer a coleta e andlise de amostras de terra, realizando testes de laboratério e outros, para determinar a
composigiio da mesma e selecionar o fertilizante mais adequado;

» Estudar os parasitas, doengas e outras pragas que afetam a produgdio agricola, realizando testes, analises de
laboratdrios e experiéncias, para indicar os meios mais adequados de combate a essas pragas;

¢ Orientar e coordenar os trabalhos de defesa contra as intempéries e outros fendmenos que possam assolar a
agricultura, demonstrando técnicas apropriadas e acompanhando as aplicagdes das mesmas para proteger a
lavoura;

e Preparar ou orientar a preparagdo de pastagens ou forragens utilizando técnicas agricolas, para assegurar, tanto
em quantidade como em qualidade, o alimento dos animais;

e Dar instrugdes de cardter técnico a pecuaristas, orientando as tarefas de criagéio e reprodugéo do gado, para obter
espécies de maior peso, fertilidade e resisténcia as enfermidades;

e Articular com a dire¢do das empresas, administradores ¢ capatazes, efetuando contatos pessoais, ou por outros
meios, para assegurar a correta execugiio dos programas de produgéo tragados;
Registrar resultados e outras ocorréncias, elaborando relatérios para submeter a exame ¢ decisdo superior;
Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessdrio ao exercicio de suas
atividades; .

» Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdio prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades:

e Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, qu
sob sua responsabilidade; =

e Executar outras atividades correlatas. [ \

TECNICO AMBIENTAL

Requisitos de contrata¢io: Ensino Médio e Curso técnico em Mzio Ambiente

Carga Hordria: 44 horas secmanais =
Atribuigoes: fmj

Supervisionar e avaliar a coleta de dados sobre o meio wmbiente, orientando pesquisas e analisande.seus resul-
~7tados, para obtencdo de informes atualizadog:

@@ N\(
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e Participar dos estudos de elaboragdo ou revisdo de legislagdo ou normas pertinentes a medidas de melhoria de
protegdo ambiental do Municipio, fixando pardmetros numéricos ou outros limites relacionados a emissio de
gases, residuos sélidos, efluentes liquidos, calor e outras formas de matéria ou energia que produzam a degra-
dagdo ambiental,

o Elaborar e executar programas de defesa do meio-ambiente;

Elaborar estudos visando a recuperagdo de dreas degradadas ou ameagadas de degradagiio ambiental ;

e Exercer aglo fiscalizadora, observando as normas de protegdo ambiental contidas em leis ou em regulamentos
especificos;

* Inspecionar guias de trinsito de madeira, caibro, lenha, carvéo, areia e qualquer outro produto extrativo, exami-
nando-as & luz das leis e regulamentos de protegdo florestal, verificando a origem dos mesmos, e apreendé-los
quando em situagdo irregular;

e Emitir parcceres em processos de concessdo de licengas para localizagdio de atividades potencialmente pol |d0-
ras ou de exploragdo de recursos ambientais; -

» Desenvolver estudos visando a elaboragdo de técnicas redutoras ou supressoras da degradagdo ambiental;

e Acompanhar a conservagdo da flora e da fauna de parques e reservas florestais do Municipio, control
agdes desenvolvidas e/ou verificando o andamento de préticas florestais, para comprovar o cumprim
instrugdes técnicas e de protegdo ambiéntal;

e Participar do planejamento , execugdo e avaliagdo de programas educativos destinados a grupos da comunidade,
através da identificacfio de situagdes e problemas ambientais do Municipio, objetivando a capacitagio da popu\
lagdo para participagiio ativa na defesa do meio ambiente. \

e Executar outras tarefas correlatas

Vigilante

Requisitos de contratagiio: Ensino fundamental completo
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuig¢des:

o Vigiar e zelar pelos bens mdveis, imoveis e logradouros publicos. .

e Efetuar rondas de inspego pelos prédios ¢ imediagdes, examinando portas, janelas ¢ portdes, para assegurar-se
de que cstdo devidamente fechados, atentando para eventuais anormalidades.

e [mpedir a entrada nos prédios e dreas adjacentes, de pesscas estranhas e sem autorizago, fora do hordrio de tra-
balho, convidando-as a se retirarem, como medida de seguranga.

e Comunicar a chefia imediata quaisquer irregularidades ocorridas durante seu plantdo, para que sejam tomadas
as devidas providéncias.

o Zelar pelos prédios e suas instalagdes - jardins, pétios, cercas, muros, ponﬁes sistemas elétricos e hldr:.iullcos =4
tomando as providéncias que fizerem necessdrias para evitar furtos, prevenir incéndics e outros danos.

e Controlar a movimentagio de pessoas, veiculos, bens, materiais, etc. a r

e Atender e prestar informagdes ao publico. ‘

* Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

Midico Plantonista ' ' ?/
Requisitos dc. cnmfra'!:!gﬁo: Ensino Supcri.or completo e rezistro na drgdo e ciasse —

Carga Herdria: minimo 12 horas semanais

Atridiictes:

e Dealizar consultas e atendimentos médicos;
* _Tratamento e acomnanhamento de pacientes;
rplementar agdes para promogdes de satide;
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Coordenar programas e servigos em saide;

Efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas;

Elaborar documentos e difundir conhecimentos da drea médica de acordo com o Conselho Federal de Medicina
e outras atividades correlatas;

o Execugiio de demais servigos que lhe sejam cometidos pelo Secretdrio Executivo ou Assembleia Geral e que se
coadunem com o cargo que exerce.

Médico Clinico Geral

Requisitos de contrataciio: Ensino Superior completo e registro no érgdo de classe
Carga Hordria: minimo 10 horas semanais

Atribuic¢des:

e Realizar consultas e atendimentos médicos;
Tratamento e acompanhamento de pacientes;
Implementar agdes para promogdes de saude;
Coordenar programas e servigos em satde;
Efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas;
Elaborar documentos e difundir conhecimentos da drea médica de acordo com o Conselho Federal de Medicina
e outras atividades correiatas;

e Execucdio de demais servigos que lhe sejam cometidos pelo Secretdrio Executivo ou Assembleia Geral ¢ que se
coadunem com o cargo que exerce.

Inspetor de Alunos

Requisitos de contrata¢iio: Ensino médio completo
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuicoes:

* Atuar em qualquer unidade educacional com classes de educagdo infantil, ensino fundamental ou EJA, especi-
almente no suporte das atividades dos educandos extraclasse, inclusive durantz o transporte escolar.

o Executar tarefas de inspegiio das unidades de ensino.
Z:elar pela seguranga ¢ disciplina individual e coletiva, orientando os alunos sebre as normas disciplinares, para
mante: a ordem e evitar acidentes no estabeiecimento de ensino;

» [Executa tarefas simples e rotineiras voltadas para fungdes na drea de educagio como acompanhamento e orien-
tagdo de criangas; -y

e excrcer vigilincia interna para protegdo da integridade fisica e mental dos alunos;

e Outras atividades correlatas determinadas pelo superior hierdrquico. .
¥ %
Médico Pediatra 7

Requisites de contrataciio: Ensino superior compieto, com especializa¢dio em pediatria e registro no érgéo ge classe
Curgn Herdria: minimo de 12 horas semanais.

Atribuicoes:
o Realizar consultas ¢ atendimentos médicos;
»  Tratamento e acompanhamento de pacientes;

= Imolementar agdes para promogdes de satde; gf
» Coordenar programas ¢ servigos em satide; ' _,>
. Efetuar pericias, auditorias ¢ sindicincias médicas; ‘
Elaborar documentos ¢ difundir conhecimentos da drea médica de acordo com o Censelho Federd! de Medicina

¢ outras atividades correlatas; & s\ /

N e
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» Realizar exames completos regularmente em recém-nascidos e criangas pequenas para verificar e registrar o es-

+ tado de saude e o desenvolvimento fisico normal desses pacientes

» Examinar criangas doentes para determinar o estado de satde delas e fazer perguntas intuitivas para coletar in-
formagdes sobre os sintomas;

e Determinar o diagndstico com base em informagdes, no conhecimento cientifico e no histérico clinico do paci-
ente;
Prescrever medicamentos e dar instrugdes detalhadas sobre a administragdo dos mesmos;
Prescrever e interpretar exames laboratoriais para obter mais informagdes e detectar possiveis infecgdes ou
anomalias;

o Preparar e administrar vacinas de acordo com o calendério de vacinagédo do governo;

* Examinar e tratar lesdes e encaminhar os pacientes pedidtricos para médicos de outras especialidades
necessario (ex: cirurgido, oftalmologista, ortopedista etc.);
Orientar os pais sobre dieta, exercicios e medidas de prevengo de doengas para as criangas;

Manter registros atualizados das doengas, cirurgias e outros episédios médicos dos pacientes (choque ati-_~

co, lesdes, etc.)
e Manter-se atualizado sobre os avangos da medicina na drea de pediatria e melhores praticas por meio da part
pagdo em seminarios e conferéncias;

* [Execugio de demais servigos que lhe sejam cometidos pelo Secretdrio Executivo ou Assembleia Geral e que se
coadunem com o cargo que exerce.

Auxiliar de sinalizacio vidria

Requisitos de contratagio: Ensino fundamental completo e CNH categoria minima “c”.
Carga Horiria: 44 horas semanais.

Atribuig¢oes:

e Verificar o trabalho a ser executado, observando o estado do pavimento a ser pintado; identificando os procedi-
mentos ¢ materiais a serem utilizados;

* Preparar o pavimento para sinalizagdo de trinsito com pintura, implantago de tachdes, colagem de laminados,
aplicaglio de microesferas, pintura de placas de sinalizagdio vertical e utilizagdio de gabaritos de pintura;

» Verificar todo o material necessdrio para cada implantaglio de sinaiizag#o, tais como tinta, solvente, placas, en-
tre outros, bem como identificar, separar, carregar e descarregar dos veiculos, materiais, ferramentas, acessorios
e equipamentos utilizados nos procedimentos de= implantagdo de sinzalizagiio vidria;

» Preparar o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, 6!cos ¢ substincias diluentes e secantes em pro-
porgdes adequadas, para obter a qualidade especificada;

* Desenhar letras ou utilizar gabaritos para orientar a pintura, operar a inovimentagdo dos gabaritos para a aplica-

\
1ando

¢do da pintura de solo (sinalizagdo vidria);
e Retocar a pintura, empregando tinta adequada ¢ equipamento; >
o

Efetuar a limpeza da via € do passeio apés os trabalhos realizados de forma a manter a ordem, bem como a con-
servagdo dos gabaritos de pintura;

e Executar servigos de pintura em placas de trinsito, aplicando uma ou mais camadas de tinta no material para
conseguir o efeito desejado; @\

e Providenciar o abastecimento de combustivei ¢ de lubrificantes na imaquina sob sua responsabilidad¢, bem como
dos reservatérios da miquina com tinta vidria para sinaiiza¢do horizontal, além de efetuar servigos de manuten-
¢Jo na méquina, lubrificando e executando pequenos reparos, para assegurar o bom funcionamento;

v Zelar para que durante os trabalhos de implantagdo de sinalizagio os materiais, ferramentas, gabaritos, vejcu
¢ outros fiquem dispostos de forma a evitar transtornos deshecessdrios a moteristas e pedestres.

o Preparar concreto para implantag@o de colunas metdiicas pzra sinalizacdo vertical e/ou semaférica. 14 - Ex
tar colocagdo de colunas metédlicas para sinalizagdo vertical efou semaibrica, inciusive efetuando a furagd
via ou passeio, a concretagem e o alinhamento (prumo) das colunas.

* [xecutar acabamento, com massa de cimento, no calgamento cnde foram lmplar-.t':das ou retiradas colunas me:/ {],

talicas.
¢ » Executar retirada e implantagdo de placas de sinzalizagdo, seja em ccluna metdlica ou em postes diversos.

QN fej W‘}ng@m



Encarregado de obras

Requisitos de contratag¢dio: Ensino fundamental completo.
Carga Hordria: 44 horas semanais.

Atribuicdes: -

Agente de Trinsito

CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS :
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Auxiliar na manuteng¢llo semaférica como implantagéio ou retirada de Iampadas grupos focais, suportes, bragos
projetados fiag#io elétrica e afins.

Verificar, rotineiramente, as condigdes de ferramentas, gabaritos, equipamentos, maquinas e veiculos, notifican-
do aos seus superiores qualquer falha existente, de forma a serem tomadas todas as medidas cabiveis ao bom
funcionamento desses materiais.

Preencher diariamente as planilhas de: (a) entrada e saida de material de forma a ter permanentemente o estoque
e 0 consumo no periodo; (b) implantagdo de sinalizagdio vidria desenvolvidas pelo departamento.

Zelar pela limpeza, conservagdo, manutengdo e acomodagdo de maquinas, ferramentas, gabaritos de pintura ¢
equipamentos, como também pela acomodagdo e conservagiio de todo material do local de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.

Supervisiona colaboradores, leitura e execugdo de projetos;
acompanha cronograma e medigdes de obras

controla equipamentos, contratagio de servigos e matéria-prima.
Participa nas compras de suprimentos e prospec¢do de fornecedores.
Diariamente distribui, orienta e supervisiona a construgio, reforma e acabamento de obras de alvenaria nas de-
pendéncias dos locais onde presta o servigo, como paredes, pisos, telhados, bases de concreio ou alicerces de
equipamentos e outros;

Recebe e interpreta projeto ou croquis, instala o canteiro de obras, arma ou desmonta andaimes, requisita o ma-
terial necessdrio e acompanha o servigo visando cumprir o5 prazos estabelecidos dentro dos recursos aprovados
e padrdes de qualidade definidos;

Controla o estoque dos materiais para a obra liberando requisi¢des ou requisitando novas compras bem como
observa a existéncia de residuos e desperdicios visando racionalizar o uso do material ou reaproveitamento.
Prepara relatérios e planilhas sobre o andamento da obra (prazos e custos) para apreciagdo do superior;

Orienta o uso de material apropriado (martelo, pds, chaves de fenda, solda, argamassa, cimento, areia e outros
recursos ) na execugdo das tarefas zelando pela organizagdo e seu perfeito estado de conservagdo além de obser-
var os procedimentos de higiene e seguranga da operagdo no correto uso dos EPIs e atos seguros;

treina os subordinados, participa no processo de movimentagdo de pessoal (selegdo, transferéncias, promogdes e
demissdes) e cuida da ordem, limpeza e disciplina na drea visando seu bom desempenho e sua contribuigao para
os resultados da empresa.

Eventualmente pode participar de construgdes ou reformas de maior dimensdo atuando em conjunto com a
equipe da empresa de Engenharia contratada ou fabricante cu sob orientagdo do superior;

Participa da elaboragdo, 1€ ou interpreta desenhos ¢ esbogos, obse:va os detalhes da cbra e instrui-se para res-
ponsabilizar-se pela manutengdo futura;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.

-

Requisitos de contratagiio: Ensino fundamental completo e CNH categoria “a™, *b” ¢ *
Carga Horiria: 44 horas semanais. *

Atribuicoes:
L 3

L

Exercer plenamente o poder de policia de trinsito em territorio de municijio cofiserciado em que esteja lotado
diretamente ou mediante convénios, na cenformidade do dlspcsto a Lei n® 9,503, de 23 de setembro de 1997
que institui o Codigo de Transito Brasileiro; :

Observar, rotineiramente, as condigdes operacicnais e fisicas das vias da cicade, quanto ao aspecto de seguran
¢a, trafegabilidade e fluidez; '

Observar, rotineiramente, as condi¢des operacionais e fisicas de equipamentcs de sinalizaglo, de otiros, que d:-/

eta ou indiretamente interfiram no dmnpgnho e Tguranqa dos VCICLJ.OS [ DEdCat"CS @ k

&




Jardineiro

Requisitos de contratagfio: Ensino fundamental incompleto.
Carga Horiria: 44 horas semanais.

Atribuigdes:

CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
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Auxiliar na implantagdo de projetos e alteragdes de circulagdo de trinsito em situagdes programadas ou emer-
genciais;

Operar equipamentos de comunicagdo, de coleta eletrdnica de dados e outros necessarios ao bom desempenho
de suas atividades; |

Coibir as infragdes de circulagdo, estacionamento e parada, além de zelar pela qualidade de vida de seus muni-
cipes na fiscalizagio da implantagio de obras na via urbana, intervengdes no sistema vidrio por parte de conces-
siondrias e permissiondrias, fiscalizagdo de implantagdo dos polos geradores de trifego, monitoramento e fisca-
lizagdo de produtos perigosos;

Preencher corretamente o Auto de Infragdio, apds constatar e registrar o flagrante de infragdo, caracterizando
bem a infragfio, encaminhando o Auto de Infragdo a Autoridade Executiva de Transito, a quem compete julgar a
consisténcia do mesmo e imputar a penalidade devida, de acordo com o Cédigo de Trénsito Brasileiro;
Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas na legislag@o de Trénsito, por meio do poder de polici
nistrativa, no &mbito de circunscrigdo do Municipio consorciado que estiver lotado:
Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo ou determinadas pelo superior hierdrquico.

dmi-

L]

Fazer a plantio de sementes e mudas de diversas espécies vegetais;

proceder o plantio de flores, drvores, arbustos e outras plantas ornamentais;

aparar grama, limpar e conservar os jardins;

efetuar a poda das plantas; regar diariamente as plantas;

aplicar inseticidas por pulverizagio ou por outro processo, para evitar ou erradicar pragas e moléstias;
fazer reformas de canteiros;

executar servigos de ornamenta¢do em canteiros;

participar de reunides e grupos de trabalho;

responsabiliza-se pelo controle e utilizagdo dos equipamentos, utensilios e materiais de jardinagem co]ocadns a
sua disposi¢do;

Executar outras atribui¢des inerentes ao cargo ou determinadas pelo superior hierarquico.

Marceneiro

Requisitos de contratagio: Ensino fundamental incompleto.

Carga Horiria: 44 horas semanais. %

Atribuigdes:

Selecionar o material a ser utilizado na confecgdo cu reparagdo de méveis e armdrios, analisando especificagdes
técnicas de desenhos e esbogos recebidos; -

tragar riscos e marcar pontos sobre a madeira a ser trabalhada, obedecendo formas e dimensdes especificadas
nos croquis ou desenhos;

trabalhar a madeira riscada, cortando, torneando ou fazendo detalhes com ferramentas e méaquinas apropriadas.
para obter a forma desejada;
juntar as partes de madeira trabalhada, encaixando as e prendendo-as com cola, pregos ¢ parafusos park ¢
ir armarios e méveis mandados; )

tirar objetos de ferro, tais como: dobradicas, furadores e outros nas pegas, armarios e méveis montados;
elaborar servigos de pintura, verniz ou cera, utilizando pincéis, bonecas de algoddo e outros para dar, tratamento
estético ao objeto confeccionado; @\l
reparar pegas, armarios € moveis de madeira, recuperando ou substituindo as partes danificadas, \¢bj

etivando
restabelecer-lhes a forma original
revestir moveis ¢ armarios de madeira, cobrindo-os com folhas de madeira especia!, formica, metal € outros, uti- .a'

lizando cola e prensa, para dar maior durabilidade ¢ aparéncia agradavel;
articipar de reunides e grupos de trabalhos: lP : @ § {r
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responsabilizar se pelo controle e utilizagdo dos equipamentos, instrumentais e materiais colocados 4 sua dispo-
sigdo;
Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo ou determinadas pelo superior hierarquico.

Lavador e Lubrificador

Requisitos de contratagiio: Ensino fundamental incompleto.
Carga Horiria: 44 horas semanais.

Atribuigdes:

Operador de Motosserra

Compreende a for¢a de trabalho que se destina a realiza tarefas de lavagem e lubrificagdio de veiculos, maquinas
e equipamentos, além de substituigdo de componentes de lubrificagdo de veiculos automotores.
Executa a lavagem dos veiculos oficiais, encaminhados para esse servigo, utilizando os produtos adlequai
materiais necessdrios etc.;

Executa a limpeza do veiculo por dentro com aspiragdo de p6, quando necessario;

Anota todos os servigos em papeleta prépria, informando entrada e saida do veiculo e ocorréncias;
Efetua a troca de 6leo, completa o nivel de dgua, quando necessarios;

Executa a lubrificagdo de veiculos, maquinas e equipamentos, utilizando os produtos, equipamento
tas adequados;

Controla os veiculos lubrificados e material aplicado, através de anotagdes em fichas, informando qualquer irre-
gularidade;

Efetua pedido de requisiglo de materiais e produtos necessdrios para a execugdo dos servigos;

Efetua a colocagfio de filtros de 6leo e de ar, elementos filtrantes, verificando o nivel de viscosidade do 6leo;
Efetua a anotaglo da quilometragem do veiculo e a data da troca de 6leo do motor e do cérter;

Comunica ao motorista do veiculo ou equipamento, as irregularidades constatadas;

Executar outras atribuicdes inerentes ao cargo ou determinadas pelo superior hierdrquico,

08,

Requisitos de contratagiio: Ensino fundamental incompleto.
Carga Horiria: 44 horas semanais.

Atribuigdes:

Operar motosserra para podar drvores de pragas ¢ jardins; ,é

partir, com o emprego de motosserra, pedagos de drvores que estdo obstruindo a passagem de veiculos e de pes-
so0as; :

conduzir e manobrar a motosserra, acionando o motor e manipulando os comandos, para realizar os cortes dese-
jados;

zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes € efetuando os ajustes necessarios,
a fim de garantir sua correta execugéo;
por em prética as medidas de seguranga recomendadas para a operagio da motosserra, a fim de evita
acidentes;

limpar e lubrificar a maquina, seguindo as instru¢des de manutengio do fabricante;

efetuar pequenos reparos. utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento ¢
pamento; g

acompanhar os servigos ce manutengdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apds executa- )’
dos, efetuar os testes necessirios;

anotar, segundo norimas estabelecidas, dados ¢ informagdes sobre os trabalhos, conservagio e outras ocorrén-
cias, para controle da chefia

Zelar pela manutengdo da serra, trocando ou afiando a ldmina e efetuando pequenos ajustes e reparos| para con-

servi-la em boas condigdes de funcionamento. I
Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo ol determinadas pelo superior hierdrquico. (ﬂ’

§ Ged F al
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Operador de Rocadeira

Requisitos de contrata¢iio: Ensino fundamental incompleto.
Carga Hordria: 44 horas semanais.

Atribuigdes:

Operar rogadeira costal ou lateral nos servigos realizados;
Compete aos operadores de rogadeira costal e lateral executar servigos de aparo e corte de grama e de mato,
bem como o corte de arbustos de pequeno porte utilizando-se rogadeira costal ou lateral em pragas de esportes,
pragas, dreas de lazer, dentre outros.

Rastelar, recolher, limpar as areas rogadas juntando o material cortado em recipiente adequado, prepa
para transporte e descarte em local apropriado;

realizar pequenos reparos, ajustes, regulagens de fio e laminas;

manter 0s equipamentos regularmente limpos e lubrificados, zelando pela sua correta conservagao;
auxiliar na execu¢fo de outras atividades da drea onde estiver lotado pertinentes a sua édrea de atuagl
nadas pelo seu superior imediato;

fazer uso de equipamentos de protegdo individual, quando necessario. ’
Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo ou determinadas pelo superior hierarquico.
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ANEXO III
DESCRICAO DAS FINALIDADES ESPECIFICAS

I — Infraestrutura, transporte e mobilidade urbana;
a) colaborar para o gerenciamento regional de transito, buscando promover a interliga¢lio e a integragdo dos
principais sistemas viarios da Regido;

b) promover investimentos no saneamento basico e servigos urbanos;

¢) executar estudos, projetos e obras de mobilidade urbana e rural de interesse regional;
d) firmar convénios ou parcerias com objetivo de aprimoramento da infraestrutura, transporte € mo 1I|da‘:‘1e
urbana, conforme legislagdo pertinente;

e) aprimorar os sistemas de telecomunicag¢des vinculados as novas tecnologias ¢ participar de
voltados ao desenvolvimento da infraestrutura de comunicagdes, de impacto positivo local e regional;
b) aprimorar os sistemas logisticos de transporte de cargas.

IT - Desenvolvimento Econdomico Regional:
a) atuar pelo fortalecimento e modernizagdo de complexos e setores estratégicos para a atividade economi
regional, com énfase no desenvolvimento sustentado;

b) desenvolver atividades de apoio & modernizagdo da economia regional, como a logistica, tecnologia da
informagdo, telecomunicagdes, design, engenharia e gestdo da qualidade;

¢) desenvolver agdes estratégicas para o fomento do turismo regional.

d) inceniivar a criagdio de Polos Tecnologicos ou congéneres, Extensdes Tecnoldgicas ou Centros de Pesquisa
Aplicada, fomentando acordos de cooperagdo, parcerias e convénios com entidades e érgdos publicos ou
privados, Centros Universitarios e Institutos de Pesquisa, sendo facultado, quando pertinente e benéfico aos
municipios, participar da organizagdo e da gestdio dos referidos Programas e dos seus produtos e servigos, nos
termos da Lei Federal n® 13.243/2016, atualizada.

III - Desenvelvimento urbano e gestio ambiental:

a) promover o desenvolvimento urbano ¢ a habitagdo no &mbito regional, inclusive apoiando a realizagdo

de Programas de Regularizagiio Fundidria Sustentavel, nos termos da Lei Federal n® 13.465/2017, atualizada; ( 0

b) desenvolver atividades de planejamento ¢ gestdo amblental
¢) aprimorai 2 Gestlio e promover investimentos no saneamento ambiental e nos servigos urbanos;

d) desenvolver atividades de prote¢do dos recursos naturais ¢ prote¢@o da fauna silvestre ¢ animais do-

mésticos, atendendo ao disposto na legislagdo aplicavel;

e) atuar peia implantagdo de um sistema integrado de gestdo, tratamento, beneficiamento, reciclagem,

valorizagdo através de Arranjos Produtivos Locais e Regionais, destinagdo final ¢ aproveitamento energético

de residuos solidos industrial, residencial, da corstrugdo civil ¢ hospitalar; o =
. =
d) promaver a articulagdio regional dos planos diretores e legislagdio urbanistica; \R
B desenvolver atividades de controle e fiscalizagZo integrada das ocupagdes de dreas de manancial. co

participagdo da sociedade civil no processo de monitoramento;

g) desenvolver atividades de educagdo ambiental e d2 educagdo ambiental; @
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h) executar agdes regionais na area de recursos hidricos e saneamento;

i) fomentar a criagdo de instrumentos econdmicos e mecanismos de compensagdo para a gestdo ambien-

tal, inclusive para conservagdo e uso sustentavel dos recursos naturais de interesse regional;

1) Estabelecer programas integrados de coleta seletiva do lixo, reutilizagdo ¢ reciclagem:

k) criar e executar programas de certificagdo e licenciamento ambientais integrados, inclusive mediante

convénios de parcerias com entes federativos, instituigdes piblicas e privadas;

)} articular e apoiar a realizagdo dos Planos Municipais ¢ Regionais de Redugdo de Riscos e ¢

rede regional colaborativa ¢ integrada de Protegdo e Defesa Civil, nos termos da Lei Federal n° 12.608

m)  promover a articulagdio regional e ametropolitana dos planos diretores e legislagd@io urbanistica, nos ter-\

mos do Estatuto da Metrépole / Lei Federal n® 13.089/2013, atualizada; \

n) estabelecer programas integrados de coleta seletiva do lixo, atendendo aos preceitos da lei federal n°

12.305 de 02 de agosto de 2010 e seu regulamento.

IV- Educagio, Desporto, Lazer, Turismo e Cultura:

a) fortalecer a qualidade do ensino infantil, ensino fundamental, ensino médio regular e profissionalizante;

b) desenvolver agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos;

¢) promover a elevagdo da escolaridade e qualificagdo profissional;

d) desenvolver agdes de capacitagdo dos gestores publicos da educagio;

e) desenvolver agdes ¢ programa de formagiio continuada e de capacitagio dos profissionais da educagdo da

rede publica;

m) ministrar cursos, palestras, instituir academias de estudo e ensino com fins & formagdo continuada de M

educadores :
f) desenvolver agdes em prol da melhoria da qualidade do ensino superior em escolas piblicas; (ﬁ\'
h) atuar em prol das politicas de preservagio e recuperagdo do patrimoénio cultural e histérico;

i) estimular a produgdo cultural e apoiar do descnvolvimento da economia criativa local ¢ regional;

J) atuar para a exceléncia da regiio em modalidades esportivas, tanto amadoras quanto dos esportes
competicdo;

k) incentivar a consolidagdo e apoiar o desenvolvimento do Programa Tampeonato Esportivo COPA
CONSORCIO, de incentivo ao aperfeigoamento atlético em diversas modalidades desportivas;

1) desenvolver agdes e programas de inclusiio cultural, desportiva ¢ de lazer voltados especificamente aos
plblicos da terceira idade e as pessoas com deficiéncia, inclusive como modalidade do Campeonato Esportivo

COPA CONSORCIO;
m) Apoiar o Desenvolvimento da Politica Plblica para o Turismo, fomertando a elaboragdo e a realizagdo de
inventarios, estudos, planos e projetos voltados para o fortalecimento do Setor nos municipios; Y
n) fomentar ¢ promover a modernizagdo administrativa e tecrolégica da gestdo piblica, incluindo capacntaga
e formacdo continuada de servidores através de escola de Governo. —

o
V - Inclusio Social e Direitos Humanos: : /

a) desenvolver atividades de articulagdo regional visando superar a violagdo de direitos da infancia/e
: CI'I.CIa em risco, em especial nas situagdes do trabalho infantil, da vidanaruac da r"(ploraq sexual; |

Y & 70 /t/)/ W
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b) definir fluxos e padrdes de atendimento & populagdo de rua para a operagdio em rede dos servigos e
programas da regido, de forma integrada com agdes para geragdo de trabalho e renda, atendimento em satide e
garantia de moradia;
¢) ampliar a rede regional de servigos voltados a protegdo das mulheres em situagdo de violéncia e risco a
vida; 3

/

d) desenvolver agdes em favor da defesa dos direitos humanos e contra quaisquer discriminagdes.

VI - Seguranga Publica, Patrimonial e Defesa Civil:
a) desenvolver atividades regionais de seguranga publica capazes visando a articulagdo e a ifitegragdo de
agdes policiais de cardter social e comunitario nos niveis municipal, estadual e federal, tendo por meta ‘veduzir
os niveis de violéncia e criminalidade, inclusive mediante convénios, termos e acordos de cooperagdo federa-

tivos;

b) integrar agdes de seguranga publica regional a rede de servigos de assisténcia e inclusdo social, requali-
ficagdo profissional dos servidores publicos, campanhas e agdes de prevengdo, mediagdo de conflitos e pro-

mogdo da cultura de paz;

c) dar atengdio especifica a seguranga dos equipamentos publicos destinados a atividades educacionais,

culturais, esportivas e de lazer, garantindo o direito a sua utilizagdo;

d) desenvolver e executar agdes especifica voltadas & seguranga dos equipamentos piblicos destinados a

atividades educacionais, culturais, esportivas e de lazer, garantindo o direito a sua utilizagdo.

VII - Fortalecimento Institucional:
a. Colaborar para a redefini¢do das estruturas tributdrias dos Municipios para ampliagdo de suas capaci-

dades de investimentos;

b. promover o aperfeicoamento das bases politicas institucionais da regido;
( desenvolver atividades de fortalecimento da gestdo publica e modernizagdo administrativa;
d. desenvolver atividades de promogdo do marketing regional visando o' fortalecimento da identidade

regional; ®\
e instituir e promover o funcionamento das escolas de governo ou estabelecimentos congéneres:

f. realizar licitagdes compartilhadas, nos termos do § 1° do artigo 112, da Lei Federal n° 8.666/93, po-

dendo o edital respectivo prever que a celebragdo do contrato seja feita diretamente pela administragdo direta

ou indireta dos entes consorciados, (é

g. criar ¢ manter Escola de Governo para formagdio ¢ cualificagdio de servideres e agentes pablicos, fo-
mentando agdes educativas de capacitagdo através de acordos de ccoperagdo, parcerias e ou convénios com /

Centros Universitérios, Institutos e demais érgdos g entidades publicos ou privados:

N _AHee
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h. instituir e promover o funcionamento de Escola de Governo ou estabelecimentos congéneres para pro-
porcionar a formagdo e aprimoramento continuo dos servidores e agentes puiblicos e organizagdes da socieda-

de civil parceiras que desenvolvam atividades ou programas de politicas pablicas; podendo, para tantg, pactu-

mais orgdos e entidades publicos ou privados;

/
i. fomentar e promover a modernizagdo administrativa e tecnologica da gestdo publica, incluind

tagdo e formagdio continuada de servidores através de escola de Governo.

VIII-Assisténcia e Desenvolvimento Social e Seguranga Alimentar e Nutricional
a. Promover a gestio compartilhada e a cooperagdo técnica entre os entes consorciados, de acordo com os
niveis de complexidade do SUAS previstos na Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, visando o
desenvolvimento de agdes, servigos, programas e projetos socioassistenciais, tendo como base legal, em
especial, o que segue:

1) o art. 203 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;
2) a Lei Federal n°. 8.742/1993, que dispde sobre a organizagéio da Assisténcia Social; e,

3) a Resolugdo CNAS n° 109/2009, que aprovou a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

b - Assegurar a universalizagdo dos direitos sociais, objetivando, dentre outros a protegdo social, que visa a
garantia da vida, a redugdo de danos ¢ a prevengdo da incidéncia de riscos, especialmente:

1) a protegdo e o amparo a familia, & maternidade, a infincia, a adolescéncia, ao idoso, a mulher vitima de
violéncia e a pessoa com deficiéncia;
2 a promogdo da integragdo ao mercado de trabalho, em parceria com as demais politicas setoriais;
3) a habilitagdio e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria;
4) a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela
a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizagdes ¢ danos;
5) a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisoes

socioassistenciais; H -
6 o enfrentamento das situagdes de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, de forma integrada as politicas (_j)/
setoriais, garantindo-se os minimos sociais e o provimento de condigdes para atendimento as contingépcias /"
sociais, promovendo a universalizagdo dos direitos sociais.
¢ - implementar a gestdo do trabalho e a educagdo permanente na assisténcia social.
d - Implementar projetos e programas regionalizados de protegdo socioassistenciais de duragdo continuz a
em apoio aos municipios consorciados. .
¢ — Implementar e executar agdes de assisténcia social e de seguranga alimentar e nutricional, atendidos os
principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e a Politica
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional. 1L

I
IX - Saiide: \
a. organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas especialidades, envolvendo os
equipamentos municipais e estaduais presentes na regido;
b. aprimorar os equipamentos de satde existentes; ’?
c¢. Promover a cooperagdo técnica em diversas especialidades entre os consorciados, visando a promiogdo de
agdes de salide publicas suplementares e complementares ao Sistema Unico de Satde — SUS, conforme
dispdem principios, diretrizes e normas que os regulam e artigos 196 a 200 da Constituigdo Federal: agdes
preventivas, curativas e assistenciais; ambulatérios especializados, Centros de Especialidades Médicas,

prestagiio de servigos especializados de média e alta complexidade, Servigos de 4. Urgéncia e de Emergéncia
) I?mspitalar ¢ extra-hospitalar, Assisténcia Farmacéutica, entre outros servigos relacionados a saidg, todas em

Pl m e u /7 Fdne
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conformidade com os principios, diretrizes ¢ normas que regulam o Sistema Unico de Saide — SUS,
desenvolvendo as seguintes atividades:

1) Planejar, programar e executar programas, projetos de regulagdo e central de agendamentos, agdes, ativi-
dades e servigos na area da salde, de acordo com os objetivos previstos na presente clausula, bem como

fortalecer as instdncias colegiadas locais e regionais e o processo de descentralizagdo das agdes e sery

de satde;

2) Compartilhar recursos financeiros, tecnologicos e de gestdo de pessoas e 0 uso em comum de equi pamer
tos, servigos de manutengfio, tecnologia da informagiio, de procedimentos de licitagdo, de unidadés presta-
doras de servigos, instrumentos de gestdo, em especial programagdo assistencial ¢ plano de gerenciamento

do consodreio, entre outros, obedecendo as normas da regionalizagdo;

3) Promover incentivo, apoio ¢ ampliagdd para estruturagdo dos servigos bésicos de salide nos municipios
consorciados, objetivando a universalidade e a uniformidade de atendimento médico e de auxilio diagnos-
tico para a correta utilizagdo dos servigos oferecidos através do Consorcio dentro de sua érea territorial de

atuacdo:

4) Prestar cooperagdo técnica, financeira, realizar oficinas de capacitagio e treinamentos, estudos técnicos e
pesquisas, executar agdes conjuntas de prestagdo de servigos assistenciais, de prevengdo, vigildncias sani-

taria e epidemiolégica em saude, controle de zoonoses e medicina veterinaria;

5) Estabelecer vinculo de cooperagdo e articular esforgos com vista a criar condi¢des de viabilidade, eficién-
cia, eficdcia e melhores resultados na gestdo da saude dos municipios consorciados, promovendo a capaci-

dade resolutiva e ampliagdio da oferta e acesso da populagio aos servigos de satde.

6) Organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas especializada desenvolvendo os equipa-

mentos municipais e estaduais presentes na regido;
7) Aprimorar os equipamentos de saide existentes; "

8) Assegurar a prestagfio de servigos de saude especializados de referéncia e de média complexidade confor-

me legislagdo vigente, para a populagdo dos municipios consorciados, de conformidade com as diretrizes
do SUS:

9) Assegurar o estabelecimento de um sistema de referéncia e contra referéncia eficiente e eficaz, inclusive a
execugdio direta ou indireta, suplementar e complementadr dos servigos de satde disponiveis nos Munici-

pios, mediante a pactuagdo de Contrato de Rateio e pagamento de prego conforme tabela SUS e/ou prego

consorciados os recursos técnicos e financeiros conforme pactuados em centrato de rateio, de acordo co

L @ /?;“ f@%%/@fc ¢ M

publico obtido através de cotagdes e gerenciar juntamente com as Secretarias de Saude dos municipiOf/
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os parimetros aceitos pelo Ministério da Saude, principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema
Unico de Saide — SUS;

10) Firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribui-

¢des e subvengdes de outras entidades e orgdos de governo, visando planejar, adotar e executar progra

e medidas destinadas a promogdo da satde dos habitantes dos municipios consorciados, em especialf apoi

ando servigos e campanhas do Ministério da Satide e Secretaria de Satide do Estado;

I'1) Organizar uma rede colaborativa de servigos de prote¢do a saide e criar, via oferta de servigo pr
mediante parceria, convénios, acordos de coopera¢do ou outros instrumentos congéneres, um

Referéncia Regional de Prote¢do e de Praticas Integrativas e Complementares de Satde:

12) Organizar uma rede colaborativa de servigos de reabilitagdo e criar, via oferta de servigo préprio ou medi-
ante parceria, convénios, acordos de cooperagdo ou outros instrumentos congéneres, um Centro de Refe-

réncia Regional de Reabilitagdo em Saude.

13) - promover agdes integradas voltadas ao abastecimento alimentar.

X - Empreendedorismo
a. promogdo de cultura ¢ educagdo empreendedora visando preparar o cidaddo para agir ¢ pensar em
oportunidades de negdcios, com criatividade, lideranga e inovagdo para que consigam aprender a criar e ocu-

par espago no mercado por conta prépria e promova o desenvolvimento regional;

b. desenvolvimento de industria de incubadoras e venture-capital;

¢, implantar e executar programas de promogdo da inovagdo (pesquisa e desenvolvimento);

d. implantar programas e projetos para aumento de acesso ao empreendedorismo por grupos sub-
representados; '.
e. promover a capacitagdo de gestores para gestores municipais para atuagdo no fomento a Inclusdo Pr .

dutiva; . 5 ’%>
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h. fortalecer o consorcio como polo de desenvolvimento, fortalecimento e disseminagéo da cultura em-

preendedora nos municipios consorciados, de modo seja uma ferramenta transformagdo da realidade local;

i. implantar meios permanentes de conscientizagdo dos gestores municipais para a importancia d¢ dese

volverem as agdes de fortalecimento da cultura empreendedora, inclusive nas escolas;

¥ desenvolver projetos e programas para busca da viabilizagdo da transformagao social por meiqf ¢ ).127
cagdo e formaglo empreendedora, podendo instituir parcerias com entidades publicas e privadas pa

programas de capacitagdo ¢ formagdo em areas do empreendedorismo;

k. promover estudos, programas e projetos para implementagdo de solugdes que viabilizem a transforma-

¢do da regido por meio do empreendedorismo;

. promover estudos, programas e projetos para implementagdo de solugdes que viabilizem a desburocra-
tizagdo de processos que envolvam empreendimentos de micro e pequenas empresas, com vistas a ocasionar
impacto positivo direto e indireto em diversos setores como economia, educagdiio, agricultura, turismo, cultura,

dentre outros;

m. firmar acordos, parcerias, convénios, contrato ou outros instrumentos com entidades publicas ou pri-

vadas, inclusive com entidades do “Sistema S”, sendo alguns deles, sem a exclusdo de outros do mesmo géne-
ro: SESI. SESC, SENAI, SEBRAE;

n. apoiar, planejar e executar programas e politicas pablicas direcionadas ao desenvolvimento da inclusio

produtiva e agricultura familiar,

instituir Camaras Temadticas de discussdo do empreendedorismo, desburocratizagdo e fortalecimento
institucional e inovagdo;

0. promover a Governanga Regional e Desenvolvimento Territorial planejado e integrado. , °
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CONSOLIDACAO DE CONTRATO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL TRES RIOS
CNPJ: 04.611.637/0001-75

Extrato Resumido do Instrumento de Alteragdo e Consclidagdo do contrato de consdrcio do
Consércio Intermunicipal Trés Rios. Aprovado em 14 de margo de 2025 pela Assembleia Geral.
Objetivo: Inclusdc de novos municlpios consorciados, adequacdo de estrutura administrativa e
finalidades. Signatarios: Municipios de Salesépolis, Jambeiro, Santa Branca, Paraibuna, Cagapava,
Igaratd, llhabela, Lagoinha, Natividade da Serra, Reden¢do da Serra, Sao Luiz do Paraitinga, Taubaté,
Ubatuba, Santo Antdnio do Pinhal, Caraguatatuba, Sdo Sebastido, Tremembé, Monteiro Lobato,
Aparecida, Campos do Jorddo, Cunha, Jacarel, S&o Bento do Sapucal e Sdo José dos Campos
representados pelos seus respectivos Prefeitos. O texto integral do Contrato do Consércio
intermunicipal Trés Rios, estara disponivel para conhecimento no seguinte sitio da rede mundial de
computadores: https://consorciotresrios.com.br
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