MUNICIPIO DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

“Institui o Programa de Transicdo para a Vida Adulta da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (PTVA-TEA)
no Municipio de Caraguatatuba”.

Autor: Vereador Marcelo Lanzelotte Pereira.

MATEUS VENEZIANI DA SILVA, Prefeito Municipal de Caraguatatuba, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Transigdo para a Vida Adulta da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (PTVA-TEA), como parte da Politica
Municipal de Protecdo dos Direitos da Pessoa com TEA, estabelecida pela Lei n°
2.373, de 23 de novembro de 2017.

Art. 2° O programa destina-se a jovens com TEA a partir dos 16 anos de
idade, matriculados na rede de ensino ou assistidos pelos servicos de saude ou
assisténcia social do Municipio, visando planejar e apoiar sua transicao para a vida
adulta e independente.

Art. 3° Sao objetivos do PTVA-TEA:

| - Promover a autonomia, a inclusao social e a qualidade de vida da
pessoa autista adulta;

Il - Assegurar a continuidade do cuidado, evitando a interrupgao de
suportes terapéuticos e sociais apés o término da idade escolar,

Il - Facilitar a inser¢céao no mercado de trabalho, em conformidade com as
habilidades e interesses individuais;

IV - Desenvolver habilidades para a vida independente, incluindo gestéao
financeira, autocuidado e mobilidade urbana.

Art. 4° O programa sera estruturado com base em um Plano Individual de
Transicao (PIT), a ser elaborado para cada participante a partir dos 16 anos, em agao
conjunta entre as secretarias municipais, conforme regulamentacdo do Poder
Executivo.

§ 1° O PIT sera construido com a participacao do jovem, de sua familia e
da equipe multiprofissional que o acompanha.

§ 2° O plano devera conter metas e estratégias para as areas de:

a)\Saude: Transicao dos cuidados de neuropediatria para a rede de saude
do adulto. | \\~
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b) Educacéo e Profissionalizagédo: Orientagédo vocacional, cursos técnicos e
preparo para o mercado de trabalho.

c) Habilidades de Vida Auténoma: Competéncias para a vida diaria,
socializacao e lazer.

d) Incluséo Laboral: Estratégias para busca de emprego e suporte no
ambiente de trabalho.

Art. 5° Fica facultada a criagcdo do Gestor de Caso de Transigdo, um
profissional de referéncia que podera ser das areas de servigo social, psicologia ou
terapia ocupacional responsavel por articular a rede de servicos e acompanhar a
implementacao do Plano Individual de Transi¢éao (PIT) de cada jovem, nos termos de
regulamentacao do Executivo.

Art. 6° O Poder Executivo podera criar parcerias com empresas, na forma
da lei, para a criagdo de programas de estagio e de primeiro emprego direcionados
aos participantes do PTVA-TEA, oferecendo suporte técnico para a adaptagao dos
ambientes de trabalho.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta
de dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, devendo ser
regulamentada pelo Poder Executivo no prazo de 120 (cento e vinte) dias.

Caraguatatuba, 07 de novembro de 2025.
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