MUNICIPIO DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

‘Dispde sobre a cessdo de servidores publicos entre
6rgaos da administragdo direta e indireta, dos poderes
executivo e legislativo e da outras providéncias.”

Autor: Vereador Antonio Carlos Junior.

MATEUS VENEZIANI DA SILVA, Prefeito Municipal de Caraguatatuba, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicées que lhe sdo conferidas por Lei, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam autorizados o Chefe do Poder Executivo e o Presidente da
Camara Municipal a ceder e receber em cessao servidor publico ocupante de cargo
de provimento efetivo, pertencente ao quadro de pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo e dos demais entes da Administragédo Publica direta e indireta, incluindo
Autarquias e Fundagdes do Municipio de Caraguatatuba, Estado de Sao Paulo.

Paragrafo unico. O servidor publico recebido em cessdo podera exercer
no local da cessao as atribuicdes do cargo que é titular ou ocupar um dos cargos de
direcdo, chefia, ou ainda ser designado a fungéo gratificadas nos moldes do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Caraguatatuba.

Art. 2° A cessao se dara mediante celebragao de convénio, respeitando-se
as garantias do regime juridico a que esta submetido em razao da titularidade do
cargo do qual é titular.

§ 1° A cessao nao implica na ruptura da relagéo juridica do servidor e nem
a perda do cargo o qual foi investido originariamente e se encontra efetivado,
garantidos todos os direitos inerentes a sua carreira, remuneragéo, contagem do
tempo de servigo e demais vantagens.

§ 2° Nos termos deste artigo, o servidor cedido ndo ocupara cargo de
provimento efetivo existente no quadro de pessoal do 6rgdo cessionario, cujas vagas
somente serdo providas mediante concurso publico de provas e titulos, na forma da
legislagao de regéncia.

Art. 3° O servidor cedido continuara auferindo a remuneragao,
correspondente ao seu cargo de origem, paga pelo érgdo cessionario, podendo
perceber complementacdo a titulo de gratificagdo, adicional por servicos especiais,
designagao por funcédo gratificada ou nomeacdo em cargo de provimento em
comissdo, nos moldes do Estatuto dos servidores Publicos Municipais de
Caraguatatuba.

§ 1° Em caso de complementagdo da remuneragdo, seja a titulo de
gratificagdo, adicional por servigcos especiais, designagao por fungéo gratificada ou
nomeagado em cargo de provimento em comissdo, nos moldes do-Estatuto dos
servidores Publicos Municipais de Caraguatatuba, a diferenca, incl /r 0 encargos,
também sera paga pelo 6rgao cessionario a titulo de complementacao.
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§ 2° Os controles de ponto e frequéncia ficam sob o encargo do 6rgéo
cessionario.

Art. 4° Para os fins desta Lei considera-se:

| - solicitagéo: ato devidamente justificado e por escrito, emitido pelo érgéo
cessionario, requerendo a cessao de servidor, sem alteragdo da lotagdo no 6rgéo de
origem e sem prejuizo da remuneragédo ou salario permanente, inclusive encargos
sociais, abono pecuniario, gratificacdo natalina, férias, adicionais e demais vantagens
inerentes da carreira;

Il - cesséo: ato autorizativo para o exercicio das atividades ou de cargo em
comissao ou fungdo de confianga expedido pelo Prefeito, Presidente da Camara
Municipal ou autoridade maxima das entidades competentes da Administragédo Direta
ou Indireta, deferindo a solicitagdo do oérgdo cessionario e determinando ao
Departamento de Recursos Humanos as anotagdes e providéncias necessarias;

lll - 6rgdo cedente: pessoa juridica de direito publico, inclusive da
Administracdo Direta ou Indireta, na qual se encontra investido e lotado
originariamente o servidor efetivo;

IV - érgao cessionario: pessoa juridica de direito publico ou privado
pertencente a Administragéo Direta ou Indireta, bem como, o Poder Legislativo, onde
o servidor exercera suas atividades.

Art. 5° A andlise do pedido de cessao obedecera aos seguintes critérios:

I - quando ocorrer no ambito do Poder Executivo sera autorizada pelo
Prefeito Municipal e quando no ambito do Poder Legislativo, pelo Presidente da
Camara Municipal;

Il - 0 6nus da remuneragcdo do servidor, acrescido dos demais encargos,
sera do 6rgao cessionario;

lll - o valor da remuneragéo a ser complementado, se for o caso, devera
ser discriminado e juntamente com os respectivos encargos sera de responsabilidade
do 6rgao cessionario.

Art. 6° VETADO.

Art. 7° No caso de infragao disciplinar praticada no periodo e nas fungdes
exercidas no 06rgao cessionario, o processo administrativo sera conduzido pelo
referido érgéo e suas conclusdes serdao encaminhadas ao 6rgdo cedente, a quem
competira aplicar a sangao legalmente prevista.

Paragrafo unico. VETADO.
Art. 8° As despesas provenientes da execugdo desta lei sejdo suportadas

pelas dotagbes or¢camentarias vigentes, suplementadas se necessari '
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Art. 9° As despesas provenientes da execugado desta lei serdo suportadas
pelas dotagdes orgamentarias vigentes, suplementadas se necessario.

Caraguatatuba, 28 de novembro de 2025.

EU ZAANIDOA SILVA
Prefeifo Minicipal
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