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MUNICIPIO DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 2.813, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

‘Altera parcialmente a Lei Municipal n° 2.386, 15 de
dezembro de 2017, e a Lei Municipal n° 2.449, de 26 de
novembro de 2018, que dispbem sobre o Vale-
Alimentagdo e o Vale-Refeigdo concedidos aos servidores
publicos municipais de Caraguatatuba”.

Autor: Orgao Executivo.

MATEUS VENEZIANI DA SILVA, Prefeito Municipal de Caraguatatuba, usando das
atribuicbes que |lhe sdo conferidas por Lei, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados o art. 2° caput, incisos e paragrafo Unico, da Lei

Municipal n° 2.386, 15 de dezembro de 2017, que passam a vigorar com a seguinte

redacao:

“Art. 2° A partir de 1° de janeiro de 2026, o beneficio do Vale Alimentagéo
tera o seu valor elevado da seguinte forma:

I — aos servidores municipais que percebam até duas vezes o valor do piso
salarial municipal vigente fica fixado o valor de R$ 565,00 (quinhentos e
sessenta e cinco reais),;

Il - aos servidores municipais que percebam acima de duas vezes o valor
do piso salarial municipal vigente fica fixado o valor de R$ 525,00
(quinhentos e vinte e cinco reais).

Paragrafo unico. A alteragdo do beneficio que trata o caput sera
concedida mensalmente aos servidores publicos municipais da
Administragdo Direta e Indireta, exceto aos servidores contratados por
prazo determinado e aos aposentados e pensionistas.”

Art. 2° Ficam alterados o art. 2°, caput, e incisos, da Lei Municipal n° 2.449,

de 26 de novembro de 2018, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° O Vale-Refeigdo de que trata o artigo anterior sera concedido nos
seguintes termos:

I - para os servidores que exergam jornada de trabalho igual ou superior a
40 (quarenta) horas semanais, no valor de R$ 30,00 (trinta reais) por dia
efetivamente trabalhado;

Il - para os servidores que exergam jornada de trabalho igual ou superior a
30 (trinta) horas semanais, ,no valor de R$ 15,00 (quinze reais) por dia
efetivamente trabalhado; iy
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lll - os servidores que exergam jornada de trabalho inferior a 30 (trinta)
horas semanais nao terdo direito ao beneficio;

IV — para os servidores que exergcam jornada de trabalho em regime de

escala 12x36 e suas variantes, no valor de R$ 45,00 (quarenta e cinco
reais) por dia efetivamente trabalhado.

fisa) s

Art. 3° As despesas oriundas da presente Lei oneraréo as verbas préprias
do orgamento, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 01 de janeiro de 2026, revogando-se as disposigdes contrarias.

Caraguatatuba, 05 de dezembro de 2025.

US VENEAIANI/DA SILVA

Prefeit icipal

PUBLICADO em 08 412 4002 S
mnu&mooacmamﬁmconomumjwonemmeummum
-
- 3
EDITAL ANOY L Ne LIS



