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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
- ESTADO DE SAO PAULO

LEI N.° 994, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2002.

«Autoriza a concessdo de direito real de uso de area integrante do
patrimdnio do Municipio, a ravor do Centro de Convivéncia da Terceira

Idade “Estrela do Mar'.

Autor: Executivo

ANTONIO CARLOS DA SILVA, Prefeito Municipal da /estancia Balnearia
de Caraguatatuba, usando das atribuicbes que Ihe sao conferidas por lei,
FAZ SABER gque a Camara Municipal aprovou € ele sanciona e promulga

a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder direito real ae uso de area,
integrante do patrimonio ptiblico do Municipio, localizada no loteamento denominado

“Cidade Jardim”, neste Municipio, pelo prazo de 20 (vinte) anos, prorrogavel por igual
periodo, a favor do Centro de Convivéncia da Terceira Idade «“Estrela do Mar”, entidade

de utilidade publica, sem fing lucrativos, com sede em Caraguatatuba, cuja area e
formada pelo lote n.° 48 (quarenta e oito) da quadra “P”, do aludido loteamento, com
uma area total de 402,00m* (quatrocentos e dois metros quadrados), € que assim se

descreve:

para o lote e divide com o lote n.° 49; mede 30,90m (trinta metros

e noventa centimetro) do lado esquerdo e divide com O lote n.° 47: mede 15,00m
(quinze metros) nNos fundos e divide com o loten.°6 e parte do lote n.° 7, encerrando a

area de 402 ,00m? (quatrocentos € dois metros quadrados).”

Art. 2.° - A concesséo sera feita para que o Centro de Convivéncia da Terceira ldade
«Estrela do Mar’, construa no local equipamentos de lazer € esportivos para
desenvolvimento de atividades junto aos idosos, COMO consta do Processo
Administrativo n.° 22.738/02 - SOP, da Prefeitura Municipal de Caraguatatuba.

Art. 3°. - No instrumento de outorga da concessdo, devera constar que a entidade

beneficiaria obriga-se a dar inicio 3s obras no prazo maximo de 12 (doze) meses, da
ndo conclui-las no prazo de 2 (dois) anos, sob pena de ser

cessdo, revertendo O imovel ao patrimonio publico, sem
de indenizacao por benfeitorias que tenha realizado.

Art. 4°. — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposigdes em contrarto.
Caraguatatuba, 20 de dezembr

ANT%;.OS

Prefeito MuniCipal
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PREFEITURA MUNIGIPAL A ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
*  ESTADO DE SAO PAULO

1. Classe: MQ,TORISTA I

™
2. Descri¢ao sintetica: compreende 0s cargos que S€ destinam a conduzir veiculo

motorizado utilizado no transporte de passageiros e carga dentro do territorio
nacional, conservando-os em perfeitas condicdes de aparéncia e funcionamento.

3. AtribuicOes tipicas:
— dirigir automoveils, caminhonetes e demais veiculos leves de transporte de

categoria “D”, dentro ou fora do Municipio, verificando diariamente as condigoes

_ zelar pela seguranga de passageiros verificando o fechamento de portas € 0 uso
de cintos de seguranca, .

_ verificar se a documentagéo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como
devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa;

_ observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura,
comprimento e largura,

_ fazer pequenos reparos de urgéncia;

— manter o veiculo limpo, interna externamente e em condigbes de uso, levando-0
4 manutencao sempre que necessario;

_ observar os periodos de revisao e manutencdo preventiva do veiculo;

_ anotar em formutario proprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas |
transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias,

_ recolher ao local apropriado o veiculo ap6s a realizagao do servico, deixando-o
corretamente estacionado e fechado -

_ auxiliar no embarque e desembarque de passageiros,
— Auxiliar no carregamento € descarregamento de volumes,

_ Auxiliar na distribuicdo de volumes, de acordo com normas e roteiros pre- .
estabelecidos;

_ Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme
itinerario estabelecido ou instrugoes especificas;

_ executar outras atribui¢cOes afins.

ansino fundamental completd e carteira de habilitagao de motorista

- . e mm e mm amtEmEL ==

profissional ia “D”.

Alteracdes introduzidas pelo artigo 4.° da Lei n.° 1.002, de 02 de abril de 2003. 173
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO | - Classes da Parte Permanente do Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Caraguatatuba (Continuacado)

Sl

oy

g

Denomina(;éo Il)enor"rrli;ag'é'é do (férgbﬂ Nivel de du;nﬁtativo_ Car'g% |
do Grupo ' Vencimento|{ deVagas | Horaria

JR— JR— JES— —_ [ P —— LA e — . —— e e e e — e s = [ — an. ——— —— = —— — — . —— " — - - — i eLyemam N L —mA

Biologo | NSI
Nivel Superior | piqio00 11 NSIi
------- Bidiogo i _ NSHI
Cirurgido-Dentista | NSII
Cirurgido-Dentista ! NS
Cirurgiao-Dentista i NSIV
Contador ! NSI
Contador il | NSI!
Contador li NSIH
Economista | ' NSi
Economista |l NSII .
Economista il NSIit 1
Enfermeiro | NSI
Enfermeirc ! NSI !
Enfermeiro Il NSl 1
Engenheiro Agronomo | NS
Engenheiro Agronomo | NSIil
Engenheiro Agronomo |l NSIV
Engenheiro Civil | NSII
Engenheiro Civil Il NSIII
cingenheiro Civil il NIV
Farmacéutico-Bioquimico | NSI
Farmacautico-Bioquimico Il NSH!
Farmacéutico-Bioquimico |l NSHI
Fisioterapeuta | NS
Fisioterapeuta li NS
Fisioterapeuta || NSIii
Fonoaudidiogo | NSI
Fonoaudidlogo I | NSII
ronoaudidlogo i NSl

e e B el el el e gy e gt emary. e el Sk S Sr— i —————— . .

e e e e gty e i e — — b e — e T O Y L e e e e e e e e e e e e et e e ke e, - - wE -E—!—r

| Aiteragdes introduzidas pelo artigo 1.°, da Lei n.° 1.002, de 02 de abril de 2003.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO | - Classes da Parte Permanente do Quadro de Pessoal da Prefeitura
~ Municipal de Caraguatatuba

Denominagéo Denominacao do Cargo Nivel de Quantltatwo Carga -
do Grupo Vencimento| de Vagas Horaria
~ QOcupacional Semana
40h

Agente Aumlnlstratlvo |
Agente Administrativo Il
Agente Administrativo il
Técnico de Arquivo
Técnico de Contabilidade
Técnico de Seguranca do Trabalho
Agente de Fiscalizacéc de Transito
Fiscal de Obras
Fiscalizacdo Fiscal de Posturas
Fiscal de Trnibutos
Fiscal de Saude Publica

Auxiliar de Servicos Gerais |

Auxiliar de Servicos Gerais |l

Cozinheiro

Piscineiro

Telefonista
Vlgla

| Administrativo-
Contabil-

i Financeiro

Auxitiar de Bubhoteca

Auxiliar de Desenvolvimento Infanti
Fotografo

Inspetor de Alunos

Monitor de Artes e Oficios

Monitor de Esportes e Recreagao
Salva-vidas
Secretario Escoiar

Servicos de
ApoIio a
Educacao,
Acdo  Social,
Turismo,
Esporte, Lazer

e Comunicacao
Social

Agente de Zoonoses
Auxiliar de Consuitono Dentario
Auxiliar de Enfermagem
Auxiliar de Laboratorio

Técnico de Enfermagem
Teécnico de Higiene Dental
Técnico de Laboratorio
T&écnico de Radioiogia

Servicos de
Apoio a Saude

21
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Denominacio Bl )
do Grupo Denominacgdo do Cargo
Ocupacional | , N

Nivel Superior

_| Atterages introduzidas pelo artigo 1.°, da Lei n.° 1.002, de 02 de abril de 2003.
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ESTADO DE SAO PAULO

ontinuacao)

Jornalista |

Jornalista i

Jornalista Il

Medico i

Medico |l

Meédico !

Médico Veterinario |

Medico Veterinario i

Médico Veterinario i

Nutricionista |

Nutricionista !

Nutricionista il

Psicologo |

Psicologo |

Psicélogo |l

Procurador Juridico !

Procurador Juridico |l

Procurador Juridico |l
Profissionais de Educacgéo Fisica |
Profissionais de Educacéao Fisica Il
Profissionais de Educacao Fisica !l
Tecnico em Meio Ambiente |
Técnico em Meio Ambiente ||
Técnico em Meio Ambiente i
Tecnologo em Proces. de Dados |
Tecndlogo em Proces. de Dados ||
Tecnoiogo em Proces. de Dados iii
Tecnologo em Turismo |
Tecnologo em Turismo |
Tecnoélogo em Turismo Il
Terapeuta Ocupacional |
Terapeuta Ocupacionai ii
Terapeuta Ocupacional lli

ANTONIO CARLOS DA SILVA

NS
NSIl
NSl
NSii
NSIlI
NSIV
NSIi
NS
NSIV

NSI

NS

1 N

NSIH
NSI
NSII

NS
NS

NSl

NSIV
NSI
NSIi

NSl
NSI
NSII

NS
NSI
NS!!

- NSIii

NSI
NSH
NS

NS!
NSI
NSIl}

Prefeito Municipal

R —

01
01
01
o0
30
20
01
01

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA

40h
40h

IMPRENSA OFICIAL

ANEXO | - Classes da Parte Permanente do Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Caraguatatuba (C

Nivel de Quantitativo Carga |
Vencimento | de Vagas Horaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO
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ANEXO IV - CLASSES DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE PESSOAL
HIERARQUIZADAS POR NIVEIS DE VENCIMENTO (Continuacio

T . T A A ——._.r-_-_-_-__--—.-_-__.---.-.——-__n..___.-;;.‘._l_-._—--a_—-__._-_a—-_-.-_.-... _——H—H“—-—l-—.—p__d_—-_—.-;-.m——.pn-m‘__.—.‘-_—_.m-___._a_—.-..-.-._-u.-.-.-.-.-_ e e e L e | T T ————
- D A ——— o —

N DENOMINACAQ DQ CARGO EFETIVO
{ Agente Administrativo |
j Auxiliar de Consultério Dentario
JAuxiliar de Enfermagem
{ Auxihar de Laboratoério
{ Eletricista
{ Eletricista de Autos
{ Mecanico |
{ Motorista ||
[ Artifice IV |
{ Auxiliar de Biblioteca
{ Monitor de Artes e Oficios
| Monitor de Esportes e Recreacgdo

{ Agente Administrativo ||
____JMecanicoll _
Agente de Fiscalizacdo de Transito
Desenhista
Fiscal de Obras
Fiscal de Posturas
Fiscai de Saude Publica
JFriscalde Tributos
Agente Administrativo il
Tecnico de Arquivo
‘Tecnico de Contabilidade
‘Tecnico de Seguranca do Trabalho
Técnico em Informatica
Tecnico de Enfermagem

e e T e kst — L e I T T — ——— B — —%,__-—u&—ﬁ-—-_‘_—_ﬂ_l—hﬁ_-——ﬁ—ﬂ_——_luqﬁ_-‘—l—l—uw-—‘—dﬂ.

___| Alteragges introduzidas pelo artigo 3.° da Lei n.° 1.002, de 02 de abril de 2003, 46
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ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO VI - QUADRO COMPARATIVO ENTRE A SITUAGAO ATUAL DOS CARGOS
DA PREFEITURA MUNIC |PAL DE CARAGUATATURA E A SITUAGCAO PROPOSTA

Qua Qua | Posic3ono
ntita Situacdo Proposta ntita | Quadro de
] —— tive Pessoal

_ i m“ﬂl” ii!!

Pane

Situac3o Atual

« Agente Adiministrativo || rare
Permanente

. e s _ _ Pprm inente

Técnico de Arquivo

: Assistente Social |

| P gy o p el 11
~ASsistente Social il

VI Parte
Fefimanente
I—I%

IMPRENSA OFICIAL £
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO VI - QUADRO COMPARATIVO ENTRE A SITUACAO ATUAL DOS CARGOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAGUATATUBA E A SITUAGCAO PROPOSTA Continuaciio

Qua | Posicdo no
Situagio Proposta ntita | Quadro de

Situac¢io Atual

N — N = 2 I . tivo | Pessoal
Auxiliar de Servicos Diversos 300 | Artifice | 331 Parte
m__“m_ Permanente

mm
=0l
Fer nente

Blélogo |
ﬂ
Permanente

Farmmacéutico-Bioquimico I m
Farmacéutico-Bioquimico i I I

I

P —— s o e - — S = 1“' '_‘IL‘ Ii .-

B mnm
—— E— = 8= |

B‘Qlll

Parte
__Permanente

‘Bioquimico |
| Bioquimico i
Farmacéutico

[ ’
a{w“

T — Audar de Vi L
m
— I £ N

16 | 06 | Artifice i
ﬁ

Permanente |

18] 06

mﬂe
S —— =TIl ICE I

Dentlsta I
Dentista |l

Dsgltador

Ewnon‘usta H

DIeMeMmse

paren vl l —_——

“fH- G-
Parte
p L Nanania
'Il“ iil.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

" ANEXO VI - QUADRO COMPARATIVO ENTRE A SITUAGAO ATUAL DOS CARGOS DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAGUATATUBAE A SITUACAO PROPOSTA Continuagéio)

Qua Qua | Posicédo no
Situagdo Atual Ref | ptita Situagio Proposta Ref | ntita | Quadro de

| tivo | | tivo Pessoal
Educador de Satude 03 | Educador de Satde -m
Educador de Trane N O R B N

Eietricista - Parte
Permanente

Eletricista de Manutengéo
EIetnc:staAuto -VI “m
. | 1E-1di=1 Rt
=nfermeiro | mm
=t iiarierl
| Enfermeiro 1 sl
Parmaneantea
il il I Py
Sliligiicil
Engenheiro Civil | W“ Parte
e __FPermanenie
— . § 1 __Perman
’ m
_Permane
N S— | Permanente

—— T e —— e ey - e —

il g
=l 1 1g ] 1] I

Enfermeiro |
Enfermeiro [f

Engenheiro

Fiscal Tributos

Fisioterapeuta |
Fisioterapeuta ii

Fisioterapeuta |

10

| Pane
Fefim ldﬂ&ﬁle
Fisioterapeuta I—Im
Fisioterapeuta lll ' W l

e— e ————— Delmanente
i Kl L PRy

. _ _ ——— _ - _ ' el 1121 1% 1
Permanente

':oneaudlologo T 02 .

Fonoaudidlogo

m
- L Permanente

mm
el 111t 101 [

m
-.Jll LB JEC

s L
2mentes

Q Alteragoes introduzidas pelo artigo 4.°, da Lei n.° 1.002, 'de 02 de abril de 2003. 57
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

SANEXO Vi - QUADRO COMPARATIVO ENTRE A SITUAGAO ATUAL DOS CARGOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAGUATATUBA E A SITUACAO PROPOSTA (Continuagéo)

Qua Qua | Posicédo no
Situagdo Atual ‘Ref | ntita Situacdo Proposta Ref | ntita | Quadro de

tivo | tivo | Pessoal
o Bl L) Py
Mecanico ! m

__Permanente

W
P

W
o

l

Medico Veterinario 38 Medico Veterinario 1 i
N i) Rl
i_—ﬁ-mm
erendera -“mm
Motorista 80 |

-{III

b e T

.

Nutricionista

J“

erador de Mé umas i m Operador de Maquinas Il vii | 25 | Pate
Permanente

T o
111111 1601 1

Ope! _____b _ ——gm
Padeio Y18l o05s ] T = T oo ]

I—I.& _______
___ Diemeniar

e S ——— . e e e e ey e— . e el e

Psicologo

Psicélogo Il

il
B W 07 Pae
-~ T T O T TIIII RIS . T——— - LE- |

Psilolll

uor Jurdicol

Procurador Juridico i1 NSIV
B Aot ettt ettt oo Sl
Regente da Banda I'
____.______,,_.___*_,__,_____________________H___H__,__,____________,_____ NN WIS N e ere——— e ! o N LYY R tai
—-- S | [l
————eee ] ] __Permanel

. _ _ m
- - ;4-———._1-.._-.-.-.-.-..&.*-1-..“_-_-_“__._,—-“-_-_-_._;_.__--.-1---.-.-.....--_.__...__—.-“-..-.-.-_-.-.-_-_1_1_----.--n.---_-_-_a_ .- A i mhw ———ma N i — —— e e e e B B B B B B . & ) — —— i o m o memia o m o PR el syl ————

e e

‘Regente da Banda
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO VI - QUADRO COMPARATIVO ENTRE A SITUAGAO ATUAL DOS CARGOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAGUATATUBA E A SITUACAO PROPOSTA (Continuacio)

Qua ] Qua | Posicg3o no
Situagdo Atual ‘Ref | ntita Situagdo Proposta Ref { ntita | Quadro de

tivo two Pessoal

_——

--03 m
—

Secretaria de Escola

Sub-regente da Banda

- ei de uIri S

— — . .-_.H__ ...,._ S ———— - . — = . —

—_m

D MParte
' ' =

. S — — A
Técnm em Crtologia Técnico em Citologia I I
| enar
Técnico de Crlat;éo e Arte “ Técnico de Criac&o e Arte

PFermanenie
K I Py
— & 1 ] Permanente
i T
. | R SR _Permanente
e—— -
G ICTILE

01 Hﬁm
—--wm

Jécnico de Protético _——-m

{ Técnico de RX Técnico de Radlologla
-29 1 B '

e r—————e ey . R e — o o m LT S ——— [ —

[ Técnico em Contabilidade

[— —_m — —_-_..-—_l_l_—'—.—-—l-l—-l—l—'—'"-—l-l—.—-'-_-l—l_ . e

‘Técnico de Higiene Bucal

e S e U ek e e L

Técmco de Contablltdade

— ] ke e g, A o —-—— - -

.- Tecnblogo em Process. de Dados ||

L A T e e i e iy e L e e e e e S e — mm . m . Wi ELm s m - e im ——— i = o mmm

.- Tecnélogo em Process. de Dados ||

l _ ] Alteracgoes introduzidas pelo artigo 4.°, da Leij n.° 1.002, de 02 de abril de 2003. 59
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

T ANEXO VI - QUADRO COMPARATIVO ENTRE A SITUAGAO ATUAL DOS
CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAGUATATUBA E A SITUAGAO

PROPOSTA (Continuagdo)

Qua { Qua | Posi¢do no
Situacido Atual | Rer ntita Situagdo Proposta Ref | ntita | Quadro de
tlvo § tivo Pessoal

R R -
1IN
| Terapeuta Ocupacional | m-
| P elms
38

—_— -

Terapeuta Ocupacional |l I 2 I
St IGIICT HE
| Terapeuta Ocupacional il

Terapeuta Ocupacional

S
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ANTONIO CARLOS DA SILVA
Prefeito Municipal
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1. Classe: MOTORISTA |

S {
) ’ " ) J i -
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAO PAULO

2. Descrigao sintética: compreende o0s cargos que se destinam a conduzir veiculo
motorizado utilizado no transporte de passageiros e carga dentro do territorio
nacional, conservando-os em perfeitas condicoes de aparéncia e funcionamento.

3. Atribuicgoes tipicas:

— dingir automoveis, caminhonetes e demais veiculos leves de transporte de
passageiros e cargas, e outros veiculos enquadrados na categoria “C”, dentro ou

fora do Municipio, verificando diariamente as condicbes de funcionamento do
veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do sistema de arrefecimento,

bateria, nivel de oOleo, sinaleiros, freios, embreagem, farois, abastecimento de
combustivel, etc.:

— Zelar pela seguranca de passageiros verificando o fechamento de portas e 0 uso
de cintos de seguranca;

— verificar se a documentagao do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como
devolve-la a chefia imediata quando do término da tarefa;

— orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o
equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais transportados:

— observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura,
comprimento e largura;

— fazer pequenos reparos de urgéncia;

— manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condicdes de uso, levando-o0
a manutencao sempre que necessario;

— observar os periodos de revisdo e manuten¢do preventiva do veiculo;

— anotar em formulario proprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas
transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias;

— recolher ao iocal apropriado o veiculo apos a realizagdo do servico, deixando-o
corretamente estacionado e fechado |

— auxiliar no embarque e desembarque de passageiros;
— Auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes;

- Auxiliar na distribuicdo de volumes, de acordo com normas e roteiros pré-
estabelecidos;

— Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme
itinerario estabelecido ou instrucdes especificas;

—- executar outras atribuicGes afins.

4. Requisitos para provnmento

e Instrucdo -jensi . damental completq e carteira de habilitacdo de motorista
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